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PODER LEGISLATIVO

CÂMARA MUNICIPAL DE PIQUET CARNEIRO
União Pelo Progresso

Ofício N° Q3^/2022 Piquei Cameiro-CE, 27 de Setembro de 2022

DA: Câmara Municipal de Piquet Carneiro
AO: Tribunal de Contas do Estado do Ceará-TCE/CE

ASSUNTO: Encaminha - Relatório de Gestão Fiscal *- RGF

Excelentíssimo Senhor Presidente do Egrégio Tribunal de Contos do Estado do Ceará,

De conformidade com o preceituado no Art. 7® da Instrução Normativa 003/2000, com
redação alterada pela Instrução Normativa N® 01/2007, e rK>vamente alterada pelo Art.
4° da Instrução Normativa N® 02/2008, desse Colendo Tribunal de Contas do Estado do
Ceará e em consonância com o constante na Lei Complementar 101/2000,
encaminhamos em formoto eletrônico, para apreciação de Vossa Excelência e dos
demois, o RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL - RGF, relativo ao 2® (segundo) Quadrimestre de
2022, da Còmora Municipal de Piquet Carneiro, e suo respectiva declaração de
publicação, nos termos da Constituição Estadual e da decisão do STJ, proferida no
recurso especial n® 105.232 (96/0056484-5/CEARÁ).

No ensejo do oportunidade, apresentamos o Vossa Excelência e aos demais membros
dessa Casa, nossos protestos de elevado estima e consideração.

Atenciosamente,

FranciscdS^l^andre Pinheiro Carnaúba
Presidente da Câmara

Exmo. Senhor

José Valdomiro Távora de Castro Júnior

Presidente do Tribunal de Contas do Estado do Ceará - TCE/CE
FQRTALEZA-CE

CNPJ: O2.O42.388/00OM9

Rua Cícero Alencar, 108 - Centro - CEP 63605-000

Piquet Carneiro - Ceará



PODER LEGISLATIVO

CÂMARA MUNICIPAL DE PIQUEI CARNEIRO
União Pelo Progresso

EDITAI DE PUBIICACÃQ

O Presidente da Câmoro Municipol de Piquet Carneiro, no uso de

suas atribuições legais, e de conformidade com o determinação contida na Lei

Complementar N° 101, de 04 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal,

TORNA PÚBLICO, nesta data, mediante afixação na Secretaria da Câmara
Municipal, no site; http://www.camarQpiauetcarnelro.ce.aov.br/transparencia e

em demais locais de amplo acesso público, o RGF - Relatório de Gestão Rscaí do

Poder Legislativo, acompanhado dos demonstrativos de que tratam os arts. 54 e

55 da Lei Complementar N° 101/2000, referente ao 2? (segundo) Quadrimestre de

2022 (A^I/AGO).

Paço da Câmara de Piquet Carneiro, 27 de Setembro de 2022.

Francisco Alexsondc^Pinheiro Carnaúba
Presidente da Câmara

CNPJ; 02.042.388/0001-19
Rua Cícero Aíencor, 108 - Centro - CEP 63605000

Piquet Carneiro - Ceará



PODER LEGLSI ATIVn
CÂMARA MUNICIPAL DE PIQUET CARNEIRO

União Pelo Progresso

DECLARAÇÃO

Em cumprimento oo Art. 8° da Instrução Normativo do TCM N°

03/2000, DECLARO, para fins de prova junto a esse Órgão de Controle Externo e,
sob as penas da Lei, que o Relatório de Gestão Rscal do Poder Legislativo do
Município de PIQUET CARNEIRO, relativo ao 2® (segundo) Quadrimestre do ono de

2022 (MAI/AGO), foi publicado em 27 de Setembro de 2022, contendo os

elementos dispostos nos artigos 54 e 55 da Lei Complementar N® 101, conforme

EDITAL DE PUBLICAÇÃO em anexo.

Piquet Carnelro-CE, 27 de Setembro de 2022.

Francisco Alexsanópe^inheiro Carnaúba
Presidente da Câmara

CNPJ: 02.042.388/0001-19
Rua Cícero Alencar, 108-Centro-CEP 63605^

Piquet Carneiro - Ceará



Ceara
Ggmo HgOHÍpalde Píaiiet Carneiro
Canara Municipal de Piqitet carneiro

R6F-AMEX0 1 (LRF,art.55,inciso I,alínea 'a')

RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL

ORÇAMENTO fISCAl E DA SEGURIDADE SOCIAL
r (juadrimestre de 2022 (ate Agosto)

Pag. i 0001

Ri 1,00

DESPESA COM PESSOAL

DESPEJAS EXECUTADAS
(Oitimos 12 Meses)

Liquidadas

Set/2021 1  Oot/2021 1  Nov/2021 1  Dez/2021 1  Jan/2022 1  Fev/2022 1  flar/2022

1(14.037,J1
loui/ln

120.436,91
120.436,91

104.488,36
104.488:36

93.333,20
93.333,20

116.412,21
116.412:21

123.019,62
123.019,62

139.262,01
139.262:01

Rysi,oo
17.986 71

0 00
0 00
o|oo

98.361,00
21.87S 91

0 00
0,00
0,00

86.301,83
17.986 71

0 00
0 00
0,00

86.484,32
8.830 8

0 0
0 00
0,00

89.289,67
27.122,34

0 00
0 00
0,00

88.493,30
36.326 12

•SI!0,00
0,00

113.162,00
24.100 01

0 00
0 00
o:oo

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

104.037,71 1 120.436,91 1 104.488,36 1 93.333,20 1 116.412,21 123.019,62 1 139.262,01

DESPESA SjUTA.COH PESSOAL (I)
Pessoai.Ativo

venciaentos, Vantagens e ou
tras Despesas Vanaveis
OUr gaçóes Patronais ,

Pessoal inativç e Pensionistas
Aposfntadonas, Reserva e Refo
Pensões

Outras despesas de pessoal deçorr
entes de contratos 3e jerceinzaç
Despesas con.pessoal nao executao
a Orçaiiientariaeente

TO wísr
lodenizacôes por Deiissâo.e incen
tivos a OeGissao Voluntária
Decorrentes de oçcisáo Judicial
de Período Anteriçr ao da Apuraçá
Despesas,de Exerçicios Anteriores
de Pçríodo Anterior ao da Apuraçâ
Inativos e Pensionistas coi Recur
sos Vinculados

DESP. LÍQ. COM PESSOAL (III)=(MI)
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Ceara
GQveroo
Canara

!<m]içipal de fiauet Carnçíro
Hudicipal de Piqiiet arneiro

lltF, Art. - Anexo 6

REIATÓSIO DE GESTÃO fISÜL
DEHOfcSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATÓIIIO DE GESTÃO FISCAL

,  (mÇAHEMTOS FI5CA E DA SEGURIDADE SOCIAL
2' quadrisestre de 2022 (ate Agosto)

Pag.; 0001

Rj 1,

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA

>w 4.,vv

1  VALOR ATÉ 0 QÜADRIMESTRE/SEHESTRE

Recéjtâ Corrente Ljqujda
Receita corrente Ljquida ajustada para cálca
Receita corrente Liquida ajustada para caicu

0 c

0 G

os Limites de endividanento
a despesa com pessoal

uAn.m,n
6Ü22.93S Í4
65.3Í2.935 J4

DESPESA COM PESSOAL VALOR 1  S! SOBRE RCL AJUSTADA|
Oçspesa Total çgi Pessoal - DTP
Liiite Máximo [incisos,!, II ç m, art. 20 da lrf) - < Lm>
Liine Prudência! tografo unico, art. 22 da LRF - < 5,M>
Linte de Alerta (inciso li do par.l' do art.59 da LRF) ■ < S.40!í>

1.381.478,55
3.922.376 12
3.726.257 31
3.530.138151

2,ilX
6 OOX

RESTOS A PAGAR

RESTOS A PAGAR
EMPENHADOS E NÃO
LIQUIDADOS 00

EXERCÍCIO

DISPONIBILIDADE DE
CAIXA LIQUIDA (APÔS

A INSCRIÇÃO EM
RESTOS A PAGAR NÃO
PROCESSADOS 00
EXERCÍCIO)

Valor total j . j . |

FONTE: SISTEMA! Aspec Informática - UNIDADE responsável^ câmara Municipal de Píguet Carneiro - data da emissão; 20/09/2022 - mora da emissão: 15:AS:4Z

FRANCISCO ALEXSANORE PINIjEIRO CARNAURA flABIL CONTABIIIDADE E ASSESSORIA LIDA
PRESIDENTE DA GAMARA

MARIA ELOIDE PEREIRA MOTA
SECRETARIA GERAL

DANIELE MACHADO DE LIMA
CONTROLE INTERNO


