PREFEITURA MUNICIPAL DE MOMBACA
N GABINETE DO PREFEITO

LEI MUNICIPAL N° 736/2013

Dispde sobre o Plano Plurianual
para o quadriénio 2014-2017 e
dd outras providéncias.

Art. 1° - Esta Lei dispde sobre o Plano Plurianual para o quadriénio 2014-2017
que, nos termos da Lei Organica do Municipio de Mombaga estabelece de forma
regionalizada, as diretrizes, objetivos e metas da administragiio puablica municipal,
abrangendo os programas de manutengZo e expansdo das agdes do governo.

Parigrafo Unico - As diretrizes, os objetivos, as metas e as despesas, a que se
refere este artigo, sdo especificados nos anexos desta Lei, observada a seguinte
estruturagdo:

I-LEGISLACAO

1. MENSAGEM

2. PROJETO DE LEI
3. MI- ANEXOS:

O PLANO PLURIANUAL
1. INTRODUCAO
2. HISTORICO
3. O QUADRO MUNICIPAL

4, PRINCIPIOS E DIRETRIZES
4.1. Principios
4.2. Diretrizes
5. ACOES PRIORITARIAS
6. METAS FISICAS E FINANCEIRAS
CONSOLIDACAO DAS DESPESAS

Art. 2° - A Lei de Diretrizes Orgamentérias, em cada exercicio, procederd ao
detalhamento das metas estabelecidas no Plano Plurianual, para o quadriénio 2014-2017.

§ 1° - O Poder Executivo devera implantar o Sistema de Acompanhamento e

Controle da Execugéio do Plano Plurianual, com vistas 4 avaliagdo da execugdo fisico-
financeira dos projetos.
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§ 2° - Fica assegurado, & Camara Municipal, o acesso as informagdes do Sistema
de Acompanhamento e Controle a que se refere o pardgrafo anterior.

Art. 3° - Os valores financeiros contidos nos anexos desta Lei sfo or¢ados a
precos vigentes de julho de 2013,

Parigrafo Unico - Os valores, a que se refere o presente artigo, poderio ser
atualizados, em conformidade com critérios de indexagio estabelecidos nas Leis de
Diretrizes Or¢amentdrias, para os exercicios de 2014 a 2017.

Art. 4° - O Plano Plurianual podera sofrer revisdes, submetidas a aprovagio da
Cémara Municipal, tendo em vista ajusta-lo:

I - as alteragdes emergentes ocorridas no contexto s6cio-econémico e financeiro;
IT - ao processo gradual de reestruturagéio do gasto publico do Municipio.

Art. 5° - Durante a vigéncia do Plano Plurianual, para o quadriénio 2014-2017, as
Leis de Diretrizes Or¢amentdrias e as Leis Orgamentarias Anuais, assim como os planos e
programas setoriais que vierem a ser executados pela Administragfio Pablica Municipal,
deverdo guardar coeréncia com as diretrizes, objetivos e metas constantes do anexo III, e
ressalvadas as alteragGes ocorridas nas revisdes previstas no art. 4°, desta Lei.

Art. 6° - Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a alterar, em termos reais, os
quantitativos financeiros anuais, indicados nesta Lei, até o limite de 40% (quarenta por
cento), para efeito de elaboraggo das propostas de Lei Or¢amentdaria, mantidos os critérios

da Lei Federal Complementar n° 101, de 05 de maio de 2000.
Art. 7° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicago.

Art. 8° - Revogam-se as disposigdes em contrério.

"PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MOMBACA, aos 18 de dezembro de
2013.

Ecildo Evan
Prefeito Municipal de Mombaga

Cil Lo fim /@‘{/ e
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1. INTRODUCAO
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Com a promulgagdo da Constituigdo Federal de 1988 os municipios tiveram
ressalvada sua importdncia administrativa, sendo considerados como entes definidos na
administracdo publica brasileira, tendo em vista que é em seu territorio que se realizam as
lransagOes ccondmicas e as pressdes ¢ necessidades sociais.

Assim, ficou estabelecido um novo grau de responsabilidade, para este nivel de
gestdo, que vem se fortalecendo cada vez mais como processo de municipalizagdo das acdes
publicas, as quais vém sendo delegadas para os Municipios, notadamente Educacio, satde e
assisténcia social.

Por outro lado, se as demandas sociais ja eram encaminhadas diretamente aos
dirigentes municipais, agora estes tém de respondé-las como uma atribuiciio oficial sob sua
responsabilidade, requerendo um planejamento maior das agdes publicas ¢ a defini¢do
precisa dos programas, projetos e servicos a serem implementados pela Prefeitura

Com a crescente urbanizagio por que passam os municipios brasileiros, a pressio por
obras ¢ servigos publicos tende a aumentar, obrigando as Prefeituras estabeleceram
programas cada vez mais amplos para atender as necessidades, notadamente os anseios por
Educacao, satde, transporte, limpeza piiblica, promogio social e lazer.

De um lado o crescimento elevado da populagdo e dos nucleos urbanos, com
aumento de demanda, de outro, a redu¢fio da transferéncias per capitas de recursos das
esferas de governo superiores, gerando como consequéncia a incapacidade real da
municipalidade em atender as caréncias ao nivel das necessidades, determinando com que. a

cada ano, sejam acumulados 0s programas ndo executados ¢ as metas postergadas para as
futuras administragdes.

Na perspectiva de garantir que as acdes publicas fossem planejadas, a Constitui¢iio
de 1988. em seu artigo 165, definiu os instrumentos de planejamento obrigatdrios a serem
elaborados pela administragéo publica, constituidos dos seguintes documentos legais: o
Plano Plurianual, as Leis de Diretrizes Orgamentérias e as Leis Orgamentarias Anuais.

Com o Plano Plurianual, que a Lei Orgénica tornou um instrumento fundamental
para a articulacdo ¢ transparéncia administrativa, entre o poder publico ¢ a sociedade, inicia-
s¢ uma nova fase na a¢do do governo, que deve agir de forma consciente e planejada, onde
0s recursos passam a ser direcionados previamente para as areas mais criticas.
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Assim, 0s programas e agdes sdo perfeitamente justificados em sua aplicagfio, tanto
na promo¢dc do desenvolvimento socic-econdmico, como na definicdo de obras
assistenciais mais diretas as comunidades nos setores de satde, educagao e transporte.

Este Plano contém os principios basicos da atual Administrago, dando um carater
ordenado as agdes que a Prefeitura ja vem desenvolvendo, com a perspectiva de aprimorar o
funcionamento do setor publico e ampliar, pela racionalidade do uso dos recursos, o raio de
intervengdo do Municipio.

E indiscutivel que o Plano ndo é um fim em si proprio, mas, a base de um
funcionamento participativo que, a qualquer momento pode ser enriquecido com propostas,
sugestdes e criticas que poderdo alterar o seu contetdo, em prol do engrandecimento do
Municipio.

Com esses objetivos, a elaboragdo do Plano obedeceu a disposicdo da Prefeitura em
expressar os desejos da populagdo e acentuar o planejamento como a forma técnica para sua
concepedo, segundo a Legislag@o pertinente e o apoio popular representado pelo voto direto
universal.

A equipe de governo participou diretamente, expondo os projetos de cada area ¢
através da identificacdo dos principais entraves ao desenvolvimento do municipio ¢ o0s
problemas mais abrangentes que afligem a populacéo.

O resultado deste processo de elaboracdo estd explicitado no presente documento e
contempla, de forma regionalizada, os programas e os projetos da Prefeitura para 2014/2017
¢ devera servir como referéncia para a execugdo das agdes a serem realizadas no periodo
previsto, permitindo um acompanhamento permanente das agdes municipais.

Com vistas 2 manter uma consondncia com os orgamentos anuais, no gue se refere a
apresentacdo da fungdo, programas ¢ projetos, o documento foi elaborado para acoes
distribuidas para ¢s funcgdes e subfun¢des, conforme estabelece a Portaria n°® 42, de
14/04/1999, do Ministério de Estado do Or¢gamento e Gestéo.

01. Legislativa

02. Administracio
08. Assisténcia Social
10. Sauce

[1. Trabalho

12. Educagéo

13. Cultura
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14. Direitos da Cidadania
15. Urbanismo

16. HabitagZo Urbana
17. Saneamento

18. Gestdo Ambiental
20. Agricultura

22. Industria

23. Comércio e Servigos
24. Comunicagdes

25. Encrgia

26. Transportes

27. Despotrto e Lazer

A estrutura do Plano Plurianual expde a listagem dos projetos, agrupados por
programas, para screm aplicados, nas Adreas onde serdo implementadas, permitindo a
identificagdo precisa das intengdes da municipalidade, sendo nos quantitativos auto
explicaveis nas metas fisicas, bem como nos valores necessarios correspondentes a sua
execucao.
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2. HISTORICO
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O municipio de Maria Pereira fica situado no sertio chamado "Mombaga" no centro do
Estado. Em 1731 Maria Percira da Silva, Jodio de Barros Braga e Serafim Dias, requereu a
sesmaria de 3 Iéguas de terra @ margem do Rio Banabuiu que lhe foi concedida. O segundo
nunca andou aqui, mas os seus dois companheiros vieram criar os seus gados nestes sertdes.
O sitio de Maria Pereira prosperou, foi aos poucos se povoando e ja em 1831 era criada a
freguesia de Nossa Senhora da Gloria de Maria Pereira, nome da possuidora do primitivo
sitio. Até a queda do Império se destacaram aqui pelo prestigio ¢ grande influéncia os
vigdrios: Pe. Antbnio José Sarmento de S& e Benevides, Deputado em nove legislaturas e
Cavaleiro da Ordem de Cristo; Pe. Antdnio do Nascimento e Sa; que foi presidente da
Assembléia Provincial.

Apos a proclamagdo da Repiiblica tiveram grande atuagiio chefes politicos Augusto
Francisco Vieira, Antdnio Pedro de Sa Benevides, Pedro Jaime Alencar Benevides, José
Aderaldo de Aquino, Silvio Lopes de Sa Benevides, José Frutuoso de Sa Benevides, Jodo
Martins, Antonio Pedro de Sa Benevides Filho, Manuel Jaime de Alencar Benevides. Nos
altimos tempos se destacaram Francisco Marim Sobrinho e Augusto Tavares de Sa
Benevides. Episodios interessantes nenhum a registrar. Vida igual aos demais municipios do
norte do Brasil.

Filhos ilustres falecidos: Cel. José Benevunto de Lima, do Corpo de Farmacéuticos do
Exército. Vide Almanaque Militar. Padre Jo&o Antdnio do Nascimento S, Dr. José Araudjo
Domingues Carneiro, Dr. Enéas Cavalcante do Nascimento e S4.

Gentilico: Mombagano ou mombacense

Formaciao Administrativa

Distrito criado com a denominagdo de Maria Pereira, pelo decreto de 06-09-1832 e ato
provincial de 18-03-1842, subordinado ao municipio de Quixeramobim.

Elevado a categoria de vila com a denominagdo de Maria Pereira, pela lei provincial n® 555,
de 27-11-1851, desmembrado de Quixeramobim. Sede no niicleo de Maria Percira.

Pelo decreto estadual n® 69, de 09-07-1892, a vila de Maria Pereira passou a denominar-se
Benjamim Constant.

Em divisdo administrativa referente ao ano de 1911, a vila Benjamim Constant ¢ constituida
do distrito sede.

Pela ler estadual n® 1565, de de 21-09-1918, a vila de Benjamim Constant volta a
denominar-se Maria Pereira.

Elevado a condigdo de cidade com a denominagdo Maria Pereira, pela lei estadual , n® 2256,
de 19-08-1925.
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Pelo decreto estadual n® 193, de 20-05-1931, o municipio de Maria Pereira foi extinto sendo

seu territorio anexado ao distrito sede do municipio de Senador Pompeu, como simples
distrito.

Elevado novamente a categoria de municipio com a denominagdo de Maria Pereira, pelo
decreto estadual n® 1156, de 04-12-1933, desmembrado de Senador Pompeu. Sede no atual
distrito de Maria Pereira ex-povoado. Aparece constituido de 4 distritos: Maria Pereira,
Catolé, Marruas e Mosquito, sendo que o distrito de Marruas desmembrado do municipio de
Taua.

Em divisdo administrativa referente ao ano de 1933, o municipio € constituido de 4 distritos:
Maria Pereira, Catolé, Marruas e Mosquito.

Pelo decreto n® 1404, de 12-12-1934, o distrito de Marruas passou a denominat-se
Carnanbas.

Assim permanecendo em divisdes territoriais datadas de 31-XII-1936 e 31-XII-1937, o
municipio € constituido de 4 distritos: Maria Pereira, Catolé, Marruas e Mosquito.

Em divisdes territoriais datadas de 31-X11-1936 e 31-X11-1937, o municipio € constituido de
4 distritos: Maria Pereira, Carnaubas, Catolé ¢ Mosquito.

Pelo decreto-lei estadual n® 448, de 20-12-1938, o distrito de Mosquito foi extinto, sendo
seu territorio anexado ao distrito de Catolé e outra parte do distrito de Carnatbas, ambos do
municipio de Mana Pereira.

No quadro fixado para vigorar no periodo de 1939-1943, o municipio ¢ constituido de
distritos: Maria Pereira, Carnatibas e Catolé.

S

Pelo decreto-lei estadual n® 1114, de 30-12-1943, o municipio de Maria Pereira passou a
denominar-se Mombaca.

o~

Em divisdo territorial datada de 1-VII-1950, o municipio ja denominado Mombaca
constituido de 3 distritos: Mombaga, Carnatbas ¢ Catolé.

Pela lei estadual n® 1153, de 22-11-1951, € criado o distrito de Boa Vista ex-povoado
anexado ao municipio de Mombaga.

o

Em divisdo territorial datada de 1-VII-1955, o municipio é constituido de 4 distritos:
Mombaga, Boa Vista, Carnadbas e Catolé.

Assim permanecendo em divisdo territorial datada de 1-V11-1960

Pela let estadual n® 6950, de 19-12-1953. desmembrado do municipio de Mombaga o distrito
de Boa Vista € elevado a categoria de municipio.
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Pela lei estadual n® 6966, de 19-12-1963, desmembra do municipio de Mombaga os distritos
de Carnaubas ¢ Catolé, ambos elevados a categoria de municipio. Pela lei estadual n°® 6933,
de 18-12-1963, sdo criados os distritos de Cangati, Sdo Gongalo do Umari e Sdo Vicente e
ancxados ao municipio de Mombaca. Em divisdo territorial datada de 31-X1I-1963, o
municipio ¢ constituido de 4 distritos: Mombaga, Cangati, Sio Gongalo do Umari e Sio
Vicente. Pela lei estadual n® 8339, de 14-12-1965, o municipio de Mombaga adquiriu os
extintos municipios de Boa Vista, Catolé e Carnatbas, como simples distritos. Em divisio
territorial datada de 31-X1I1-1968, o municipio & constituido de 7 distritos:

Mombaga, Boa Vista, Cangati, Carnaunbas, Catolé, Sdo Gongalo do Umari e S3o Vicente.
Assim permanecendo em divisdo territorial datada de 18-VIII-1988.

Pela lei municipal n® 245, de 28-10-1989, é criado o distrito de Manoel Correia ¢ anexado ao
municipio de Mombacga.

Em divisdo territorial datada de 17-1-1991, o municipio é constituido de 8 distritos:
Mombaca, Boa Vista, Cangati, Carnaubas, Catolé, Manoel Correia, Sdo Gongalo do Umari e
Sdo Vicente.

Assim permanecendo em divisio territorial datada de 15-VII-1999.

Pela lel municipal n® 380, de 16-05-1998, é criado o distrito de Ag¢udinho dos Costas ¢
anexado ao municipio de Mombaga.

Em divisdo territorial datada de 2001, o municipio € constituido de 9 distritos: Mombaga,
Acudinho dos Costas, Boa Vista, Cangati, Carnaubas, Catolé, Manoel Correia, Sdo Gongalo
do Umari e Sdo Vicente.

Assim permanecendo em divisdo territorial datada de 2005.

Pela lel municipal n® 398, de 11-09-1999, ¢é criado o distrito de Cipd e anexado ao
Municipio de Mombaga.

No Censo Agropecuario de 2006 e Contagem da Populagdo de 2007 o Municipio ¢
constituido de 10 distritos: Mombaga, Agudinho dos Costas, Boa Vista, Cangati, Carnatbas,
Catolé, Cipd, Manoel] Correia, Sdo Gongalo do Umari e Sdo Vicente.

Alteragdes toponimicas municipais

Maria Pereira para Benjamim Constant alterado, pelo decreto estadual n°® 69, de 09-07-1892.
Benjamim Constant para Maria Pereira alterado, pela lei estadual n® 1565, de 21-09-1918.
Maria Pereira para Mombaga alterado, pelo decreto-lei estadual n® 1114, de 30-12-1943.

Fonte: IBGE
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1. PRINCIPIOS E DIRETRIZES
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Com o [ortalecimento do municipio como unidade administrativa de menor
porte e pelo seu vinculo direto com as questdes da sociedade, ¢ inadmissivel que a gestéo
publica ocorra sem o conhecimento profundo da realidade municipal, com vistas a atualizar

seus instrumentos operacionais, tornando-os mais eficientes e racionalizando o uso de seus
recursos.

Esta decisdo de cunho administrativo significa que o Poder Publico precisa romper
os limites do tradicionalismo e seus vicios e buscar a renovagio das estruturas existentes ¢
estabelecer novas estratégias para a implantagdo de uma agio planejada, fundamentada no

conhecimento das condigdes fisico-espaciais, econdmicas e sociais, na perspectiva de uma
sociedade desejada.

Mesmo porque as ag¢des tradicionais, imediatistas, ndo satisfazem a resolugdo dos
problemas sociais e o crescente clamor da populagdo, ameagando a propria ordem
administrativa, com a aplica¢do de recursos onde ndo sejam prioritarios, em detrimento das
areas, cujo beneficio tenha maior amplitude e, pode ser, até menos oneroso para o tesouro.

Ao Municipio compete atuar levando em conta a melhoria tecnologica de seus
instrumentos de planejamento e administragdo, o cumprimento dos dispositivos das
legislagOes as quais ela se submete, notadamente as Constituigdes Federal e Estadual e a Lei
Organica do Municipio. Com base nesse elementos, as a¢cdes devem ser desenvolvidas no
aprimoramento dos servigos ofertados a populagéo, a organiza¢iio dos espagos urbanos ¢ a
programacdo das itervengdes a serem feitas nos setores de infra-estrutura fisica e social e
na definigdo de diretrizes que ampliam as deliberagdes da Administragdo no sentido de
fortalecimento do Municipio e do nivel de vida de seus habitantes.

Com essas concepgdes gerenciais a Administragdo Municipal de Mombagca se propde
a buscar a solugio das questdes geradoras das principais dificuldades que, na atualidade, se
abatem sobre a municipalidade.

Neste sentido, foram definidos principios e diretrizes que norteardo o processo
administrativo em implantagio pela gestdo municipal.

1.1. PRINCIPIO

A necessidade objetiva de definir o modelo de administragio de Mombaga, na
perspectiva de racionalizacdo do uso de recursos ¢ da melhoria da capacidade de governar,
segundo normas de eficiéncia da maquina governamental, possibilitando avaliar o

~z
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desempenho do Poder Publico, requer o estabelecimento de principios como a seguir estdo
discriminados:

a. Gestao Compartilhada;

b. Modernizacdo Administrativa;
¢. Valorizacido da Cidadania;

d. Planejamento das A¢des;

¢. Controle do Meio Ambiente.

i.1.1. Gestio Compartilhada

As experiéncias administrativas com a participagdo da sociedade tem revelado
desempenhos muito melhores, que os modelos centralizados e cuja deliberagdo fica limitada
ao quadro de dirigentes municipais.

Consciente desta situagdo, a Administragdo Municipal de Mombaga vem
promovendo o engajamento da sociedade, através da criagdo de canais de comunicagdo entre
o governo e a comunidade, no sentido de garantir que a programagdo seja claborada, de
conformidade com os verdadeiros anseios do povo, na perspectiva da defini¢io de projetos
de infra-estrutura, satde, Educagido e promogdo social que enseje o desenvolvimento
harmonico do Municipio.

{.1.2. Modernizacio Administrativa

O aprimoramento da maquina governamental representa a necessidade objetiva do
Poder Executivo, na perspectiva de atender as demandas da comunidade que se tornam cada
vez mals numerosas ¢ complexas.

£ inquestionavel que, para realizar as suas fungdes no nivel dos anseios da
comunidade, a Administragao Publica precisa adequar-se ao grau de modernidade téenica e
organizacional que se esté verificando no mundo, sob pena de realizar custos desnecessarios,
nao acompanhar o progresso técnico das relagdes sociais € ter um retorno minimo de seus
investimentos.

Deve ser ressaltado, ainda, que, 4 medida em que se racionalizarem as agdes da
Municipalidade, ficam facilitadas as possibilidades de controle interno, ensejando, assim, a

moralidade das agdes da municipalidade.

1.1.3. Valorizag¢ao da Cidadania
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O éxito da politica participativa depende do interesse ¢ do engajamento de cada
municipe no processo decisorio, na apresentagio de sugestdes e na presenca as reunides das
associagdes e entidades de representagio coletiva.

Para tanto, a valorizacdo da cidadania, o respeito as opinides individuais e as idéias
apresentadas ao Municipio, constitui-se num dos principios mais relevantes no processo
administrativo que se exerce em Mombaca.

1.1.4. Planejamento das A¢des

Considera, a Administragio Municipal, que ¢ inadmissivel que as agdes publicas
sejam desenvolvidas, sem a elaboragdo prévia de instrumentos de planejamento que

contenham todos o0s objetivos, as metas, os recursos materiais e financeiros previstos para
sua execucdo.

Nesse sentido cabe salientar que a Constitui¢do Federal de 1988, a Constituigdo do
Estado Ceara e a Lei Orginica do Municipio de Mombaga explicitaram a necessidade
objetiva ¢ legal de elaboragdo de instrumentos de planejamento, dentro os quais o Plano
Plurianual ¢ o grande orientador da agdes publicas, em cada periodo administrativo.

Com o Plano Plurianual fica formulado o guia das a¢des de planejamento de toda
gestdo de governo, permitindo que o exercicio administrativo seja cumprido, tendo a
disposicao um instrumento técnico que servird tanto para a realiza¢do das intengdes do
eoverno, como possibilitard a populaglo exercer a fiscalizag@o e a cobranga da execugdo das
propostas.

1.1.5. Controle do Meio Ambiente

Nao teria sentido o Municipio estabelecer principios de parceria social e de
modernizagdo administrativa, sem considerar essencial para a municipalidade, a garantia da
permanéncia do meio ambiente natural do Municipio.

Nesse sentido, existe a preocupagdo que nenhum projeto seja implementado no
ambito municipal sem uma andlise das repercussdes ambientais, garantindo-se, assim, que
os sitios paisagisticos, as terras férteis ¢ 0s mananciais nao sejam penalizados pela
especulacdo ou exploragdo.
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1.2. DIRETRIZES

O trabalho que a Administragio Municipal de Mombaca vem realizando, esta
revelando que hd uma grande concentragdo de esforgos, no sentido de executar projetos de
constru¢do e melhoria de equipamentos puablicos, vias urbanas e a oferta de servigos de
saude, Educacdo e urbanismo.

Contudo, o crescimento das receitas ndo ¢é suficiente para atender as novas
exigéncias da comunidade, prevendo-se um agravamento da situagfio, na medida em que a
gestdo publica municipal ndo promova uma programagio de obras e servigos que, de forma
racional e planejada, seja capaz de suprir as caréncias existentes ¢ montar as bases do
desenvolvimento socio-econdmico do Municipio, notadamente no que se refere a geragéo de
emprego e melhoria da renda das familias..

Todas as diretrizes do Plano Plurianual tém por suporte o aprimoramento dos niveis
de eficacia na gestdo publica em termos financeiros e administrativos, fundamentando-se na
implantagdo de um programa multisetorial, com solug¢des dos problemas mais graves, tendo
o Distrito como unidade espacial de investimentos, na perspectiva da regionalizagio dos
Investimentos.

A programagdo orgamentaria € sua consequente execu¢do estard delincada com
vistas a tornar exequivel a exigénela de recursos dos projetos setoriais com  as
disponibilidades financeiras do Municipio.

Enfase especial estd sendo dada ao controle dos investimentos, a fim de que o
Executivo Municipal possa dispor de elementos gerenciais de acompanhamento ¢ avaliagio
dos projetos em execugdo e de compatibilizagdo com a programagao financeira.

[.2.1. Administracao

O setor administrativo, apesar de ter sofrido uma melhoria substancial do
desempenho municipal, ainda apresenta algumas deficiéncias em suas diversas dreas de
atuacdo, notadamente, no que se refere aos mecanismos de controle do patriménio ¢ da
racionalizacdo do servigo publico.

Com vistas a implementar uma melhoria geral na capacidade de administrar serdo
estabelecidas as seguintes diretrizes:
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- aperfeicoar o processo de modernizagio e racionalizacio administrativa, realizando
uma ampla revisdo da estrutura organizacional visando o aprimoramento dos OrgAos
municipais;

- implantar um sistema de informagdes de recursos humanos, o qual devera fornecer

os subsidios necessirios para instalar no Municipio uma politica efetiva e racional de
pessoal;

- elaborar um programa de racionalizagio e modernizagfo na area de administracio
de patrimdnio e material;

- redefinir projetos especiais objetivando a diminuigdo das despesas de custeio da
Prefeitura.

1.2.2. Finangas

A melhoria da capacidade arrecadadora propria da Prefeitura constitui-se em um dos
propositos principais da administragdo, no sentido de elevar os recursos a disposi¢io do
erario municipal, ao tempo em que reduz a dependéncia aos recursos de transferéncias.

Os sistemas de fiscalizagdo ndo cumprem seu papel ao nivel das exigéncias, com
desfalques visivels nos valores arrecadados, em relagdo ao potencial existente,
principalmente quanto a cobranca do Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza
(JSSQN) e o Imposto Sobre a Propriedade Territorial Urbana (IPTU).

Ao lado disso, cabe ressaltar a falta de exatiddo dos dados relativos ao niimero de
domicilios, bem como a planta da situagdo dos mesmos, com os respectivos cadastros de
proprietarios.

Para reverter esta situagdo negativa a atual administragdo adotou as seguintes
diretrizes:

- Modernizacdo do Sistema de Arrecadagdo Tributaria da Prefeitura;

- Criagdo de um Banco de Dados com informacdes das variagdes sobre as quais
incidem os valores do tributo;

- Montagem de um cadastro imobilidrio para ampliagdo da base de calculo da
cobranca do IPTU:
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- Execucio de uma politica or¢amentaria dentro de critérios de compatibilizacéio
Receita/Despesa;

- Programacédo de gastos em fung@io das necessidades estabelecidas pelos Orgios.
reforgando o sistema de controle financeiro.

1.2.3. Educacio

Mesmo dispondo de uma razoavel rede de ensino, notadamente na Sede, ainda ha
muito o que realizar na tentativa de elevar o indice de presenga do aluno na sala de aula, de
aprovagoes e mesmo de aprendizado.

Com o objetivo de reverter o quadro existente, a administragdo publica do Municipio
esta implementando, no ambito de sua politica Educacional, as diretrizes a seguir:

- consolidar a municipalizacdo do ensino, fortalecendo a Secretaria de Educacio do
Municipio:

- dar prioridade ao ensino fundamental, com o atendimento da populagdo em idade
escolar da faixa de 6 a 14 anos, residentes nos Distritos e Localidades, garantindo vagas nas
escolas publicas mais proximas de sua moradia;

- executar programa de aumento do numero de matriculas e melhoria da capacidade
das escolas, visando atender 100% das criang¢as do municipio;

- desenvolver programas integrados, onde o aluno receba, além do ensino formal, o
atendimento médico-odontologico;

- atender a todas as localidades, a partir das mais desprovidas, com a implantagio de
escolas da rede municipal.
1.2.4. Saude

O diagnostico da saude revela que, mesmo com uma elevacdo substancial da atuacio

municipal, principalmente com o Programa Saude da Familia ¢ dos Agentes de Saude, o
numero de pessoal da drea de saude, bem como de equipamentos de tratamento das doengas
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verificadas nas comunidades, ainda esta aquém dos padrdes minimos necessarios a um
atendimento de qualidade para a populag3o.

E indiscutivel que a capacidade de atendimento ainda estd abaixo da crescente
demanda, especialmente nas localidades mais longinquas, onde a presenca da agdo de saude
se torna mais dificil e onde a populagio, pelos baixos padrées nutricionais e de higiene, sfo
mais suscetiveis as enfermidades.

Para enfrentar esta questio a municipalidade se propde agir em conformidade com as
seguintes diretrizes:

- consolidar o processo de municipalizagio dos servicos de satde;

- ampliar e adequar a rede de atendimento a populagdo, com vistas a atingir niveis
compativels com ¢ recomendado pela Organizacdo Mundial de Saude;

- promover a assisténcia especial a crianga, fortalecendo a expansiio da rede de
unidades de satide, com prioridade para atendimento de urgéncia e de emergéneia;

- intensificar a fiscalizac@o e a exigéncia de condi¢des minimas de higiene nas
unidades sujeitas ao controle sanitario;

- promover campanhas Educa¢do ativas, de vacinagdo ¢ de prevengdo de doencas
transmissiveis.

1.2.5. Habitacio

A problematica habitacional, mesmo ocorrendo no territdrio municipal, requer
recursos que estdo acima da capacidade de investimento do Municipio, que fica na
dependéncia dos planos habitacionais da Unido e do Estado.

Neste sertido cabe registrar os nucleos habitacionais resultantes da execucgdo do
Plano de Organizag@o Urbana realizada pela Adminisiragio Municipal com financiamentos
internacionals ¢ do Governo Estadual, possibilitando a construgdo de novas casas,
notadamente para populagéo residente em area de risco.

Consciente da necessidade de ampliar o apoio & melhoria habitacional das familias, a
administra¢do deve desenvolver sua agcdes com base nas seguintes diretrizes:
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identificar as areas urbanas que apresentam maior déficit de moradias;

- implantar unidades habitacionais de baixo custo, segundo as disponibilidades do
erario;

encaminhar pleitos aos niveis superiores de governo, para o equacionamento de

recursos para programas especiais de assentamento habitacionais com prioridade para as
areas de baixa renda.

1.2.6. Promogdo Social

O agravamento dos problemas econdémicos e sociais, com o crescimento
desordenado da populagdo do Municipio, ao lado da deterioragio das atividades produtivas,
manifestado de forma mais evidente no aumento da taxa de desemprego, obriga ao

municipio a concentrar esforgos no sentido de minimizar a angustia das familias e a miséria
das pessoas.

Portanto, em fungdo da condigdo em que vive, hoje, 0 segmento mais pobre a
populacdo, € natural que a solugdo de suas caréncias e o atendimento de suas reivindicacdes
constituem-se ro principal desafio para o Poder Publico.

L. diante da complexidade que, hoje envolve a solugdo dos problemas sociais
enumerados, o poder municipal pretende adotar uma politica diferenciada segundo as
especificidades das questdes, embasada nas seguintes diretrizes:

- prestar assisténcia direta as familias carentes na perspectiva de seu engajamento
social, através da organizacio de grupos nas comunidades;

- atender a crianga, de forma integrada com Educagfo, satde, alimentagdo e lazer,
promovendo o seu desenvolvimento;

- incentivar o desenvolvimento de atividades produtivas em comunidades carentes
dos bairros periféricos, visando a criar alternativas de emprego, como também a
profissionalizacio da mao-de-obra existente;

- estimular a participa¢do das associagdes comunitdrias na defini¢do e execugdo das
acoes, como forma de melhor diagnosticar as aspiragdes da populacio e de adotar solugdes
viavels.
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1.2.7. Emprego e Renda

Embora reconhecendo que a situagdio do Executivo Municipal, no tocante a geragio
de emprego, ¢ restrita em fun¢do dos proprios limites de sua competéncia, serdo
desenvolvidas agdes que objetivam subsidiar a definicdo de politicas e investimentos
capazes de fomentar o emprego e a renda da populagdo, como também atividades que
permitam melhorar a qualidade da mio-de-obra, potencializar os valores comunitarios e
incrementar o emprego através das obras e demandas do setor publico.

O tratamento & questdo do emprego e renda ocorre através de agdes voltadas ao
fortalecimento de atividades e polos econémicos, com o aproveitamento da mio-de-obra e

acdes complementares com politicas redistributivas de renda, através de intervengdes
setoriais.

As diretrizes com o objetivo de melhorar a condi¢do do emprego e da renda em
Mombaca, sdo:

- apoiar e incentivar a implantacdo de industrias, inclusive artesanais, facilitando a
obtengdo de matérias-primas ¢ a comercializa¢io de seus produtos;

- desenvolver estudos identificando as oportunidades de investimentos em Mombaga;
- implantar projetos de pequenas atividades produtivas em comunidades dos

Distritos, como alternativa de ocupacéo e treinamento da mao-de-obra e fortalectmento da
capacidade de autogestao das associacdes de moradores.
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2.ACOES PRIORITARIAS
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Com base nas demandas da sociedade encaminhadas através de documentos e
propostas ¢ no contato direto com as liderangas comunitdrias, as agdes publicas serdio
desenvolvidas a partir de prioridades estabelecidas pela administragdo, de acordo com o
grau de caréncia apresentado pelas comunidades, os compromissos da Administragdo
Municipal ¢ a capacidade de gastos de erario.

Nesse sentido, ficou determinada uma ordem de prioridades, onde os setores sociais
seriam os de maior grau de preocupagdo, sem esquecer, no entanto, as obras de infra-
estrutura ¢ a melhoria administrativa da Prefeitura.

2.1. Educacao

As agdes junto ao setor de Educaglio estdo sendo orientados para duas linhas
centrais:

- a ampliagdo do namero de matriculas;

- a melhoria da qualidade do ensino.

Quanto as matriculas, a redug@o do déficit ocorrerd com o aumento do nlimero de
salas e de professores, bem como com a ampliagio da rede escolar até as localidades mais
carentes. onde nflo existe equipamento ou que esteja em estado precario, requerendo
recuperagao.

Simultancamente o ensino deve passar por uma andlise que leva & melhoria do
curriculo, das razdes de repeténcia, da reciclagem dos professores e de methores condigdes
de trabalho, consolidando um sistema Educagdoacional que evite desperdicio e forme jovens
para o exercicio da cidadama.

Nesse sentido, cabe salientar o papel que significa o desempenho do Fundo
Municipal de Melhoria do Ensino Bésico e de Valoriza¢do do Magistério — FUNDEB que
tem propiciado a melhoria da condicdes de vida do professor das escolas municipais, cuja
dedicagdo ¢ de suma importancia para o fortalecimento da Educagéio no Municipio.

2.2. Saude ¢ Saneamento

O trabalho a ser executado pela saude passa, diretamente, pela questio da
municipaliza¢do do setor. com o Municipio adequando-se as novas possibilidades das
Unidades Hospitalares e dos equipamentos, no sentido de elevar a capacidade de
atendimento a populagio.
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O Sistema Municipal de Saude, deve ser capaz o suficiente ‘para atender as
demandas, com a ampliagio da Rede de Postos de Saude e a melhoria do atendimento, com
a contratacdo de profissionais do setor, para operacionalizac¢do dos trabalhos.

Sera da maior relevéncia para equacionar problemas de saude, com a redugio do
numero de casos de doengas, a execuclo do Programa de obras de saneamento, com a
negociagdo ae recursos para a rede de esgotamento sanitdrio e a elevacdo da capacidade de
abastecimento d’agua do Municipio.

2.3. Emprego ¢ Renda

No campo da promog¢ao social as agdes estardo voltadas para a Geragdo de Emprego
¢ Renda, com programas de atividades produtivas, de acordo com a experiéncia ¢ o
conhecimento das familias.

A Prefeitura deve oferecer os meios para que as pessoas gerem seus proprios meios
de sobrevivéncia, seja através de pequenos negdcios de comercializa¢do, de artesanato, de
pequenas industrias de doce ou de confecgdes caseiras, havendo a possibilidade de
[inanciamento dos proprios instrumentos de trabalho.

Esforgos serdo centralizados na implantagdo de um Distrito Industrial capaz de
receber industrias, com investimentos que serdo a base de uma Mombaga moderna e
desenvolvida.

2.4. Habitac¢do ¢ Urbanismo

Na area habitacional as agOes, a serem desenvolvidas, contemplardo os segmentos
socials mais carentes, através da constru¢o de moradias em regime de mutirdo ¢ da
exccugdo do programa de lotes urbanizados, envolvendo as familias e associagdes no
processo de cbnstruq:ﬁo e controle das obras.

Agdes programaticas serdo dirigidas aos ntcleos urbanos, beneficiando-os com os
servigos publicos de limpeza e saneamento basico, objetivando elevar o padrao de

urbanizago e a qualidade de vida nessas areas.

2.5. Cultura, Meio Ambiente ¢ Turismo

O municipio esta consciente de que estas areas tém grande importancia social ¢
ccondémica para 0 Municipio e de que a intervencdo publica deve corresponder 4 vocacdo
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natural do municipio, pela suas proprias caracteristicas geograficas, ja que se localiza em
uma das regides menos favorecidas por vantagens climaticas e geolégicas.

Com esta compreensfio, as ac¢des deverdo estar direcionadas para o amplo
aproveitamento destas vantagens comparativas do Municipio e da Regifo.

Para tal, a idéia que permeia a politica para estas areas compreende, o investimento
da Prefeitura e, pela dimensdo das a¢des a serem desenvolvidas e o interesse comum dos
municipios da Regido, ¢ necessario também o engajamento de outros municipios
circunvizinhos na busca por recursos para elevar a amplitude dos negbcios a serem
realizados, beneficiando a todos indistintamente, reduzindo custos e aumentando as
oportunidades de apoio a investidores.

De modo que a Cultura, o Meio Ambiente e o Turismo sdo encarados compondo um
mesmo quadro de ago governamental, que se complementa, e, se do lado da cultura eleva o
nivel € o ordenamento das festas organizadas pela populagdo, respeitando o ambiente natural
do municipio, do lado do turismo € possivel fortalecer o seu potencial de geracdo de
emprego e renda ¢ consolidagdo de uma base econémica municipal.

Na area da Cultura o municipio deve investir basicamente na organizagdo das festas
populares ¢ na promogdo de eventos que aliem a difusdo da arte e da criagdo que a
divulgacdo do nome de Mombaga no cenario estadual.

Com referéncia ao Meio Ambiente salta aos olhos a necessidade objetiva do controle
da ocupacdo da margem de mananciais hidrograficos, preservando o habitat natural e
criando condig¢des legais para que o Municipio possa exercer de forma efetiva a fiscalizagdo.

No campo do Turismo € fundamental que se unifiquem as politicas da Regido,
ensejando a que os visitantes tenham mais alternativas de permanéncia e possam ser os
principais divulgadores da beleza do semi-arido nordestino.

As agles, neste sentido, estarfo voltadas principalmente para a consolidagdo da

infra-estrutura turistica regional e a promogdo das razdes que estimulem a vinda de
visitantes ao Municipio.

2.6. Administracio ¢ Financas

Devera ter continuidade, o processo de reforma ¢ modernizagio administrativa, de

modo a reduzir o custo operacional da maquina. otimizando a aplicacdo dos recursos
financeiros em projetos de interesse social.
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A administragdo das finangcas municipais estarda caracterizada pela implantacdo de
programa de justi¢a fiscal e pelo rigor na aplicagio dos recursos arrecadados.

Mediante o estimulo ao uso da informatica serfio modernizados os sistemas de
arrecadagdo e fiscalizag@o e agilizada a cobranga dos débitos inscritos na divida ativa.

A racionalizagiio administrativa nas areas de prestagfio de servigos, administracdo de
pessoal ¢ administragdo de materiais impde-se como condigdo para a aplicagdo eficiente dos
recursos publicos.

Atendendo as necessidades objetivas de controle dos proprios municipais & area de
Administragdo Patrimonial, a Prefeitura deverd cadastrar e implantar um moderno sistema
de geréncia de todos os bens moveis e imoveis do Municipio.
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3. INDICADORES MUNICIPAIS ¢/
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No que se refere vegetagio o territério é coberto com 217,5 km?* de Matas Umidas,
43,5 km® de Matas Secas e 29,0 km® de Caatinga Arboérea, revelando que o Municipio foge
as caracteristicas do semi-drido, apresentando-se fora dos padrdes climaticos préprios da
arande maioria dos municipios cearenses.

A Bacia do rio Banabuiu cobre todo o municipio, sendo o principal manancial
aquicola, ensejando o registro de armazenamento de 43.000.000 m’m de agua,
principalmente com o agude Serafim Dias, que representa quase que a totalidade da agua
reservada do municipio, além de pequenos agudes particulares, possibilitando reservas para
o atendimento nas estagdes de precipitacdes pluviométricas irregulares.

Cabe, ainda, acrescentar ao manancial hidrico de Momo, as reservas de agua
subterrdnea, que garantemm uma disponibilidade anual, com a existéncia de pogos
cadastrados existentes nas propriedades.

2.2, Indicadores Demogrificos

O indice de crescimento populacional verificado entre os anos de 2000 e 2010, pelos
Censos Demograticos do IBGE, revela que o contingente populacional de Mombaga vem
permanecendo praticamente inalterado, ou seja, a taxa geométrica de crescimento do
periodo foi da ordem de 0,03%.

De fato, para uma populagdo de 40.833, em 1991, verificou-se um incremente no
Censo de 2000. para 41.215 e posteriormente a populagdo chegou a 42.690 habitantes dados
dos Censos Demograficos do IBGE.

A alteragdo ocorrida com a distribuicio espacial de Mombaga, a urbanizago tem se
acentuado, como se observa na tabela | abaixo. onde, em 2000, 25.163 pessoas residiam na
zona rural, reduzindo-se para 23.874, em 2010, com uma diminuicdo de peso relativo de
61,05 % , no primeiro ano para 55,92 %, no ano final do periodo, revelando uma
significativa ocupagdo dos nucleos de maior concentragdo demografica e, revelando uma
tendéncia de urbanizagio ampla do municipio, como se observa na tabela 1 abaixo.

Em correspondéncia ao processo de crescimento populacional estacionario que se
tem verificado, a densidade dernografica de -16,61 hab/km®, em 1991, 19,58 hab/km®
chegando em 2000 com o namero de 20,14 hab/km? . em 2010.
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TABELA 1
MOMBACA
DEMOGRAFIA

2000 — 2010

[ DISCRIMINACAC
2000 2010 |

Populacdo Total (hab.) 41.215 42.690
Populagéo Urbana (hab.) 16.052 18.816
Populagio Rural (hab.) 25.163 23.874
@ensidade Demografica 19,58 [ 20,14

FONTE: IBGE.

A distribuicdo dos habitantes, por sexo, em 2010 revelou que o namero de homens
mantinha-se, ao longo do tempo, em quantidade inferior ao de mulheres, com 21.249
homens e 2.441 mulheres, com uma diferenca de 192 mulheres em relagdo ao nimerc de
homens.

TABELA 2
MOMBACA
DEMOGRAFIA
2010
DISCRIMINACAO | 2010

POPULACAO TOTAL 42.690
HOMENS 21.249
MULHERES 21.441

FONTE: IBGE

A distribuigdo etaria da populagdo de Mombaga revela que 27 % dos individuos
tinham menos de 14 anos de idade, o que implica uma razoavel relagio de dependentes por
pessoa. Além disso, esta realidade demonstra a necessidade crescente de servigos de
Educagdo e saude a serem executados pelo poder pliblico municipal.

No oufro aspecto, na faixa entre 15 e 59 anos estdo 59%, da populagdo, o que
permite inferir que as dificuldades tendem a ser ainda maiores para a administraciio pablica,
mesmo com o baixo incremento populacional verificade nos dltimos anos, mantida a
tendéncia e tendc em vista que a populagdo migrante se localiza nesta faixa além dos
nascidos no proprio municipio.
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Cabendo destacar que os demais 14 % das pessoas possuem mais de 60 anos de
idade, tornando-as, em geral, dependentes ou nio produtivas, cabendo a responsabilidade
pela sua sobrevivéncia ao Governo, notadamente na perspectiva de aumento de quantidade
nos proximaos anos.

TABELA 3
MOMBACA
QUADRO DEMOGRAFICO. POR FAIXA ETARIA
2000 - 2010
| GRUPOS DE IDADE 2000 2010 |
0ad ’ ' 4.245 3.320
5 a 14 anos , 10.149 8.341
15 a 24 anos 7.650 8.036
25 a 39 anos 7.286 8316
40 a 59 anos 7.207 8.616
60 anos ou mais 4.678 6.061
TOTAL 41215 42690

FONTE: IBGE
2.3. Indicadores Econémicos

O Municipio se apresenta com indices relativos muito ruins, na medida em que seus
Indices localizam-se enire os 40 municipios mais pobres do Estado Ceara.

Dos 184 municipios do Estado do Ceara, Mombaga ocupava a 176 posi¢do  quanto
ao IDS-O. porém os demais como esta no quadro abaixo
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QUADRO
MOMBACA

INDICE DE DESENVOLVIMENTO

INDICES VALOR POSICAO NO
RANKING
indice de Desenvolvimento | 16,25 148
Municipal — IDM - 2010
Indice de Desenvolvimento 0,604 141
Humano — IDN — 2000
Indice de Desenvolvimento Social 0,307 176 B
de Oferta IDS-0 2009
indice de Desenvolvimento de 0,453 139

Resultado 1DS-R

No que diz respeito a0 Emprego e Renda municipais no Municipio, verifica-se que,
no ano de 2011 um saldo de empregos da ordem de 1.311, destacando-se a Administracio
Piblica empregando 1925 pessoas e desligando 317, que determinou um saldo de 1.052
empregados, cabendo ao coméreio a geracio de 119 novos empregados e o desligamento
212, Gerando um saldo de 91 empregos formais.

Quadro
MOMBACA
Saldo ¢ Nimero de Empregos Formais
2012

; Discriminagio Saldo de Empregos Formais ] Nuamero de Empregos Formai_}
I‘ Total | Masculino | Feminino | Admitidos Desligados | Saldo
| i[l(it’:st|'i;\ de Transformacao 31 o J’g,
i Comércio 119 212 -91 412 180
{ Construcio Civil 9 9 - - -
! e R
| Servigos 24 16 8 112 | 212 | 93
| Administracio Piblica - - . 1.369 317 | 1.052
| < B
| Agropecuaria 8 1 1 1- - I T,

TOTAL 1925 614 1.311

Fonte: CAGED-MTE
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3. PROGRAMAS E ACOES
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3.1. INFRA-ESTRUTURA FISICA
3.1.1. Transporte

A principal via rodovidria do municipio é constituida pela BR, até o Municipio de
Chorozinho, quando se inicia chamada Estrada do Algod&o que passa na area urbana da sede
municipal, distante 320 km de Fortaleza, que se constitui num canal de comunicagio com
toda a regido sul do Estado, com os municipios dio Sertdes dos [nhamuns.

3.1.2. Energia Elétrica

O consumo de energia elétrica, no municipio de Mombaga, em 1998, segundo dados
da COELCE, foi 1.944 mwh de energia elétrica, através de 1.969 consumidores, dos quais
1.275 eram residenciais ¢ 100 comerciais e 539 da 4rea rural, sendo que a iluminagio
publica foi responsavel por 22,17 do consumo, com 431 mwh.

Comparando-se estes dados com a existéncia de 3.133 domicilios encontrados pelo
IBGE, em 1996, pode-se calcular que tém iluminagdo por eletricidade, aproximadamente
41% das familias, o que revela uma situagio de atendimento insatisfatério, notadamente se
for considerado que 70 % dos domicilios encontram-se na zona rural, que tem um déficit
significativo no atendimento com energia elétrica no Municipio.

1.1.3. Saneamento '
O Abastecimento d” Agua de Mombaga ¢ distribuido com 6.201 ligagdes reais, das

quais 5.816 sdo ativas, com uma taxa de cobertura urbana de 86,49% do municipio, pelos
dados da CAGECE de 2010.

Ressalta-se que 39,77 dos domicilios particulares permanentes tinham o lixo
coletado pela Prefeitura no ano de 2010, estimando-se um crescimento superior a 20%
daquela da tara hoje, com a melhoria e racionalizacio da coleta.

3.2. INFRA-ESTRUTURA SOCIAL

3.2.1. Educag¢ao

Para realizagdo do ensino no Municipio, segundo dados da Secretaria de Educagio
Basica do Ceard — SEDUCACAQ encontrava-se em funcionamento, no ano de 1999,
equipamentos escolares equivalentes a 18 escolas de Educagdo infantil, 29 de ensino
fundamental e 1 de ensino médio, cabendo ressaltar que uma escola pode ser especifica ou
comum com outros niveis de ensino.

Foram matriculados, naquele ano, 6.910 alunos, predominantemente nos ensinos
fundamental e Educagdo infantil, que correspondem a 99% dos alunos da Rede Escolar
existente no municipio, além de 72 alunos do ensino médio, que utilizam 48
estabelecimento, em 96 salas de aula.

TABELA 16



PREFE]TURA MUMNICI?A L DE MOMBACA
GABINETE DO PREFEITO

MOMBACA
DADOS GERAIS DA EDUCACAO
2011
ISCRIMINACAO NUMEROS ABSOLUTOS
| Estabelecimentos ' 64
| Salas de Aula [ 259

Matricula inicial [ 8750
TOTAL DE MATRICULAS 6.910

FONTE: SEDUCACAO

Nos wltimos anos tem se verificado um significativo aprimoramento tecnolégico na
rede de ensino municipal, determinado a presenca de um numero substancial de
equipamentos nas escolas, com a instalagdo de 14 Videos, 14 TVs, 14 retroprojetores, 3
antenas parabolicas e 3 aparelhos de som

Cabe ressaltar ainda no que se refere ao ensino no municipio a matricula no em
escola de nivel superior de 2 estudantes do municipio de Mombaga.

3.2.2. Sadde

A rede de servigos de saude particular e privada € exercida através de 5 unidades de
saude, através de 2 Postos de Satde, 1 ambulatério e 2 outros equipamentos ndo
identificados.

O quadro de profissionais de satde revela uma presenca de 4 médicos atuando na
rede de saude, 1 dentista, 5 enfermeiros e 1 outro profissional de nivel superior, além de 22
agentes comunitarios de saade e 20 outros profissionais de nivel médio.

Como se observa na tabela abaixo, as relagdes entre os equipamentos e profissionais
existentes no municipio, revelam uma situa¢io extremamente deficitaria, na area de saude,
requerendo uma agdo mais intensa do poder publico, para reverter este quadro, onde um
meédico de atender 3.593 pessoas e o dentista deve atender a 14.371 municipes.



PREFEITURA MUNICIPAL DE MOMBACA
GABINETE DO PREFEITO

TABELA 17
MOMBACA
DADOS GERAIS DA SAUDE
2011

UNIDADES DE SAUDE

DISCRIMINACAO | QUANTIDADE | HAB/UNIDADE ’

Hospital e Maternidade

2. 34<|

Postos de Satde
Centros de Satide 4.269

Ambulatorio

Consultério médico-odontologico

(Outras Unidades de Saude 1 42.690
ITotal 13
e S
Lk LEITOS -

I Lettos ’ - -

g 5 R

l PROFISSIONAIS DE SAUDE LIGADOS AO SLiS_‘_w
' Médicos | 10 4.268
' Odontélogos | 3 14.230|

| Enfermeiros 15 2.846 ]
‘;T)—mros Profissionais de Saude/nivel superior l 5 8.538 |

‘I Agentes de Saude 116] 368
; QOutros Profissionais de Saude/nivel médio . 67 697
= I OTAL | 216 - B

FONTE: Secretaria Estadual de Satde
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