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GABINETE DO PREFEITO

EDITAL DE PUBLICAGAO

O PREFEITO MUNICIPAL DE JAGUARIBARA, no uso de suas atribuigdes legais
conferidas pelos Arts. 28, inciso 10, da Constituicdo do Estado do Ceara e pela Lei
Organica do Municipio, VEM, através deste, tempestivamente, publicar a LEI N°
1.154/2023 de 23 de maio 2023, que trata da LElI DE DIRETRIZES
ORGAMENTARIAS - LDO, para o exercicio financeiro de 2024 no Flaneldgrafo do
Municipio de Jaguaribara, com fundamento na jurisprudéncia do Superior Tribunal de
Justica, conforme Decisao proferida no Recurso Especial N° 105.232 (96/0056484-
5/Ceard) e na Rede Mundial de Computadores - INTERNET -

www.jaguaribara.ce.gov.br

Jaguaribara - Ce, 23 de maio de 2023.
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JOACY ALV
ref
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N.? 320/2018, de 26 de juiho de 2018

Jaguaribara-Ceara, terga-feira, 23 de maio de 2023

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIBARA

DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO

Instituido pela Lei Municipal de N.° 994/2018, de 26 de junho de 2018 e regulamentado pele Decreta Municipal

N.° 1176

LEI N°® 1.154/2023, DE 23 DE MAIO DE 2023.

ESTABELECE A LEI DAS DIRETRIZES
ORGCAMENTARIAS (LDO) PARA O EXERCICIO
FINANCEIRO DE 2024, NA FORMA QUE INDICA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JAGUARIBARA,
ESTADO DO CEARA, nos termos do inciso V' do Artigo 8° e inciso VI
e XVII, do Artigo 84, da Lei Organica do Municipio — LOM, publicada no
Diario Oficial do Municipio, Edigao n°® 0592 de 29 de janeiro de 2021,

Fago saber que a CAMARA MUNICIPAL DE
JAGUARIBARA, aprovou, & eu sanciono e promulge a seguinte Lei,

Art. 1° O Orcamento do Municipio de Jaguaribara,
Estado do Ceara, para o exercicio financeiro de 2024, em cumprimento
ao disposto no § 2° do art. 165 da Constituicdo Federal, art. 4° da Lei
Complementar Federal n®. 107, de 04 de maio de 2000, da Lei Organica
do Municipio, e a Portaria n°. 1.447/2022 da Secretaria do Tesouro
Macional, gue aprova a 13° edicdo do Manual de Demonstrativos
Fiscais — MDF, sera elaborado e executado observando as diretrizes
gerais estabelecidas nos termos desta Lei, compreendendo:

| - as prioridades e metas da administracao publica
municipal;

Il - as metas e riscos fiscais,

11 - & estrutura e organizacéo dos orgamentos;

IV -as diretrizes gerais para a elaboragdo e
execugdo dos orgamentos, e suas alteragdes;

V - as disposigdes sobre a divida plblica municipal;

VI - as disposigies sobre despesas com pessoal;

VIl - as disposigies sobre alteracdes na Legislagdo
Tributaria; e

VIl - Disposigdes Gerais.

Art. 2° A Lei Orgamentana Anual - LOA abrangera
as Entidades da Administragao Direta e Indireta, constituidas pelas
Autarquias, Fundagdes, Fundes, que recebem recursos do Orgamento
Figcal e da Seguridade Social.

CAPITULO |
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAC MUNICIPAL

Art. 3° As prioridades da administrac&o municipal
definidas no Plano Plurianual - PPA 2022 a 2025, estdo pautadas em
seus Eixos tematicos Estratégicos

Art. 4° As prioridades e metas para o exercicio de
2024, estdo especificadas no Anexo | - Prioridades e Metas, sendo
estas, estabelecidas por Programas. Acbes (projetos ou atividades),
Metas Fisicas e Metas Financeiras, ordenadas por érgdo e unidade
executoras.

§ 1° Os recursos estimados na Lei Orgamentaria
Anual - LOA para 2024 serdo destinados, preferencialmente, para as
prioridades e metas estabelecidas nos Anexos do  Plano
Plurianual - PPA, ndo se constituindo, todavia. em limite a programagao
das despesas.

§ 2° Na elaboragéo das proposias orgamentanas
para o exercicio financeiro de 2024, os poderes Legislativo e Executivo
poderao aumentar ou diminuir suas metas fisicas estabelecidas nesta
Lei, a fim de, compatibilizarern as despesas orgadas as receilas
estimadas, de forma a preservarem o equilibrio das contas publicas

cAPITULO NI
DAS METAS E RISCOS FISCAIS

Art. 5° Em cumprimento ao estabelecido no artigo
4" da Lei Complementar n®. 101, de 4 de maio de 2000, os riscos fiscais,

as metas fiscais de receita, despesa, resultado primario, resultado
nominal e montante da divida publica, bem como suas respectivas
metodologias e memdria de célculo para o exercicio de 2024, sfo
especificadas nos Demonstrativos | a Wil conforme portaria
n. 1.447/2022 - STN, e nos anexos de metas fiscais, constituindo-se
dos seguintes:

| - RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS
a) Demonstrative de Riscos Fiscals e Providéncias.
Il - DEMONSTRATIVOS DE METAS FISCAIS

a) Metas Anuais,
b) Avaliagao do Cumprimento das Metas Fiscais do
Exercicio Anterior,
c) Melas Fiscais Atuais Comparadas com as
Fixadas nos Trés Exercicios Anteriores;
d) Evolugdo do Patriménio Liguido;
e) Crigem e Aplicacao dos Recursos Obtidos com
a Alienagao de Aftivos,
f) Avaliagio da Situaglo Financeira ¢ Atuarial do
RPPS; (NAD SE APLICA)
g) Estimaliva & compensacdo da Renuncia de

Receita;
h) Margem de Expansdo das Despesas
Obrigatarias de Carater Continuado.
1l - METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO
a} Metas Anuais: total das Receitas e das
Despesas,

b) Resultado Primario

¢) Resultado Mominal,

d) Montante da Divida Municipal;

e) Montante da Divida RPPS; (NAOQ SE APLICA)
f) Relagao das agdes prioritarias

Paragrafo Onico. Os Demonstrativos referidos
neste arligo serdo apurados de forma consolidado e constituira nas
Metas Fiscais do Municipio.

Segao |
Das Metas Anuais

Art. 6° Em cumprimento ao § 1°, do Art. 4°, da Lel
de Responsabilidade Fiscal - LRF, o anexo de Melas Anuais, sera
elaborado em valores Correntes e Constantes, relativos as Receitas,
Deszpesas. Resultado Primario @ Nominal @ Montante da Divida Publica
para o exercicio em referéncia e para 0s dois seguintes.

§ 1° Os valores comentes dos exercicios de 2024,
2025 e 2026, deverdo levar em conta a previsdo de aumento ou
redugao das despesas de carater continuade, resultantes da concessao
de aumento salarial, incrementc de programas ou atividades
incentivadas, inclusée ou eliminagio de programas, projetos ou
atividades. Os valores constantes utilizam o pardmetro Indice Oficial de
Inflagdo Anual, dentre os sugeridos pela Portaria n®. 1.447, de 14 de
junho de 2022 - STN,

§ 2° Os valores da coluna "% PIB" serdo calculados
mediante a aplicagdo do calculo dos valores correntes, divididos pelo
PIB Estadual, multiplicados por cem,
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LEI N° 1.154/2023, DE 23 DE MAIO DE 2023.

ESTABELECE A LEI DAS DIRETRIZES
ORGAMENTARIAS (LDO) PARA O EXERCICIO
FINANCEIRO DE 2024, NA FORMA QUE INDICA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JAGUARIBARA, ESTADO DO CEARA,
nos termos do inciso V do Artigo 9°, e inciso VI e XVII, do Artigo 84, da Lei Organica
do Municipio — LOM, publicada no Diario Oficial do Municipio, Edigdo n°® 0592 de 29
de janeiro de 2021,

Faco saber que a CAMARA MUNICIPAL DE JAGUARIBARA, aprovou,
€ eu sanciono e promulgo a seguinte Lei.

Art. 1° O Orgamento do Municipio de Jaguaribara, Estado do Cear3,
para o exercicio financeiro de 2024, em cumprimento ao disposto no § 2° do art. 165
da Constituicdo Federal, art. 4° da Lei Complementar Federal n°.101, de 04 de maio
de 2000, da Lei Organica do Municipio, e a Portaria n°. 1.447/2022 da Secretaria do
Tesouro Nacional, que aprova a 13% edigdo do Manuai de Demonstrativos Fiscais —
MDF, sera elaborado e executado observando as diretrizes gerais estabelecidas nos
termos desta Lei, compreendendo:

| - as prioridades e metas da administragao publica municipal;

Il - as metas e riscos fiscais;

Il - a estrutura e organizacado dos orgamentos;

IV - as diretrizes gerais para a elaboracéo e execugdo dos orgamentos, e
suas alteracgdes;

V - as disposigdes sobre a divida publica municipal;

VI - as disposi¢des sobre despesas com pessoal;

VII - as disposi¢bes sobre alteragdes na Legislacdo Tributaria; e

VIl - Disposicbes Gerais.

Centro Administrativa Porcine Maia m
Avenida Bezerra de Menezes, 350 —Centro- Jaguaribara - Ceard — CEP; 63.490.000 = Telefone: 88 — 3568.4530
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Art. 2° A Lei Orgamentaria Anual - LOA abrangerd as Entidades da

Administracdo Direta e Indireta, constituidas pelas Autarquias, Fundagdes, Fundos,
que recebem recursos do Orgamento Fiscal e da Seguridade Social.

CAPITULO |
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL

Art. 3° As prioridades da administragdo municipal, definidas no Plano
Plurianual - PPA 2022 a 2025, estdo pautadas em seus Eixos tematicos Estratégicos.

Art. 4° As prioridades e metas para o exercicio de 2024, estdo
especificadas no Anexo |- Prioridades e Metas, sendo estas, estabelecidas por
Programas, Agdes (projetos ou atividades), Metas Fisicas e Metas Financeiras,

ordenadas por orgao e unidade executoras.

§ 1° Os recursos estimados na Lei Orgamentaria Anual - LOA para 2024
serao destinados, preferencialmente, para as prioridades e metas estabelecidas nos
Anexos do Plano Plurianual - PPA, ndo se constituindo, todavia, em limite a

programagao das despesas.

§ 2° Na elaboragdo das propostas orgamentarias para o exercicio
financeiro de 2024, os poderes Legislativo e Executivo poderao aumentar ou diminuir
suas metas fisicas estabelecidas nesta Lei, a fim de, compatibilizarem as despesas
orgadas as receitas estimadas, de forma a preservarem o equilibrio das contas
publicas.

CAPITULO II
DAS METAS E RISCOS FISCAIS

Art. 5 Em cumprimento ao estabelecido no artigo 4° da Lei
Complementar n°.101, de 4 de maio de 2000, os riscos fiscais, as metas fiscais de
receita, despesa, resultado primario, resultado nominal e montante da divida publica,

Centro Adminfstrativo Porcino Mala
Avenida Bezerra de Menezes, 350 —-Centro- Jaguaribara - Ceard — CEP: 63.490.000 — Telefone: 88 — 3568.4530
gabinete@joguaribaro.ce.gov. br
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bem como suas respectivas metodologias e memoria de calculo para o exercicio de

2024, sao especificadas nos Demonstrativos | a VIl conforme portaria n. 1.447/2022 -
STN, e nos anexos de metas fiscais, constituindo-se dos seguintes:

| - RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

a) Demonstrativo de Riscos Fiscais e Providéncias.

Il - DEMONSTRATIVOS DE METAS FISCAIS

a) Metas Anuais;

b) Avaliagdo do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio Anterior;

¢) Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas nos Trés
Exercicios Anteriores;

d) Evolugédo do Patriménio Liquido;

e) Origem e Aplicagdo dos Recursos Obtidos com a Alienagao de Ativos;

f) Avaliagdo da Situacdo Financeira e Atuarial do RPPS: (NAO SE
APLICA)

g) Estimativa e compensacéao da Renuncia de Receita;

h) Margem de Expansdo das Despesas Obrigatérias de Carater
Continuado.

Il - METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO

a) Metas Anuais: total das Receitas e das Despesas;
b) Resultado Primario

c) Resultado Nominal,

d) Montante da Divida Municipal;

e) Montante da Divida RPPS; (NAO SE APLICA)

f) Relagdo das agdes prioritarias.

Paragrafo unico. Os Demonstrativos referidos neste artigo serdo

Centro Administrative Porcine Maia
Avenida Bezerra de Menezes, 350 —Centro- Jaguaribara - Ceard — CEP; 63.4590.000 — Telefone: 88 — 3568.4530
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apurados de forma consolidado e constituira nas Metas Fiscais do Municipio.

Secao |
Das Metas Anuais

Art. 6° Em cumprimento ao § 1°, do Art. 4°, da Lei de Responsabilidade
Fiscal - LRF, o anexo de Metas Anuais, sera elaborado em valores Correntes e
Constantes, relativos as Receitas, Despesas, Resultado Primario e Nominal e

Montante da Divida Publica, para o exercicio em referéncia e para os dois seguintes.

§ 1° Os valores correntes dos exercicios de 2024, 2025 e 2026, deverao
levar em conta a previsao de aumento ou redugcao das despesas de carater
continuado, resultantes da concessdo de aumento salarial, incremento de programas
ou atividades incentivadas, inclusdo ou eliminagdo de programas, projetos ou
atividades. Os valores constantes utilizam o parametro indice Oficial de inflagdo
Anual, dentre os sugeridos pela Portaria n°. 1.447, de 14 de junho de 2022 - STN.

§ 2°Os valores da coluna "% PIB" serdo calculados mediante a
aplicagéo do calculo dos valores correntes, divididos pelo PIB Estadual, multiplicados
por cem.

§ 3° As metas fiscais estabelecidas nesta Lei poderdo ser ajustadas
quando do encaminhamento do projeto de lei orgamentaria anual, se verificadas
alteragbes no comportamento das variaveis macroecondmicas utilizadas nas
estimativas das receitas e despesas.

§ 4° Na hipotese prevista pelo § 3° o demonstrativo X de que trata o
Caput devera ser encaminhado juntamente com o projeto de lei orgamentaria anual.

§ 5° Durante o exercicio de 2024, a meta resultado primario prevista no
demonstrativo |, podera ser reduzida até o montante que corresponder a frustragéo da
arrecadacao das receitas que sao objeto de transferéncia constitucional, com base
nos arts. 158 e 159 da Constituicao Federal.

Centro Administrative Porcino Maia
Avenida Bezerra de Menezes, 350 —Centro- Jaguaribara - Ceard — CEP: 63,490,000 - Telefone: 88 - 3568.4530
gabinete@joguaribara.ce.gov.br
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§ 6° Para os fins do disposto no § 5° considera-se frustragdo de

arrecadagéo, a diferenca a menor que for observada entre os valores que forem

arrecadados em cada més, em comparagao com igual més do ano anterior.

§ 7° Nas hipoteses de revisao dos valores das metas fiscais de que trata
este artigo, e para efeitos de avaliagdo na audiéncia publica prevista no art. S0, § 4°,
da LC n® 101/2000, as receitas e despesas realizadas serdo comparados com as
metas ajustadas.

Secao Il
Da Avaliacdao do Cumprimento das Metas
Fiscais do Exercicio Anterior

Art. 7° Atendendo ao disposto no § 2° inciso |, do Art. 4° da LRF, o
anexo de Avaliagdo do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio Anterior, tem
como finalidade estabelecer um comparativo entre as metas fixadas e o resultado
obtido no exercicio orgamentario anterior, de Receitas, Despesas, Resultado Primario
e Nominal, Divida Publica Consolidada e Divida Consolidada Liquida, incluindo
analise dos fatores determinantes do alcance ou ndo dos valores estabelecidos como

metas.

Secao lll
Das Metas Fiscais Atuais Comparadas com as
Fixadas nos Trés Exercicios Anteriores

Art. 8° De acordo com o § 2° inciso Il, do Art. 4° da LRF, o anexo de
Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas nos Trés Exercicios Anteriores, de
Receitas, Despesas, Resultado Primario e Nominal, Divida Pulblica Consolidada e
Divida Consolidada Liquida, deverdo estar instruidos com memdria e metodologia de
calculo que justifiquem os resuitados pretendidos, comparando-as com as fixadas nos
trés exercicios anteriores e evidenciando a consisténcia delas com as premissas € 0s
objetivos da Politica Econémica Nacional.

Centro Administrativo Porcino Maia
Avenida Bezerra de Menezes, 350 =Centro- Jaguaribara - Ceard — CEP: 63.490.000 ~ Telefone: B8 — 3568.4530
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Paragrafo unico. Objetivando maior consisténcia e subsidio as

analises, os valores devem ser demonstrados em valores correntes e constantes,

utilizando-se os mesmos indices ja comentados no anexo de Metas Anuais.

Secao IV
Da Evolucao do Patriménio Liquido

Art. 9° Em obediéncia ao § 2° inciso Ill, do Art. 4° da LRF, o anexo de
Evolugdo do Patrimbnio Liquido, deve traduzir as variagbes do Patriménio de cada

Ente do Municipio e sua Consolidagao.

Paragrafo inico. O Demonstrativo apresentara em separado a
situagao do Patriménio Liquido do Regime Previdenciario.

SecdaoV
Da Origem e Aplicacdo dos Recursos Obtidos
Com a Alienacao de Ativos

Art. 10. O § 2°, inciso lll, do Art. 4° da LRF, que trata da evolugdo do
patriménio liquido, estabelece também, que os recursos obtidos com a alienagdo de
ativos que integram o referido patriménio, devem ser reaplicados em despesas de
capital, salvo se destinada por lei aos regimes de previdéncia social, geral ou préprio
dos servidores publicos.

Paragrafo unico. O anexo apresentara em separado a situacdo do
Patriménio Liquido do Regime Previdenciario.

Secgao Vi
Da Avaliagao da Situagdo Financeira e Atuarial do Regime Préprio da
Previdéncia dos Servidores Publicos

Art. 11. Em razdo do que esta estabelecido no § 2°, inciso IV, alinea "a",

Centro Administrativo Porcine Maia
Avenida Bezerra de Menezes, 350 —Centro- Jaguaribara - Ceard — CEP; 63,490,000 — Telefone: 88 — 3568.4530
gabinete@joguaribaro.ce.gov.br
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do Art. 4° da LRF, o Anexo de Metas Fiscais integrante da Lei de Diretrizes

Orcamentarias - LDO, o Demonstrativo VI, de que trata da avaliagdo da situacédo
financeira e atuarial do regime proprio nao se aplica ao municipio de Jaguaribara pois
0 municipio e vinculado ao Regime Geral de Previdéencia Social — INSS.

Secao Vil
Da Estimativa e Compensagao da Renuncia de Receita

Art. 12. Conforme estabelecido no § 2° inciso V, do Art. 4°, da LRF, o
Anexo de Metas Fiscais devera conter um demonstrativo que indique a natureza da
renuncia fiscal e sua compensagdo, de maneira a ndo propiciar desequilibrio das
contas publicas.

§ 1°A renuncia compreende incentivos fiscais, anistia, remisséo,
subsidio, credito presumido, concessdo de isencdo, alteragdo de aliquota ou
modificagdo da base de calculo e ocutros beneficios que correspondam ao tratamento
diferenciado.

§ 2° A compensagdo sera acompanhada de medidas provenientes do
aumento da receita, proveniente da elevacao de aliquotas, ampliagdo da base de

célculo, majoracéo ou criagdo de tributo ou contribuigdo.

Secao VIl
Da Margem de Expansao das Despesas Obrigatérias
de Carater Continuado

Art. 13. O Art. 17, da LRF, considera obrigatéria de carater continuado a
despesa corrente derivada de lei, medida proviséria ou ato administrativo normativo
que fixem para o ente obrigacéo legal de sua execucdo por um periodo superior a
dois exercicios.

Paragrafo unico. O anexo da Margem de Expanséo das Despesas de

Carater Continuado destina-se a permitir possivel inclusdo de eventuais programas,

Centro Administrative Porcino Maia
Avenida Bezerra de Menezes, 350 —Centro- Jaguaribara - Ceard — CEP; £3.490.000 — Telefone: 88 — 3568.4530
gabinete@joguaribere.ce.gov.br
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projetos ou atividades que venham caracterizar a criagdo de despesas de carater

continuado.

Secao IX
Da Metodologia e Memoria de Calculo das Metas Anuais das
Receitas e Despesas

Art. 14. O § 2°, inciso I, do Art. 4°, da LRF, determina que o anexo de
Metas Anuais seja instruido com memoaria e metodologia de calculo que justifiguem os
resultados pretendidos, comparando-as com as fixadas nos trés exercicios anteriores
e evidenciando a consisténcia delas com as premissas e o0s objetivos da politica
econdmica nacional.

Paragrafo unico. De conformidade com a Portaria n®. 1.447, de 14 de
junho de 2022 - STN, a base de dados da receita e da despesa constitui-se dos
valores arrecadados na receita realizada e na despesa executada nos trés exercicios
anteriores e das previsdes para 2024, 2025 e 2026.

Segdao X
Da Metodologia e Memoéria de Calculo das Metas Anuais do
Resultado Primario

Art. 15. A finalidade do conceito de Resultado Primario € indicar se os
niveis de gastos orgamentarios sdo compativeis com sua arrecadacao, ou seja, se as

receitas nao-financeiras sao capazes de suportar as despesas ndo-financeiras.

Paragrafo unico. O calculo da Meta de Resultado Primario devera
obedecer a metodologia estabelecida pelo Governo Federal, através das portarias
expedidas pela STN - Secretaria do Tesouro Nacional, e as normas de contabilidade
publica.

Secgdo Xl

Centro Administrative Porcine Maia
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Da Metodologia e Memdria de Calculo das Metas Anuais do
Resultado Nominal

Art. 16. O célculo do Resultado Nominal devera obedecer a metodologia

determinada pelo Governo Federal, com regulamentag¢ao pela STN.

Paragrafo unico. O calculo das Metas Anuais do Resultado Nominal
devera levar em conta a Divida Consolidada, da qual devera ser deduzido o Ativo
Disponivel, mais Haveres Financeiros menos Restos a Pagar Processados, que
resultara na Divida Consolidada Liquida, que somada as Receitas de Privatizagbes e

deduzidos os Passivos Reconhecidos, resultara na Divida Fiscal Liquida.

Secgao Xl
Da Metodologia e Meméria de Calculo das Metas Anuais do
Montante da Divida Puablica

Art. 17. Divida Publica € o montante das obrigagdes assumidas pelo
ente da Federagdo. Esta sera representada pela emissao de titulos, operagbes de

créditos e precatérios judiciais.

Paragrafo Gnico. Utiliza a base de dados de Balangos e Balancetes
para sua elaboracdo, constituida dos valores apurados nos exercicios anteriores e da
projecao dos valores para 2024, 2025 e 2026.

CAPITULO 1l
DA ESTRUTURA E ORGANIZAGCAO DOS ORGAMENTOS

Art. 18. A Lei Orgamentaria Anual para 2024 compreendera o
Orgcamento Fiscal e 0 Orgamento da Seguridade Social.

Art. 19. Os Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social compreenderéo a
programagdo dos Poderes Legislativo e Executivo do Municipio, seus érgdos e

Centro Administrativo Porcino Maig
Avenida Bezerra de Menezes, 350 —Centro- Jaguaribara - Ceard — CEP; 63.450.000 - Telefone: 88 — 3568.4530
gabinete@joguaribara.ce.gov. br



ESTADO DO CEARA
Poder Executivo Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIBARA
GABINETE DO PREFEITO

KX
e
95

10
fundos, instituidos e mantidos pela Administragdo Municipal, e serdo dispostos em

Orgéos e Unidades Orgamentéarias conforme Estrutura Orgamentaria em vigor.

Art. 20. Para efeito desta Lei, entende-se por:

Programas, principais instrumentos de programagdo que o governo
municipal utiliza para promover a integragdo entre os entes e setores, a fim de
concretizar politicas publicas e otimizar seus recursos, sejam eles financeiros,
humanos, logisticos ou materiais, sendo estes mensurados por indicadores
estabelecidos no Plano Plurianual. Os programas podem ser divididos em Programas

Tematicos, Programas de Gestao, Manutengao e Servigos, e Programas Especiais.

| - Programas Tematicos, sdo aqueles que retratam os objetivos mais
amplos das politicas publicas, definidos em temas especificos, decorrentes de eixos
de dimenséo estratégica de planejamento;

Il - Programas de Gestdo, manutencao e servigos, representam os
gastos necessarios para o funcionamento do Municipio: servidores, prédios, veiculos,
servigos de telefonia, limpeza, etc;

lll - Programas Especiais, contribuem para a manutengdo, expansao
ou aperfeigoamento das agbes do Governo municipal, das quais ndo resultam em

produto e ndo gera contraprestagio direta sob forma de bens ou servigos;

IV - Agdes, um conjunto de operagdes dos quais resultam em um ou
mais produtos destinados a solucionar problemas e/ou criar/fomentar oportunidades
decorrentes de um programa. As agdes podem ser divididas em Agdes-projetos ou
Acgdes-atividades;

V - Acéo-Projeto, um conjunto de operagdes dos quais resultam em um
ou mais produtos destinados a solucionar problemas e/ou criar/fomentar
oportunidades decorrentes de um programa, sendo sua execug¢ao limitada no tempo;
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VI - Acdo-atividade, um conjunto de operagdes dos quais resultam em
um ou mais produtos destinados a solucionar problemas ef/ou criar/fomentar
oportunidades decorrentes de um programa, sendo estas realizadas de modo
continuo e permanente;

VI - Orgdo Orgamentario, o maior nivel da classificagdo institucional:

VIl - Unidade Orcamentaria, um nivel da classificagdo institucional
agrupada em 6rgaos;

IX - Produto, resultado de uma agéo;

X - Funcgao, o maior nivel de agregacgio das diversas areas de despesas
da administrag&o publica municipal,

Xl - Subfuncédo, desdobramento da fungdo que agrega determinado
subconjunto de despesas.

Art. 21. A Lei Orcamentaria para 2024 evidenciara as Receitas e
Despesas de cada uma das Unidades Orgamentarias Gestoras, especificando os
vinculos a Fundos, autarquias, e aos Orgamentos Fiscais e da Seguridade Social,
desdobradas as despesas por orgéo, unidade, fungdo, subfungdo, programa, agdes
(projeto ou atividade ou operagbes especiais), categoria da despesa, grupo de
despesa, modalidade de aplicagédo e fonte de recurso.

Art. 22. Os Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social discriminardo
ainda, as despesas quanto a sua natureza, categoria econémica e modalidade de
aplicacdo, tudo em conformidade com as Portarias SOF/STN 42, de 14 de abril de
1999 e 163, 04 de maio de 2001 e alteragbes posteriores, as quais deverdo estar
juntadas os Anexos exigidos nas Portarias da Secretaria do Tesouro Nacional - STN.

§ 1° Cada programa identificaréa as agbes necessarias para atingir os
seus objetivos, sob a forma de projetos, atividades, ou operagbes especiais,
especificando os respectivos valores e metas, bem como as unidades orgamentarias
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responsaveis pela realizagdo da agéo.

§ 2° Cada acao (projeto ou atividade ou operagao especial), identificara
a funcao e a subfungao as quais se vinculam, na forma do anexo que integra a
Portaria n. 42, de 14 de abril de 1999, do Ministério do Orgcamento e Gestao.

§ 3° Cada acdo (projeto ou atividade ou operagdo especial) podera
participar de apenas um programa, porem, o programa podera conter acbes de mais
de uma unidade orgamentaria.

CAPITULO IV
DAS DIRETRIZES PARA A ELABORACAO E EXECUCAO
DO ORGAMENTO DO MUNICIPIO

Art. 23. O Orcamento para exercicio de 2024 obedecera entre outros, ao
principio da transparéncia e do equilibrio entre receitas e despesas, abrangendo o
Poder Legislativo e Executivo, Fundagbes, Fundos, Empresas Publicas e Outras,
conforme Art. 1°, § 1° Art. 4° inciso |, alinea "a" e Art. 48 da LRF.

Art. 24, Os estudos para definigdo dos Orgamentos da Receita para
2024 deverdo observar os efeitos da alteracdo da legislacdo tributaria, incentivos
fiscais autorizados, a inflagdo do periodo, o crescimento econdémico, a ampliagéo da
base de calculo dos tributos, a sua evolugao nos Ultimos trés exercicios, e a projecéo
para os dois seguintes, em conformidade com o Art. 12 da LRF.

§ 1°. Até trinta dias antes do prazo para encaminhamento da Proposta
Orgamentaria ao Poder Legislativo, o Poder Executivo Municipal colocara a
disposicdo do Poder Legislativo os estudos e as estimativas de receitas para o
exercicio subsequente e as respectivas memorias de calculo, conforme § 3°, Art. 12
da LRF.

§ 2° Para fins do limite das despesas do Poder Legislativo, nos termos
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do art. 29-A da Constituicdo Federal e da metodologia de calculo estabelecida,
considerar-se-a a receita arrecadada até 30 de junho de 2023 acrescida da tendéncia
de arrecadacao até o final do exercicio.

Art. 25. Na execugéo do orgamento, verificado que o comportamento da
receita podera afetar o cumprimento das metas de resultado primario e nominal, o
Poder Legisiativo e Executivo, de forma proporcional as suas dotagGes e observadas
as fontes de recursos, adotardo o mecanismo de limitagdo de empenhos e
movimentagdo financeira nos montantes necessarios, para as dotagcdes abaixo,
conforme Art. 9° da LRF:

| - agbes (projetos ou atividades) vinculadas a recursos oriundos de
transferéncias voluntarias;

it - obras em geral, desde que ainda nao iniciadas;

lll - dotagdo para combustiveis, obras, servigos publicos e agricultura; e

IV - dotagao para material de consumo e outros servigos de terceiros das
diversas atividades.

§ 1° Na avaliagdo do cumprimento das metas bimestrais de
arrecadacio para implementagdo ou ndo do mecanismo da limitagdo de empenho e
movimentag&o financeira, sera considerado ainda o resultado financeiro apurado no

Balanco Patrimonial do exercicio anterior, em cada fonte de recursos.
§ 2°. Nao serao objeto de limitagao de empenho:

| - despesas relacionadas com vinculagbes constitucionais e legais, nos
termos do § 2° do art. 9°da LC n° 101/2000 e do art. 28 da Lei Complementar Federal
n.° 141, de 13 de janeiro de 2012;

Il - as despesas com 0 pagamento de precatorios e sentengas judiciais
de pequeno valor:
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Il - as despesas fixas e obrigatdrias com pessoal e encargos sociais; e

IV - as despesas financiadas com recursos de Transferéncias
Voluntarias da Unido e do Estado, Operacdes de Crédito e Alienacdo de bens.

§ 3°. Ocorrendo o restabelecimento da receita prevista, a recomposi¢ao
se fara obedecendo ao disposto no art. 9°, § 1°, da LC n® 101/2000.

§ 4°. Na ocorréncia de calamidade publica, reconhecida na forma da lei,
serao dispensadas a obtengao dos resultados fiscais programados e a limitagéo de
empenho enquanto perdurar essa situagao, nos termos do art. 65 da LC n® 101/2000.

Art. 26. As Despesas Obrigatorias de Carater Continuado em relagéo a
Receita Corrente Liquida, programadas para 2024, poderdo ser expandidas em até
5% (cinco por cento), tomando-se por base as Despesas Obrigatérias de Carater
Continuado fixadas na Lei Orgcamentaria Anual para 2023, de acordo com o § 2°, Art.
4° da LRF, conforme demonstrado em Anexo desta Lei.

Art. 27. Constituem Riscos Fiscais capazes de afetar o equilibrio das
contas publicas do Municipio, aqueles constantes do Anexo Préprio desta Lei, em
conformidade com o § 3° Art. 4° da LRF.

§ 1° Os riscos fiscais, caso se concretize, serdo atendidos com recursos
da Reserva de Contingéncia e também, se houver do Excesso de Arrecadagdo e do
Superavit Financeiro do exercicio de 2023.

§ 2° Sendo estes recursos insuficientes, o Executivo Municipal
encaminhara Projeto de Lei ao Poder Legislativo, propondo anulagdo de recursos

ordinarios alocados para outras dotagfes ndo comprometidas.

Art. 28. O Orgamento para o exercicio de 2024 destinara recursos para

a Reserva de Contingéncia, até cinco por cento das Receitas Correntes Liquidas
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previstas, conforme inciso Ill, Art. 5° da LRF.

§ 1°. Os recursos da Reserva de Contingéncia serdo destinados ao
atendimento de passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos,
obtengéo de resultado primario positivo se for o caso e também para abertura de
Créditos Adicionais Suplementares, conforme disposto na Portaria MPO n° 42, de 14
de abril de 1999, art. 5°, e Portaria STN n® 163, de 04 de maio de 2001, Art. 8° c/c o
inciso I, Art. 5° da LRF.

§ 2°. Os recursos da Reserva de Contingéncia destinados a riscos
fiscais, caso estes nao se concretizem até o dia 1° de dezembro de 2024, poderéo ser
utilizados por ato do Chefe do Poder Executivo Municipal para abertura de créditos

adicionais suplementares de dotagbes que se tornaram insuficientes.

Art. 29. No orgamento de 2024 a abertura de créditos suplementares e
especiais dependera da existéncia de recursos disponiveis para a despesa, ficando
autorizada a abertura de créditos adicionais suplementares as dotagdes dos
orgamentos contidos na Lei Orgamentéria de até 70% do total da despesa fixada na

LOA, utilizando como fontes de recursos as prescrigbes constitucionais e no art. 43 da
Lei n.° 4.320/64.

Paragrafo Gnico - No ambito do Poder Legislativo, a abertura de
creditos suplementares autorizados na Lei Orgamentaria de 2024, com indicagédo de
recursos compensatorios do proprio 6rgéo, nos termos do art. 43, § 1°, inciso lll, da
Lei Federal n® 4.320/1964, proceder-se-a por ato do Prefeito Municipal.

Art. 30. A reabertura dos créditos especiais e extraordinarios, conforme
disposto no art. 167, § 2°, da Constituicdo Federal, sera efetivada, quando necessaria,
até 30 de abril de 2024.

Art. 31. O Poder Executivo podera, mediante Decreto, transpor,
remanejar, transferir ou utilizar, total ou parcialmente, as dotagbes orgcamentarias
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aprovadas na Lei Orgamentaria de 2024 e em créditos adicionais, em decorréncia da

extingdo, transformacéo, transferéncia, incorporagdo ou desmembramento de 6rgéos
e entidades, bem como de alteragdes de suas competéncias ou atribuigbes, mantida a
estrutura programatica.

Paragrafo unico. A transposigédo, transferéncia ou remanejamento néo
podera resultar em alteracdo dos valores das programagBes aprovadas na Lei
Orcamentaria ou em créditos adicionais, podendo haver, excepcionalmente, ajuste na

classificacao funcional.

Art. 32. As fontes de recursos e as modalidades de aplicagdo da
despesa, aprovadas na lei orcamentaria, e em seus créditos adicionais, poderdo ser
modificadas, justificadamente, para atender as necessidades de execugdo, por meio
de decreto do Poder Executivo, desde que verificada a inviabilidade técnica,
operacional ou econémica da execucdo do crédito, através da fonte de recursos efou

modalidade prevista na lei orgamentéria e em seus créditos adicionais.

Art. 33. A destinagéo de recursos orgamentarios as entidades privadas
sem fins lucrativos devera observar o Art.16 da Lei Federal n°® 4.320 de 17 de margo
de 1964 e a Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, alterada pela Lei n°
13.204, de 14 de dezembro de 2015, além das exigéncias instituidas pelo Tribunal de
Contas do Estado do Ceara.

Art. 34. A transferéncia de recursos do Tesouro Municipal para
entidades privadas, com ou sem fins lucrativos, beneficiara somente aquelas de
carater educativo, assistencial, recreativo, cultural, esportivo, de cooperagéo técnica e
voltada para o fortalecimento do associativismo municipal, incluindo-se aquelas que
visem a geracdo de emprego e renda, desenvolvimento econémico e fomento a
manutengao e a criagao de novos postos de trabalho.

Paragrafo Gnico. As entidades beneficiadas com recursos do Tesouro
Municipal dever&o prestar contas no prazo de trinta dias, contados do recebimento do
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recurso, ou ao final do convénio se nao fixado outros prazos e condigdes no

instrumento de pactuagdo, na forma estabelecida pelo servico de contabilidade
municipal, conforme Paragrafo unico, Art. 70 da Constituicdo Federal.

Art. 35. A lei orgcamentaria anual garantira recursos para pagamento da
divida publica municipal, nos termos dos compromissos firmados, inclusive com a
previdéncia social.

Art. 36. O projeto de Lei Orgamentaria somente podera incluir, na
composi¢ao da receita total do Municipio, recursos provenientes de operagbes de
crédito ja contratadas ou autorizadas pelo Ministério da Fazenda, respeitados os
limites estabelecidos no artigo 167, inciso lll, da Constituigdo Federal e em Resolugéo
do Senado Federal.

Art. 37. Os investimentos com duragdo superior a doze meses sO
constardo da Lei Orcamentaria Anual - LOA se contemplados no Plano Plurianual -
PPA, de acordo com o § 5° Art. 5° da LRF.

Art. 38. O Chefe do Poder Executivo Municipal estabelecera até trinta
dias ap6s a publicagdo da Lei Orgamentaria Anual - LOA, a programacéo financeira
das receitas e despesas e o cronograma de execug¢do mensal para as Unidades
Gestoras, se for o caso, de acordo com o disposto no Art. 8° da LRF.

Art. 39. As agoes (projetos e atividades) priorizadas na Lei Orgamentaria
Anual - LOA para o exercicio financeiro de 2024 com dotagdes vinculadas e fontes de
recursos oriundos de transferéncias voluntarias, operagdes de crédito, alienagéo de
bens e outras extraordinarias, s6 serdo executados e utilizados a qualquer titulo, se
ocorrer ou estiver garantido o seu ingresso no fluxo de caixa, respeitado ainda o
montante ingressado ou garantido, conforme Paragrafo Unico, Art. 8° e inciso |, Art. 50
da LRF.
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Art. 40. A renuncia de receita estimada para o exercicio financeiro de

2024, constante do Anexo Proprio desta Lei, ndo sera considerada para efeito de
calculo do orgamento da receita, em conformidade com o inciso V, § 2° Art. 4° e
inciso |, Art. 14 da LRF.

Art. 41. Os procedimentos administrativos de estimativa do impacto
orcamentario-financeiro e declaragéo do ordenador da despesa de que trata o Art. 16,
incisos | e Il da LRF, deverdo ser inseridos no processo que abriga os autos da
licitagao ou sua dispensalinexigibilidade.

Paragrafo unico. Para efeito do disposto no § 3°, Art. 16 da LRF, sdo
consideradas despesas irrelevantes, aquelas decorrentes da criagdo, expanséo ou
aperfeicoamento da agdo governamental que acarrete aumento da despesa, cujo
montante no exercicio financeiro de 2024, em cada evento, ndo exceda ao valor limite
para dispensa de licitagdo, fixado no inciso | do Art. 24 da Lei n°. 8.666, de 21 de
junho de 1993, devidamente atualizado, conforme § 3°, Art. 16 da LRF.

Art. 42. As obras em andamento e a conservagao do patriménio publico
tero prioridade sobre projetos novos na alocagdo de recursos orgamentarios, salvo
projetos programados com recursos de transferéncia voluntaria e operagéo de crédito,
de acordo com Art. 45 da LRF.

Art. 43. Despesas de competéncia de outros entes da federagdo so
serdo assumidas pela Administracdo Municipal quando firmados convénios, acordos
ou ajustes e previstos recursos na lei orcamentaria, conforme Art. 62 da LRF.

Art. 44. A previsao das receitas e a fixagdo das despesas serdo orgadas
para o exercicio financeiro de 2024 a precgos correntes.

Art. 45. A execugdo do orgamento da Despesa obedecera, dentro de
cada agao (projeto, atividade ou operagdes especiais), a dotagdo fixada para cada
Grupo de Natureza de Despesa/Modalidade de Aplicagdo, com apropriagdo dos

Centro Administrative Porcino Maia

Avenida Bezerrg de Menezes, 350 —Centro- Jaguaribara - Ceard — CEP: 63.490.000 — Telefane: 88 — 3568.4530
gobinete@joguaribaro.ce.gov.br



EsTapo Do CEARA
Poder Executivo Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIBARA
GABINETE DO PREFEITO

19
gastos nos respectivos elementos de que trata a Portaria STN n°. 163, de 04 de maio

de 2001.

Art. 46. Durante a execucao orcamentaria do exercicio financeiro de
2024, se o Poder Executivo Municipal for autorizado por lei, podera incluir novos
projetos, atividades ou operacdes especiais no orgamento das Unidades Gestoras na
forma de créditos adicionais especiais, desde que se enquadre nas prioridades para o

exercicio de 2024, de acordo com o inciso I, Art. 167 da Constituicdo Federal.

Art. 47. O controle de custos das ag¢des desenvolvidas pelo Poder
Publico Municipal, obedecera ao estabelecido no § 3°, Art. 50 da LRF.

Paragrafo unico. Os custos serdo apurados através de operagOes
orgamentarias, tomando-se por base as metas fiscais previstas nas planilhas das
despesas e nas metas fisicas realizadas e apuradas ao final do exercicio, de acordo
com a alinea “e”, do inciso |, do Art. 4° da LRF.

Art. 48. Os programas priorizados por esta Lei de Diretrizes
Orgamentarias - LDO e contemplados no Plano Plurianual - PPA, que integrarem a
Lei Orgamentaria Anual - LOA de 2024, serao objeto de avaliagao permanente pelos
responsaveis, de modo a acompanhar o cumprimento dos seus objetivos, corrigir
desvios e avaliar seus custos e cumprimento das metas fisicas estabelecidas, de
acordo com a alinea “e”, do inciso |, do Art. 4° da LRF.

Art. 49. A Mensagem de Encaminhamento da Proposta Or¢camentaria de
que trata o Art. 22, Paragrafo unico, inciso |, da Lei n°. 4.320, de 17 de marco de 1964
contera todos 0s Anexos exigidos na legislagao pertinente.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES SOBRE A DiVIDA
PUBLICA MUNICIPAL
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Art. 50. A Lei Orgamentaria Anual - LOA de 2024 podera conter

autorizagao para contratagao de Operagdes de Crédito para atendimento a Despesas
de Capital, observado o limite de endividamento.

Art. 51. A contratacdo de operagbes de crédito dependera de
autorizagao em lei especifica, conforme Paragrafo unico, Art. 32 da LRF.

Art. 52. Ultrapassado o limite de endividamento definido na legislagdo
pertinente e enquanto perdurar 0 excesso, © Poder Executivo obtera resultado
primario necessério através da limitagdo de empenho e movimentagao financeira, de
acordo com o inciso I, § 1°, Art. 31 da LRF.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES SOBRE DESPESAS
COM PESSOAL

Art. §3. O Executivo e o Legislativo Municipal, mediante lei autorizativa,
poderao em 2024, criar cargos e fungdes, alterar a estrutura de carreira, corrigir ou
aumentar a remuneragao de servidores, conceder vantagens, admitir pessoal
aprovado em concurso publico ou carater temporario na forma de lei, observados os
limites e as regras da LRF, e ll, § 1°, Art. 169 da Constituicdo Federal.

Paragrafo Gnico. Os recursos para as despesas decorrentes destes
atos deverdo estar previstos na Lei Orgamentaria Anual - LOA para o exercicio
financeiro de 2024.

Art. 54. A despesa total com pessoal de cada um dos Poderes em 2024,
nao excedera em percentual da Receita Corrente Liquida respectivamente os limites
de seis por cento para o Poder Legislativo e de cinquenta e quatro por cento para o
Poder Executivo, conforme dispde as alineas “a” e “b", do inciso I, do Art. 20 da LRF.

Art. 55. Nos casos de necessidade temporaria, de excepcional interesse
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publico, devidamente justificado pela autoridade competente, a Administra¢do

Municipal podera autorizar a realizagao de horas extras pelos servidores, quando as
despesas com pessoal nao excederem a noventa e cinco por cento do limite
estabelecido na alinea "b”, do inciso Ill, do Art. 20 da LRF, em conformidade com o
inciso V, paragrafo unico, Art. 22 da LRF.

§ 1° Excedendo a noventa e cinco por cento do limite estabelecido na
alinea “b”, do inciso lll do Art. 20 da LRF, a que se refere o caput deste artigo, a
Administragdo Municipal podera autorizar a realizagdo de horas extras, com
respectivo pagamento, mediante prévia justificativa e expressa autorizacdo da
autoridade competente, para os servidores das areas de Educagdo, Saude,
Assisténcia Social, Seguranga e de servigos funerarios, atendidos ainda o excepcional
interesse publico e quando a nao realizagdo do servigo extraordinario acarretar
prejuizos a prestacdo de servicos ofertados a populagdo e nao for possivel a
respectiva compensacao das horas extraordinarias realizadas.

§ 2° Excedendo a noventa e cinco por cento do limite estabelecido na
alinea "b", do inciso Iil, do Art. 20 da LRF, a que se refere o caput deste artigo, e
excetuando-se os casos previstos no § 1° deste artigo, a Administragdo Municipal
podera autorizar a realizagao de horas extras, mediante prévia justificativa e expressa
autorizagdo da autoridade competente, com respectiva compensagdo das horas
extraordinarias realizadas, acrescida dos adicionais previstos no Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Jaguaribara, observando o excepcional interesse
publico e quando a n&o realizagdo do servigo extraordinario acarretar prejuizos a
prestacéo de servicos ofertados a populagdo ou aos servigos internos das diversas
Unidades Administrativas do Municipio.

Art. 56. Os Poderes Executivo e Legislativo Municipal adotardo as
seguintes medidas para reduzir as despesas com pessoal caso elas ultrapassem os
limites estabelecidos nos Arts. 19 e 20 da LRF:

| - redug@o em pelo menos vinte por cento das despesas com cargos em
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comisséo e fungbes de confiancga;

Il - exoneragéo dos servidores nao estaveis;
Il - eliminag@o de vantagens concedidas a servidores;
IV - demisséo de servidores admitidos em carater temporario.

Art. 57. Para efeito desta Lei e registros contabeis, entende-se como
terceirizaga@o de mao-de-obra referente substituicdo de servidores de que trata o § 1°,
Art. 18 da LRF, a contratagio de mao-de-obra cujas atividades ou fun¢des guardem
relacdo com atividades ou fungbes previstas no Plano de Cargos da Administracao
Municipal, ou ainda, atividades préprias da Administracdo Puablica Municipal, desde
que, em ambos 0s casos, nao haja utilizagcdo de materiais ou equipamentos de
propriedade do contratado ou de terceiros.

Paragrafo unico. Quando a contratagdo de mao-de-obra envolver
também fornecimento de materiais ou utilizagdo de equipamentos de propriedade do
contratado ou de terceiros, por ndo caracterizar substituigdo de servidores, a despesa
sera classificada em outros elementos de despesa que ndo o "34 - Qutras Despesas
de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirizagcao"”.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERAGCAO NA
LEGISLAGCAO TRIBUTARIA

Art. 58. O Executivo Municipal, quando autorizado em lei, podera
conceder ou ampliar beneficio fiscal de natureza tributaria com vistas a estimular o
crescimento econdmico, a geragao de empregos e renda, ou beneficiar contribuintes
integrantes de classes menos favorecidas, devendo esses beneficios ser
considerados no calculo do orgamento da receita e serem objeto de estudos do seu
impacto orgamentario e financeiro no exercicio em que iniciar sua vigéncia e nos dois
subsequentes, conforme art. 14 da LRF.

Art. 59. Os tributos langados e ndo arrecadados, inscritos em divida
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ativa, cujos custos para cobranga sejam superiores ao crédito tributario, poderéo ser

cancelados, mediante autorizagdo em lei, ndo se constituindo como renuncia de
receita, de acordo com o inciso I, § 3°, Art. 14 da LRF.

Art. 60. O ato que conceder ou ampliar incentivo, isen¢do ou beneficio
de natureza tributaria ou financeira constante do Orcamento da Receita, somente
entraréa em vigor apos adogédo de medidas de compensagado, de acordo § 2°, Art. 14
da LRF.

CAPITULO Vil
DAS DISPOSIGCOES GERAIS

Art. 61. O Executivo Municipal enviara a proposta or¢amentaria ao
Poder Legislativo no prazo estabelecido na Lei Organica do Municipio, que a
apreciara e a devolvera para sangao até o encerramento do periodo legislativo anual.

§ 1° O Poder Legislativo ndo entrara em recesso enquanto ndo cumprir o
disposto no "caput" deste artigo.

§2°Se o projeto de lei orgamentaria anual de 2024, ndo for
encaminhado a sangdo até 31 de dezembro de 2023, fica o Executivo Municipal
autorizado a executar a proposta orgamentaria vigente no exercicio atualizado
monetariamente, até a sangio da respectiva lei orgamentaria anual.

Art. 62 - Em consonancia com o que dispde o § 5° do art. 166 da
Constituicao Federal e na Lei Organica Municipal, podera o Prefeito enviar Mensagem
a Camara Municipal para propor modificagdes ao projeto de lei orgamentaria

enquanto nado estiver concluida a votagao pelas comissdes do legislativo.

Art. 63 - As emendas ao projeto de lei orgamentaria ou aos projetos de
lei que a modifiquem deverao ser compativeis com o0s programas e objetivos do Plano
Plurianual 2022- 2025 e com as diretrizes, disposi¢coes, prioridades e metas desta Lei.
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Art. 64 - Serdo consideradas legais as despesas com multas e juros
pelo eventual atraso no pagamento de compromissos assumidos, motivados por
insuficiéncia de tesouraria.

Art. 65 - Podera ser incluido no orcamento anual para o exercicio
financeiro de 2024, fixacéo para o custeio de despesas com cartério, concessédo de

refeicdes e doagdes, bem como as referentes a patrocinios.

§ 1°- As refeicbes e lanches, quando necessarios-inclusive em datas
comemorativas, serdo concedidas em reunides com autoridades de outras esferas
administrativas, com membros da edilidade municipal, secretarios e servidores
publicos municipais.

§ 2°- As doagdes serdao concedidas em caso de extrema necessidade,
com controle e acompanhamento da Assisténcia Social, através de processo
devidamente formalizado.

Art. 66 — Os Chefes dos Poderes Executivo e Legislativo poderdo
conceder os devidos reajustes nos contratos de natureza continuada pelo INPC -
Indice Nacional de Preco ao Consumidor Amplo ou pelo indice previsto na Avenca, de
acordo com as normas pertinentes a matéria.

Art. 67 - Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a instituir,
mediante lei especifica, programas de assisténcia social, visando atender

prioritariamente os seguintes objetivos:

Paragrafo Unico - ampliagdo da politica de assisténcia social por meio
do Sistema de Unico de Assisténcia Social (SUAS), dos servigos, programas, projetos
e beneficios socioassistenciais para as familias em estado de vulnerabilidade e nas
situagbes de enfretamento a estado de emergéncia e calamidade publica.
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Art. 68. O Executivo Municipal esta autorizado a firmar convénios com o

Governo Federal e Estadual através de seus orgaos da administragdo direta ou
indireta, para realizagao de obras ou servigos de competéncia ou ndo do Municipio.

Art. 69. Esta Lei entra em vigor em 1° de janeiro de 2024.

PAGCO MUNICIPAL DE JAGUARIBARA - ESTADO CEARA, em 23 de maio de
2023.
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ANEXO ACOES PRIORITARIAS - LDO 2024

CAMARA MUNICIPAL DE JAGUARIBARA

v/ Construgao, Ampliagao e Reforma do Prédio do Legislativo Municipal
v Gestao e Manutencgao das Atividades do Poder Legislativo
v Realizagido de sessoes itinerantes

SECRETARIA DO GABINETE DO PREFEITO

Acoes de Cooperagao Tecnica e Finan. ¢/ Entes Publicos e Privados
Aquisigao de Equipamentos de T.1., Mobiliarios, Veiculos, Etc.
Coordenagéo e Int. das Ativ. Adm. Politicas e de Divulgagdo

Construcdo do Arquivo Publico Municipal

Coordenagéo e Operacionalizagdo dos Servigos Juridicos

Cumprimento de Senten¢as Judiciais

Desenvolver Acdes de Apoio Administrativo e Interagdo Politica
Institucional

B L T

v Festividades de Emancipacéo Politica

v/ Funcionamento da Junta do Servigo Militar — JSM

v Funcionamento e Manutencao do Arquivo Municipal

v Gestéo e Manut. das Ativ. do Gabinete do Prefeito

v Manutengao da Procuradoria Geral do Municipio

v Coordenagéao e Operacionalizagao dos Servigos Juridicos

v Manutengao do Forum de Jaguaribara

v Organizacdo, Promocdo e Mobilidade em Eventos e Viagens
Governamentais

v Construgdo, Ampliagdo, Reforma e Modemizagdo de Equipamentos
Desportivos

v Funcionamento da Casa do Cidadao
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS - SEAFI

Amortizagao da Divida Contratada

Ampliagéo e Reforma do Prédio Sede da Prefeitura

Aprimoramento do Setor Tributario

Aquisicao de Equipamentos de T.I.

Aquisicdo de Equipamentos, Mobiliarios e Veiculos

Contribuigéo para Formagéao do Patriménio do Servidor Publico - PASEP
Cumprimento de Sentengas Judiciais

ke Ay Ry ey Ly R
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Gestao e Manut. das Ativ. da Sec. de Finangas e Financas
Implantagéo de Agdes de Recuperagdo de Créditos Tributarios
Implantagao e Desenvolvimento de Sistemas de Gestéo Tributaria
Manut. das Ativ. Financeiras, Tributarias e Contabeis

Manutengao e Atualizagédo da Planta Imobiliaria

Recolhimento de Contrib. Previd. e Obrig Contributivas
Recrutamento, Formacgao e Qualificagédo Profissional de Servidores
Reserva de Contingéncia

v
v
v
v
v
J
v
v

SEC. DA CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL

v Aquisicdo de Equip. T.I. e Sist Informatizados de Controle Interno e
Ouvidoria

v Capacitagéo e Treinamento de Servidores em Controle Interno e Auditoria

v Gestao e Manutencdo das Atividades da Sec. da Controladoria e Ouvidoria
Geral

v Manutengao das Atividades da Ouvidoria Municipal

SEC. DE TRANSPORTE E MOBILIDADE URBANA

Criacdo de pontos de Taxi e Moto Taxi

Elaboragdo do Plano Diretor do Municipio

Funcionamento do Terminal Rodoviario Municipal

Ampliagao, Reforma e Modernizag&o do Terminal Rodoviario
Gestado e Manutencao da Frota de Veiculos e Maquinas

Gestédo e Manutengéo da Secretaria de Transporte e Mobil. Urbana

Implantacido de Pontos de Parada e Partida de Veiculos Coletivos /
Pesados

v Pavimentagao de Vias e Logradouros
v Promover a Municipalizagao do Transito

T R

SEC. DESENV. ECON, TURISMO, AQUIC. E PESCA

v AglOes para o Desenvolvimento do Comercio Local

Ampliagao e Modernizagdo do Centro Vocacional Tecnoldgico — CVT

v Ampliacdo e Reforma de uma Unidade Produtiva de Abate e
Processamento de Tilapia

J/ Apoiar e Fomentar as Atividades de Pesca

Apoio ao Funcionamento do Centro Vocacional Tecnologico — CVT

v Apoio ao Turismo Local

<

<.
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Apoio ao Turismo Religioso

Apoio aos Projetos Produtivos

Apoio e Assisténcia a Instalacao de Industrias em Jaguaribara

Apoio para o Fortalecimento da Aquicultura e Pesca no Castanhao

Aquisi¢ac de Embarcacgéao para Atividades de Aquicultura

Construcao de Portais — Entradas da Cidade

Construgao e Manutencao de Equipamentos Turistico do Municipio

Elaboragdo e Execugdo de Projeto de Sinalizagao Turistica

Funcionamento e Manutengdo dos Servigos de Transporte Aquatico e

Fluvial

Gestao e Manutengao da Sec. Desenv. Econ, Turismo, Aquic. e Pesca

Promogdo de Eventos, Feiras, Campeonatos Relacionados com o Turismo

e Pesca

v Urbanizagdo da Margem Esquerda do Agude do Castanhdo com
Acessibilidade

v Funcionamento e Manutencao do Auditorio do Show Room

T SR S T R

“ A

SECRETARIA DE SAUDE / FMS

Acoes de Prevencédo e Combate a Covid—19

Ampliar e Manter o Atendimento de Saude Bucal

Aquisigao de Ambulancia

Aquisicao de Equipamentos de T.1.

Aquisicao de Equipamentos, Mobiliarios e Veiculos

Atencéo Integral a Saude Materno - Infantil (Rede Cegonha)
Atendimento a Pessoas Reconhecidamente Carentes
Capacitagdo Continuada dos Profissionais dos Servigos de Saude

Const., Ampl., Ref. e Inst. Postos e Pontos de Apoio de Atencao Basica de

Saude

Construgao da Academia de Saude

Construgao e Melhoria de Unid. Hospitalar e de Pronto Atendimento

v Estruturagéo do PCCs e Avaliacdo de Desempenho dos Servidores da
Saude

v Func. do Conselho Municipal de Saude

v Gestao e Manutengao das Atividades Administrativa do Fundo Municipal de
Saude

v Implantagao do Programa de Saude da Mulher
/ Implantagao do Programa de Saude do Homem

v Implantacao e Manut. das Atividades do Centro de Atencao Psicossocial -
CAPS

T e T A
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v Implantar e Manter os Servigos de Raio-X, Endoscopia, Ultrassom. e
Laboratorial

Implementagdo da Seguranga Alimentar e Nutricional na Saude
Incentivo e Custeio do Programa Mais Medico Para o Brasil

Manut. das Atividades da Ateng¢ao Primaria a Saude

Manut. das Atividades da Atengao Secundaria em Saude

Manut. e Funcionamento do Programa Previne Brasil

Manuteng&o da Assisténcia Farmacéutica

Manutencao da Casa de Apoio em Fortaleza

Manuten¢ao da Ouvidoria do SUS

Manutengado da Participagdo do Municipio no Consércio Publico de Saude
Manuteng¢do das Atividades de Vigilancia em Saude

Programa de Monitoramento de Indicadores da Saude

Programa Saude na Escola

Realizagéo de Campanhas, Palestras Educativas, Pesquisa e Prod. de
Informativos

Realizar Parcerias com Instituicbes Sem Fins Lucrativos — OSC
Construcdo da Sede do Conselho Municipal de Salde

Plano Municipal de Enfrentamento ao Suicidio

Implantag&o de Energia Solar

Construgdo do Centro de Reabilitagao

Manutengéo do Centro de Reabilitagdo

T T T

£ £ owmaRs A

SECRETARIA DE EDUCAGAOQ BASICA -FME

Acdes de Prevengdo e Combate a Covid—19

Ampliagdo e Manutengéo do Transporte Escolar Ensino Infantil
Apoio aos Estudantes Universitarios

Aquis. de Materiais, Equipamentos e Mobiliario p/ CEl's (Creches e
Pré—Escola)

Aquisicao de Barco Escola - Educ. Socioambiental

Aquisicao de Equipamentos de T 1.

Aquisicéo de Equipamentos, Mobiliarios e Veiculos

Aquisicao de Fardamento Escolar

Agquisicao de Plataforma Digital de Ensino e Aprendizagem
Construgdo e Reforma de Infraestrutura Esportiva nas Escolas
Construgcéo, Ampl. e Reforma de Unid. Escolas do Ens. Infantil
Construgdo, Ampl., Refor. e Equip. de Unidades da Educ. Fundamental
Desenvolvimento da Educagéo de Jovens e Adultos — FME
Desenvolvimento da Educagéo em Tempo Integral

LA s s
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Desenvolvimento do Ensino Médio — FME

Formagéo Continuada dos Profissionais da Educacgéao
Garantia da Alimentagao Escolar - EJA

Garantia da Alimentacdo Escolar - PNAE AEE

Garantia da Alimentagédo Escolar - PNAE Creche

Garantia da Alimentagéo Escolar - PNAE Ensino Fundamental
Garantia da Alimentagado Escolar - PNAE Pré-Escola

Gestdo e Manuteng¢do do Fundo Municipal de Educagéo—FME
Instalagdo e Manutengao de Bibliotecas nas Escolas do Ensino
Fundamental

Manutencao da Rede de Ensino Infantil - Creche

Manutencdo da Rede de Ensino Infantil - Pré Escola
Manutengao do Conselho Municipal de Educagéao - CACS
Manutencao do Programa de Transporte Escolar - PNATE
Manutencéo e Qualificagdo do Ensino Fundamental

Programa Banda Larga nas Escolas - PBLE

Programa Brasil Carinhoso

Programa Caminho da Escola

Programa de Ag¢oGes Articuladas - PAR

Programa Dinheiro Direto na Escola - PDDE

Programa Formagéao pela Escola

Programa Nacional de Informatica na Educagéao - Prolnfo
Programa PROINFANCIA

Promover Acessibilidade nas Escolas

Realizacdo de Feiras de Ciéncias

Realizagao de Olimpiadas Escolares

Realizagdo do Programa Educacional de Resisténcia as Drogas e &
Violéncia

Realizagao e Divulgagao de Campanhas, Informativos e Midias Diversas
Transporte Escolar dos Alunos do Ensino Médio

Plano Municipal de Enfrentamento ao Suicidio

Implantacio de Energia Solar

Promover a Seguranga Escolar

v
v
J
J/
v
v
v
v
v

I T T T
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FUNDEB

v/ Constru¢éo, Ampliacéo e Reforma de Centro de Educacéo Infantil -
FUNDEB 30%

v Construgao, Ampliagdo e Reforma de Escolas do Ensino Fundamental -
FUNDEB 30%
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&
v/ Coordenagéo e Manutengio da Rede de Ensino Fundamental - FUNDERB

30%
v Manutencéo e Desenvolvimento da Educacéo Infantil - Creches - FUNDEB
30%
Manutengéo do Ensino de Educagédo Especial - FUNDERB 30%
Manutengéo do Ensino de Jovens e Adultos - FUNDEB 30%
Manutencao do Transporte Escolar - FUNDEB 30%
Manutengao e Desenvolvimento da Educagao Infantil Pré-Escola -
FUNDEB 30%
v Remuneragao dos Prof. da Educag¢ao Basica - Edu. Infantil Pré Escola -
FUNDEB 70%

v Remuneragao dos Prof. da Educagéo Basica - Educ. Infantil Creches -
FUNDEB 70%

v Remuneragéao dos Prof. da Educacgéao Basica - Ens. Fundamental -
FUNDEB - 70%

v Remuneragao dos Profissionais da Educacgéo de Jovens E Adultos -
FUNDEB 70%

v Remuneragao dos Profissionais da Educacgao Especial - FUNDEB 70%

v Implantagéo de Energia Solar

L

SECRETARIA DO TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL

v AgoOes de Fortalecimento da Politica de Igualdade Racial
v Atendimento as Familias em Situagdo de Vulnerabilidade Social
Const., Ampl., Reforma e Requalificagéo de Equipamentos da Assist.
Social
v Desenvolver Politicas de Combate e Prevengao ao Uso de Drogas
/  Estruturar os Centros de Convivéncia Social - CCS's
Executar Camp. Socioed.: Drogas, Expl. Sexual, Trab. Inf. e Viol.
Domestica
Fortalecimento da Politica de Defesa dos Direitos da Mulher
Gestdo e Manut. das Ativ. da Secretaria da Assisténcia Social — Sas
Implementacéo e Manutengdo dos Conselhos de Assisténcia Social
Manutencao do Conselho Mun. dos Direitos da Crianca e do Adolescente
Manuten¢ao do Conselho Tutelar
Realizagéo das Conferéncias de Assisténcia Social
Realizagdo e Divulgacdo de Campanhas, Informativos e Midias Diversas
Realizar Cursos de Capacitagdo Prof. e Apoio Financ. p/ Peq.
Empreendedores
v/ Suporte as Associagées e Liderangas Comunitarias

.
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Centro Administrative Porcino Maia
Avenida Bezerra de Menezes, 350 —Centro- laguaribara - Ceard — CEP: §3.490.000 - Telefone: 88 — 3568.4530
gabinete@joguoriboro.ce.gov.br



Estapo DO CEARA
Poder Executivo Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIBARA
GABINETE DO PREFEITO

v Plano Municipal de Enfrentamento ao Suicidio
v Implantagédo de Energia Solar

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

v/ Acbdes de Prevencéo e Combate a Covid—19

v/ Apoio a Seguranga Alimentar

/ Aprimoramento a Gestdo dos SUAS - IGD/SUAS

/ Assisténcia as Vitimas de Calamidade Publica

Bloco de Protegao Social Especial de Média e Alta Complexidade - PSE

Bloco Protegao Social Basica - PSB

Concesséo de Beneficios Eventuais

Construcéo do Centro de Referéncia da Assisténcia Social — CRAS

Construgao do Centro de Referéncia Protecdo Social Especial — CREAS

Desenv. das Agbes de Primeira Infancia no SUAS - Crianga Feliz

Desenv. e Manter. Plano de Capac. e Educagao Permanente para os
Trab. do SUAS

Fortalec. das Instancias de Cont. Social - CMAS (IGD SUAS / IGD PBF)

Fortalecimento da Politica Defesa dos Direitos do Idoso

Gestédo do Cadastro Unico e do Bolsa Familia - IGD PBF

Gestao e Manut. das Atividades do Fundo Municipal de Assisténcia Social

Manut. do Centro de Referéncia Protecao Social Especial — CREAS

Manutencao do Centro de Referéncia da Assisténcia Social - CRAS

Manutengdo do Comp. Serv. de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos

Manutengdo do Programa BPC Escola

Manutengao do Projeto Estagéo Familia

Manutengéo e Funcionamento do PAIF

T T R s

R T

FUNDO MUN. DIR. DA CRIANCA E ADOLESCENTE

Acles e Politicas Publicas de Combate ao Trabalho Infantil

Acdes e Politicas Publicas de Combate as Drogas

Combate ao Abuso e a Exploracéo Sexual de Criancas e Adolescentes
Fortalecimento do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente

Programas e Pojetos Sociais para a Crianga e Adolescente

Realizagc&o de Parcerias com Organizagdes da Sociedade Civil (Lei
13.019/2014)

2 g
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ESTADO DO CEARA
Poder Executivo Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIBARA
GABINETE DO PREFEITO

FUNDO MUNIC.DE HABITAGAO E INTERESSE SOCIAL

Construgdo e Melhoria de Unidades Habitacionais Rurais
Construgao e Melhoria de Unidades Habitacionais Urbanas
Execucdo de Projetos e Programas Habitacionais

Gestao Administrativa do Programa Social de Habitagdo

N SN N

FUNDO MUNIC. DO IDOSO

v/ Manutengdo do Conselho dos Direitos do Idoso
v/ Gestdo e Manutencao do Fundo Munic. Dos Direitos da Pessoa Idosa

SEC. DE CULTURA, DESPORTO E JUVENTUDE

Acbes Emergenciais Destinadas ao Setor Cultural - Covid 19

Apoio ao Esporte de Alto Rendimento/Amador e Educacional
Aquisicao de Equipamentos, Mobiliarios e Veiculos

Construgao de Areninhas

Construgdo, Ampl. e Reforma de Equipamentos Culturais
Construcao, Ampl., Reforma e Modernizacéo de Equipamentos de
Desportivos

Conv. p/ a Gestdo Coloborativa dos Equipamentos Culturais
Coordenacgao e Gerenciamento de Politica para Juventude
Desenvolvimento e Expanséo do Esporte

Fortalecimento da Politicas para a Juventude

Func. Da Vila Olimpica Francisco Erasmo Bezerra de Freitas

Func. e Manutengao do Projeto Aprender, Brincar e Crescer

Gestao e Manutengéo Adm. da Sec. de Cultura, Desporto e Juventude
Manutencao das Atividades da Biblioteca Publica

Realizagdo de Convénio com Instituicdes Esportivas

Realizagdo de Eventos Turisticos, Culturais e de Tradicbes Populares
Realizagdo do Campeonato Jaguaribarense de Futebol de Campo
Construgdo, Ampliagdo e Reforma do Estadio Municipal

e iy kg Ky

e T T

FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA

Construgao da Biblioteca Publica Municipal
Construcéo da Casa da Memodria Cultural do Municipio
Gestdo e Manut. Das Atividades Culturais
Manutengao das A¢des da Banda de Musica Municipal

L S

Centro Administrative Porcino Maia
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Poder Executivo Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIBARA
GABINETE DO PREFEITO

Manutengao das Atividades da Biblioteca Publica

Promogao e Apoio aos Festivais de Quadrilhas Juninas

Realizagdo da Festividades de Emancipagéo Politica

Realiza¢ao e Divulgagéo de Campanhas, Informativos e Midias Diversas
Reativar o Projeto Aprender, Brincar e Crescer — ABC

Revitalizagdo e Preservagdo do Patriménio Histérico do Municipio
Revitalizacdo e Promogao da Quadrilha Junina Lampiao € Maria Bonita

v
v
v
v
v
v
v

SEC. DE INFRAESTRUTURA E URBANISMO

v Ampliacdo do Parque de lluminagéo Publica

Ampliagdo, Reforma, Construgéo e Equipamento de Pracgas e Areas de
Lazer

Aquisicdo de Equipamentos de T.1.

Aquisicao de Equipamentos, Mobiliarios e Veiculos

Arborizagao de Pragas, Vias e Espagos Publicos

Construgéo de Kits Sanitarios

Construgao, Abertura e Ampliagéo de Avenidas e Ruas

Construgéo e Recuperagao de Estradas

Construcao, Ampliacéao e Reforma de Cemitérios

Construcédo, Ampliacdo e Reforma de Equipamentos Urbanos
Construgéo, Ampliagéo e Reforma de Pontes, Passagens Molhadas e
Bueiros

Construgdo, Ampliagao e Reforma do Sist. do Saneamento Basico
Gestao e Manut. das Ativ. da Sec.de Infraestrutura e Urbanismo
Manut. e Func. de Torres Repetidoras de Sinais de TV

Manutencéo do Parque de lluminagédo Publica

Manutencgao dos Servigos de Limpeza de Vias e Logradouros Publicos
Manutencéo e Conservagao de Cemitérios

Manutencéo e Recuperacgdo de Maquinas Pesadas

Manutenc&o e Recuperagéo de Estradas Vicinais

Manutengio e Recuperagéo de Vias e Logradouros Publicos
Pavimentagao Asfaltica, Pedra Tosca e Paralelepipedo de Vias Urbanas

<,

T T T T

T

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTAO - SEPLAG

Acdes de Planejamento Governamental
Aperfeicoamento do Plano de Cargos e Carreiras
Aquisigao de Equipamentos de T.I.

Aquisigao de Equipamentos, Mobiliarios e Veiculos

s T
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Poder Executivo Municipal
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,32"’ PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIBARA

W GABINETE DO PREFEITO

Gestao e Manut. das Ativ. da Sec. Planejamento e Gestao

Realizacéo de Processo Seletivo e Concurso Publico

Recrutamento, Formacéo e Qualificagao Profissional de Servidores
Indenizagdes e Acordos Trabalhistas

Recolhimento de Contrib. Previd. e Obrig Contributivas

Planejar e Coordenar Agbes Participativas quando da elaboragéo

das Leis de Planejamento (PPA, LDO e LOA) e Relatorios da

Gestéo Fiscal

v Desenvolver Atividades de Divulgagao Geral e Publicagéo de Atos Oficiais
da Gestao

10
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SEC. DA AGRICULTURA, MEIO AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS

Agricultura Familiar — Gestao, Incentivo e Comercializagéo

Ampliagao do Programa de Aquisicdo de Alimentos PAA e CONAB

Ampliar e Manter Ag¢des Vinculadas ao Projeto Sao Jose

Agquisicdo de Equipamentos de T.I.

Agquisicdo de Equipamentos, Mobiliarios e Veiculos

Arborizacdo de Espacos Publicos

Const., Ampl. e Reforma de Mercados, Feiras e Matadouro

Construgéo do Canil Municipal

Construcdo e Ampliagéo do Sistema de Abastecimento D agua

Construgao, Ampliagac e Reforma de Agudes e Obras Hidricas

Desenvolvimento da Pecuaria e da Agricultura

Func. dos Programas de Apoio as Politicas Pub. de Protegio e Bem Estar

Animal

Gerenciamento dos Servigos de Abastecimento D'agua

Gestao de Programa de Gradagem de Terras

/  Gestdo e Manut. das Ativ. da Sec. de Agricultura, Meio Ambiente e
Recursos Hidricos

v Implantagcdo e Manutencgdo de Sistemas Simplificados de Abastecimento

D'agua

Incentivo e Apoio ao Produtor Agropecuario

Manutengéo e Conser. de Mercados, Feiras e Matadouros

Parceria de Cooperagao com Instituto da Causa Animal

Perfuragdo, Aparelhamento e Manutengao de Pogos Artesianos

Realizagdo de Convénios de Cooperagao Técnica (Incra, Adgri, Semace,

Sda Etc))

Repasse ao Fundo Garantia Safra

v Treinamento e Capacitagdo do Produtor Rural e Apoio ao Associativismo

T e T T L N
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIBARA
GABINETE DO PREFEITO
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v

Construgao do Centro de Protegao aos Animais
Manutengao do Centro de Protegao aos Animais

b

FUNDO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE

Gestao e Manutencéo do Fundo Municipal do Meio Ambiente
Implantagdo de Ecopontos

Acdes de Defesa e Controle Ambiental

Implantagdo de Projeto de Reciclagem

Incentivo a Cadeia Produtiva e Agroecologica

Incentivo a Projetos para Produgéao de Energia Alternativa e Renovavel
Realizagdo de Campanhas Educativas p/ a Tematica Preserv. e Conserv.
Ambiental

v Transf. de Recursos a Consoércio Publico de Gerenciamento de Residuos
Sdlidos

T T

Centra Administrativo Porcino Maia
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Prefeitura Municipal de Jaguariba

ESTADO DO CEARA

LEI DE DIRETRIZES ORQAMENTJ‘.RIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

Demonstrativo IV - Evolugdo do Patriménio Liguido

2024

ra

AMF - Tabela 4 (LRF, Art. 42, 522, inciso Il [R$]

PATRIMONIO LIQUIDO 2022 % 2021 % 2020 %
Patriménio / Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Reservas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultado Acumulado 13.858.227,45] 100,00 5./89.206,56] 100,00 4.835.711,19] 100,00
TOTAL 13.858.227,45 100,00 5.789.206,56 100,00 4,835.711,19 100,00

REGIME PREVIDENCIARIO
(R$)

PATRIMONIO LiQUIDO 2022 % 2021 % 2020 %
Patrimonio / Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Reservas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultado Acumulado 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

FONTE: Sistema ASPEC Contabilidade - Secretaria Financas

Jaguaribara -Ce, 23 de maio de 2023




Prefeitura Municipal de Jaguaribara
ESTADO DO CEARA

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

Demonstrativa V' - Origem e Aplicacio dos Recursas Obtidos com a Alienagio de Atives

2024
AMF - Demonstrative V [LRF, Art. 42, §29, inciso |11} (RS]
RECEITAS REALIZADAS 2022 {a)| 2021 (b)| 2020 (c)
RECEITA DE CAPITAL - ALIENACAO DE ATIVOS (1) 366.241,79 58,63 0,00
Alienagdo de Bens Moveis 325.000,00 0,00 0,00
Alienacdo de Bens Imaveis 32.069,99 0,00 0,00
Alienagdo de Bens Intangiveis 0,00 0,00 0,00
Rendimentos de Aplicagdes Financeiras / Multas 9.171,80 5,96 0,00
DESPESAS EXECUTADAS 2022 (d)] 2021 (e)| 2020 (f)
APLICACAQ DOS RECURSOS DA ALIENACAOQ DE ATIVOS 364.613,50 0,00 0,00
DESPESAS DE CAPITAL 13,48 0,00 0,00
Investimentos 12,48 0,00 0,00
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00
Amortizacdo da Divida 0,00 0,00 0,00
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES PREVIDENCIARIOS 364.600,02 0,00 0,00
Regime Geral de Previdéncia Social 364.600,02 0,00 0,00
Regimes Proprios de Previdéncia dos Servidores 0,00 0,00 0,00

s FINANCEIRO 2022 2021 2020
( g ) = ((la-1Id) + IITh)}( h ) = ((Ib-Ile) + I1Ii) (I) = (Ic - 1if)

Valor (ill) 1.686,92 58,63 0,00

FONTE: Sistema ASPEC Contabilidade - Secretaria Financas

Jaguaribara -Ce, 23 de maio d&, 2023




Prefeitura Municipal de Jaguaribara

ESTADO DO CEARA
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
Demonstrativo V1 - Avaliacdo da Situagdo Financeira e Atuarial do RPPS - 2024
AMF - Demonstrativa VI (LRF, Art 4° §2° inciso IV, Alinea "a") (R$)
RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
FUNDO EM CAPITALIZACAO - PLANO PREVIDENCIARIO

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS(FUNDO DE CAPITALIZAGAD) 2020 2021 2022
RECEITAS CORRENTES (1) 0,00 0,00 0,00
Receita de Contribuigtes dos Segurados 0,00 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00
Receita de Contribuigoes Patronais 0,00 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 0,00 0,00 0,00
Receitas Imobiliarias 0,00 0,00 0,00
Receitas de Valores Maobilianos 0,00/ 0.00 0,00
Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00
Receita de Servigos 0,00 0,00 0,00
Qutras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00
Compensagéo Previdencidria entre os Regimes 0,00 0,00 0,00
Aportes Periddicos para Amortizagdo de Déficit Atuarial do RPPS (1) 0,00 0.00 0,00
Demais Receitas Correntes 0.00 0.00 0,00
RECEITA DE CAPITAL (1) 0,00 0,00 0,00
Alienacio de Bens, Direitos e Ativos 0,00 0,00 0,00
AmortizacSo de Empréstimos 0,00 0,00 0,00
Qutras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDO EM CAPITALIZAGAO - (IV) = (I + Il - 1) 0,00 0,00 0,00

DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM CAPITALIZAGAQ) 2020 2021 2022
Beneficios 0,00 0,00 0,00
Aposentadorias 0,00 0,00 0,00
Penstes Por Morte 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00
Compensacéoc Financeira entre os Regimes 0,00 0,00 0,00
Demais Despesas Previdencidnas 0.00 0.00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDO EM CAPITALIZAGAO (V) 0,00 0,00 0,00
[RESULTADO PREVIDENCIARIO (Vi) = (IV - VF 0,00] 0,00] 0,00|
|RESLILTADO PREV. - FUNDO EM CAPITALIZAGAC (V1) = IV = V)* G.ﬂﬂl {J.E}D[ U,Oﬂl

RECURSOS RPPS ARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES 2020 2021 2022
VALOR 0,00 0,00 0,00

RESERVA DRGAMI':'NTAH]A DO RPPS 2020 2021 2022
VALOR 0,00 0,00 0,00

APORTES DE RECURSOS PARA O FUNDO EM CAPIT. DO RPPS 2020 2021 2022
Plano de Amortizagio - Contribuigio Patronal Suplementar 0,00 0,00 0,00
Plano de Amaortizacio - Aporie e Periodicidade de Valores Predefinidos 0,00 0,00 0,00
Outros Aportes para o RPPS 0,00 0,00 0,00
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro 0,00 0,00 0,00

BENS E DIREITOS DO RPPS (FUNDO EM CAPITALIZAGAQ) 2020 2021 2022
Caixa e Equivalente de Caixa 0,00 0,00 0,00
Investimentos e Aplicagbes 0,00 0,00 0,00
Outros Bens e Direitos 0,00 0,00 0,00




Prefeitura Municipal de Jaguaribara
ESTADO DO CEARA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
AMNEXO DE METAS FISCAIS
Demonstrativo VI - Avaliagdo da Situagdo Financeira e Atuarial do RPPS - 2024

AMF - Demonstrativo VI (LRF, Art. 4°, §2° inciso |V, Alinea "a") (RS$)
FUNDO EM REPARTICAO (PLANO FINANCEIRO)
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM REPAHT‘ICEO} 2020 2021 2022
RECEITAS CORRENTES (Vll) 0,00 0,00 0,00
Receita de Contribuigbes dos Segurados 0,00 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00
Receita de Contribuigdes Patronais 0,00 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 0,00 0,00 0,00
Receitas Imobiliarias 0,00 0,00 0,00
Receitas de Valores Mobiliarios 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Patimoniais 0,00 0,00 0,00
Receita de Servigos 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00
Compensacdo Previdenciaria entre RGPS e RPP3 0,00 0.00 0,00
Demais Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE CAPITAL (VIlI) 0,00 0,00 0,00
Alienagdo de Bens, Direitos e Atives 0,00 0,00 0,00
Amortizagio de Empréstimos 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDO EM REPARTIQ;&O{II] = (VI + VIll) 0,00 0,00 0,00
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM REPARTIGAOD) 2020 2021 2022
Beneficios 0,00 0,00 0,00
Aposantadorias 0,001 0,00 0,00
Pensfes por Morte 0,00 0,00 0,00
Qutras Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0.00
Compensacdo Previdenciaria entre Regimes 0,00 0.00 0,00
Demais Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDO EM REPARTIG.&O (X) 0,00 0,00 0,00
iRESULTADD PREV. - FUNDO EM REPARTIGAO [XI) = {IX - X} ] 0,00 0,00 B,DD]
APORTES DE REC. PARA O FUNDO EM REPART!GED DO RPPS 2020 2021 2022
Recursos para Cobertura de Insuficiéncia Financeiras 0,00 0,00 0,00
Recursos para Formacio de Reserva 0,00 0,00 0,00
BENS E DIREITOS DO RPPS (FUNDO EM REPARTICAQ) 2020 2021 2022
Caixa e Equivalentes de Caixa 0,00 0,00 0,00
Investimentos e Aplicagbes 0,00 0.00 0,00
Outro Bens e Direitos 0,00 0,00 0,00
ADM!NISTR&Q.&O DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES - RPPS
RECEITAS DA ADMINISTRAGAO - RPPS 2020 2021 2022
Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS REGEITAS DA ADMINISTRAGAQ RPPS - (XII) 0,00 0,00 0,00
DESPESAS DA ADMINISTRAGAD - RPPS 2020 2021 2022
Despesas Comentes (X111) 0,00 0,00 0,00
Pessoal e Encargos Sociais 0,00 0,00 0,00
Demais Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital (XIV) 0,00 0,001 0,001
TOTAL DAS DESPESAS DA ADMINISTRAGAO RPPS (XV) = (XIll + XIV}) 0,00 0,00 0,00
|RESULTADO DA ADMINISTRACAO RPPS (XVI) = (XII - XV} j l],l.'lﬂl n,mI ﬂ,lml
BENS E DIREITOS DO RPPS (ADMINISTRAGAO DO RPPS) 2020 2021 2022
Caixa e Equivalentes de Caixa 0,00 0,00 0,00
Investimentos e Aplicagbes 0,00 0,00 0,00
Qutro Bens e Direitos 0,00 0,00 0,00




Prefeitura Municipal de Jaguaribara
ESTADO DO CEARA
LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
Demonstrativo V1 - Avaliacdo da Situacdo Financeira e Atuarial do RPPS - 2024

AMF - Demonstrativo VI (LRF, Art. 4°, §2°, inciso IV, Alinea "a"} (R$)
BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS MANTIDOS PELO TESOURO

RECEITAS PREVIDENCIARIAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) 2020 2021 2022
Contribuigdes dos Servidores 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS REGEITAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURD) (XVII) 0,00 0,00 0,00

DESPESAS PREVIDENCIARIAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) 2020 2021 2022
Aposentadornas 0.00 0,00 0,00
Pensdes 0,00 0,00 0,00
Qutras Despesas Previdencidrias 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS DESPESAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURQO) (XV1il) 0,00 0,00 0,00

[RESULT_ DOS BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO (XIX) = (XVII - XVIlI)* | n.ual O,Dol 0,00]

FOMTE: Kistema ASPED Contabilidade - Secretana Finangas

1) Como a Portaria MPS 746/2011 1 determina gue os recursos provenientes desses aportes devem permanecer aplicados, no minimo. por 5 (cinco) anos, @ssa receita ndo devera compor o total das receitas

previdencidnas do periodo de apuraglo,

2) O resultade previdenciiric poderd ser apresentada por meio da diferenga entre previsdo da receita ¢ a dotagdo da despesa ¢ enire a receita realizada @ a despesa bquidada (do 1* a0 5° bimestre) e a

despesa empenhada (no 6° bimestre).

Jaguanbara -Ce, 23 de maio de 2023




Prefeitura Municipal de Jaguaribara
ESTADO DO CEARA

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
Projegdo Atuarial do Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores Publicos - 2024

AMF - Demonstrativo VI (LRF, Art. 4°, §2°, inciso IV, Alinea "a") (R$)
PLANO PREVIDENCIARIO
RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDAO FINANCEIRG
EXERCICIO | PREVIDENCIARIAS | PREVIDENCIARIAS | PREVIDENCIARIO bo EXERciCIQ
(a) (b) (c)=(a-b) (d) = {d Exercicio
Anterior) + ( c)
2024 0,00 0,00 0,00 0,00
2025 0,00 0,00 0,00 0.00
2026 0,00 0,00 0,00 0,00
2027 0,00 0,00 0,00 0,00
2028 0,00 0,00 0,00 0,00
2029 0,00 0,00 0,00 0,00
2030 0,00 0,00 0,00 0,00
2031 0,00 0,00 0,00 0,00
2032 0,00 0,00 0,00 0,00
2033 0,00 0,00 0,00 0,00
2034 0,00 0,00 0,00 0,00
2035 0,00 0,00 0,00 0,00
2036 0,00 0,00 0,00 0,00
2037 0,00 0,00 0,00 0,00
2038 0,00 0,00 0,00 0,00
2039 0,00 0,00 0,00 0,00
2040 0,00 0,00 0,00 0,00
2041 0,00 0,00 0,00 0,00
2042 0,00 0,00 0,00 0,00
2043 0,00 0,00 0,00 0,00
2044 0,00 0,00 0,00 0,00
2045 0,00 0,00 0,00 0,00
2046 0,00 0,00 0,00 0,00
2047 0,00 0,00 0,00 0,00
2048 0,00 0,00 0,00 0,00
2049 0,00 0,00 0,00 0,00
2050 0,00 0,00 0,00 0,00
2051 0,00 0,00 0,00 0,00
2052 0.00 0.00 0.00 0,00
2053 0,00 0,00 0,00 0,00
2054 0,00 0,00 0,00 0,00
2055 0,00 0,00 0,00 0.00
2056 0,00 0,00 0,00 0,00
2057 0,00 0,00 0,00 0,00
2058 0,00 0,00 0,00 0,00
2059 0,00 0,00 0,00 0,00




Prefeitura Municipal de Jaguaribara

ESTADO DO CEARA

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXQO DE METAS FISCAIS

Projegao Atuarial do Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores Publicos - 2024

AMF - Demonstrativo VI (LRF, Art. 4° §2° inciso IV, Alinea "a")

(R$)
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Prefeitura Municipal de Jaguaribara
ESTADO DO CEARA

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

Projegdo Atuarial do Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores Publicos - 2024

AMF - Demonstrativo VI (LRF, Art. 4°, §2° inciso IV, Alinea "a")

(R$)

PLANO FINANCEIRO

SALDO FINANCEIRO

) RECEITA§ DESPESAS RESULTADP DO EXERCICIO
EXERCICIO | PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS | PREVIDENCIARIO .
(a) (b) (c)=(a-b) (d)={( l:l Exercicio

Anterior) + ( c)
2022 0,00 0,00 0,00 0,00
2023 0,00 0,00 0,00 0,00
2024 0,00 0,00 0,00 0,00
2025 0,00 0,00 0,00 0,00
2026 0,00 0,00 0,00 0,00
2027 0,00 0,00 0,00 0,00
2028 0,00 0,00 0,00 0,00
2029 0,00 0,00 0,00 0,00
2030 0,00 0,00 0,00 0,00
2031 0,00 0,00 0,00 0,00
2032 0,00 0,00 0,00 0,00
2033 0,00 0,00 0,00 0,00
2034 0,00 0,00 0,00 0,00
2035 0,00 0,00 0,00 0,00
2036 0,00 0,00 0,00 0,00
2037 0,00 0,00 0,00 0,00
2038 0,00 0,00 0,00 0,00
20398 0,00 0,00 0,00 0,00
2040 0,00 0,00 0,00 0,00
2041 0,00 0,00 0,00 0,00
2042 0,00 0,00 0.00 0.00
2043 0,00 0,00 0,00 0,00
2044 0,00 0,00 0,00 0,00
2045 0,00 0,00 0,00 0,00
2046 0,00 0,00 0,00 0,00
2047 0,00 0,00 0,00 0,00
2048 0,00 0,00 0,00 0,00
2049 0,00 0,00 0,00 0,00
2050 0,00 0,00 0,00 0,00
2051 0,00 0,00 0,00 0,00
2052 0,00 0,00 0,00 0,00
2053 0,00 0,00 0,00 0,00
2054 0,00 0,00 0,00 0,00
2055 0,00 0,00 0,00 0,00
2056 0,00 0,00 0,00 0,00
2057 0,00 0,00 0,00 0,00




Prefeitura Municipal de Jaguaribara

ESTADO DO CEARA

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

Projegdo Atuarial do Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores Publicos - 2024

AMF - Demonstrativo VI (LRF, Art. 49, §2° inciso IV, Alinea "a")

(R$)
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FONTE: Sistema ASPEC Contabilidade - Secretaria Finangas

Jaguaribara -Ce, 23 de maio de 2023
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Prefeitura Municipal de Jaguaribara

ESTADO DO CEARA

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

Demonstrativo VIl - Margem de Expansdo das Despesas Obrigatorias de Carater Continuado

2024

AMF - Demonstrativo VIl (LRF, Art. 42, §2¢ inciso V) (RS)
EVENTOS Valor Previsto para 2024

Aumento Permanente da Receita 15.654.000,00
(-) Transferéncias Constitucionais 12.381.958,00
(-) Transferéncias ao FUNDEB 0,00
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (I} 3.272.042,00
Reducdo Permanente de Despesa (1) 0,00
Margem Bruta (Ill)= (1 +11) 3.272.042,00
Saldo Utilizado de Margem Bruta ( IV ) 0,00

Impacto de Novas DOCC 0,00
Margem Liguida de Expansdo de DOCC{V )= (11 -1V) 3.272.042,00

FONTE: Sistema ASPEC Contabilidade - Secretaria Finangas

As despesas de carater obrigatorio referido na LRF, no caso desta Lei de Diretrizes Orcamentarias ndo estdo sendo
previstas por conta do orgamento ja esta sob controle com relagdo as metas fiscais, ficando a sua expansdo ja limitada ac

crescimento das receitas, inclusive de convénios.

Jaguaribara -Ce, 23 de maio de 2023




Prefeitura Municipal de Jaguaribara
ESTADO DO CEARA

LD O

Lei de Diretrizes Orcamentarias
Demonstrativos de Memaria e Metodologia de Calculos das Metas Fiscais

Ano de Referéncia; 2024
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