CARA

LEI MUNICIPAL N° 1471/2013, DE 19 DE JUNHO DE 2013.

DISPOE SOBRE AS  DIRETRIZES
ORCAMENTARIAS PARA O EXERCICIO DE 2014 E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ACARAU - CE

Faco saber que a Cémara Municipal de Acarai, Estado do Ceara, aprovou e eu
sanciono e promulgo a seguinte Lei:
CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Ficam estabelecidas, em comprimento ao disposto no art. 165, § 2°, da Constituicdo
Federal, e da Lei Organica do Municipio de Acarat, Estado do Ceara, as diretrizes gerais para a elaboragéo
dos orgamentos do Municipio para o exercicio de 2014, compreendendo:

| - as prioridades e as metas da administrag&o publica municipal;

Il - a estrutura e organizagéo dos orgamentos;

Il - as diretrizes gerais para a elaboragéo e execugdo dos orgamentos do Municipio e suas
alteragdes;

IV - as disposicdes relativas a divida pblica municipal;

V - as disposigdes relativas as despesas do Municipio com pessoal e encargos sociais;

VI - as disposigdes sobre alteragdes na legislagéo tributaria do Municipio para o exercicio
correspondente;

VI - as disposigdes finais.

CAPITULO Ii
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGCAOQ PUBLICA MUNICIPAL
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Art. 2° - As prioridades e metas para o exercicio financeiro de 2014, especificadas de acordo
com os macroobjetivos a serem estabelecidos no Plano Plurianual 2014-2017, encontram-se detalhadas em

anexo a Lei.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA E ORGANIZAGAO DOS ORGAMENTOS

Art. 3° - Para efeito desta lei, entende-se por:

| - Programa, o instrumento de organizag&o da agdo governamental visando & concretizagao dos
objetivos pretendidos, sendo mensurado por indicadores estabelecidos no plano plurianual;

Il - Atividade, um instrumento de programag&o para alcangar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam de modo continuo e permanente, das quais resulta
um produto necessario @ manutengédo da agéo de governo;

il - Projeto, um instrumento de programagéo para alcangar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das quais resulta um produto que concorre para a
expansao ou aperfeigoamento da agao de governo;

IV - Operagéo especial, as despesas que néo contribuem para a manutengéo das acdes de
governo, das quais ndo resulta um produto, ndo geram contraprestagdo direta sob a forma de bens ou
Servigos.

§ 1° - Cada programa identificara as agbes necessarias para atingir os seus objetivos, sob a
forma de atividades, projetos e operagSes especiais, especificando os respectivos valores e metas, bem
como as unidades orgamentérias responsaveis pela realizagdo da agéo.

§ 2° - Cada atividade, projeto e operagéo especial identificara a fungéo e a subfungéo as quais
se vinculam, na forma do anexo que integra a Portaria n° 42, de 14 de abril de 1999, do Ministério do
Orgamento e Gestao.

§ 3° - As categorias de programagéo de que trata esta Lei serdo identificadas no projeto de lei
orgamentaria por programas, atividades, projetos ou operagdes especiais.
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Art. 4° - Os orgamentos fiscais e da seguridade social compreenderdo a programagdo dos
orgdos do Municipio, sua autarquia, fundos especiais, fundagbes, empresas publicas e sociedade de

economia mista em que o municipio detém a maioria do capital social como direito a voto.

Art. 5° - O projeto de lei orgamentaria anual sera encaminhado ao Poder Legislativo, conforme
estabelecido na Lei Orgénica do Municipio, e no artigo 22, seus incisos e paragrafo Unico, da Lei n° 4.320, de
17 de margo de 1964 e sera composto de:

| —texto da lei;

Il — consolidagéo dos quadros orgamentarios;

Il - anexos dos orgamentos fiscais e da seguridade social, discriminando a receita e a despesa
na forma definitiva desta lei;

[V — anexo do orgamento de investimento das empresas;

V - discriminagdo da legislacao da receita e da despesa, referente aos orgamentos fiscais e da
seguridade social.

§ 1° - Integrardo a consolidagdo dos quadros orgamentarios a que se refere o inciso Il deste
artigo, incluindo os complementos referenciados no art. 22, inciso Ill, IV, e paragrafo unico da Lei n® 4.320/64,
0s seguintes demonstrativos:

| — do resumo da estimativa da receita total do Municipio, por categoria econémica e segundo a
origem dos recursos;

Il - do resumo da estimativa da receita total do Municipio, por rubrica e categoria econémica e
segundo a origem dos recursos;

IIl - da fixagdo da despesa do Municipio por fung&o e segundo a origem dos recursos;

IV — da fixagdo da despesa do Municipio por poderes e érgéos e segundo a origem dos recursos;

V - da receita arrecadada nos trés ultimos exercicios anteriores aquele em que se elaborou a
proposta;

VI - da receita prevista para o exercicio em que se elabora a proposta;

VIl - da receita prevista para o exercicio a que se refere a proposta;

VIIl — da despesa realizada no exercicio imediatamente anterior;

IX - da despesa fixada para o exercicio a que se elabora a proposta;
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X - da despesa fixada para 0 exercicio a que se refere a proposta;

Xl - da estimativa da receita dos orgamentos fiscais e da seguridade social, isolada e
conjuntamente, por categoria econdmica e origem dos recursos;

XIl - do resumo geral da despesa dos orgamentos fiscais e da seguridade social, isolada e
conjuntamente, por categoria econdmica, segundo a origem dos recursos;

XIll - das despesas e receitas dos orgamentos fiscais e da seguridade social, isolada e
conjuntamente, de forma agregada e sintética, evidenciando o déficit ou superavit corrente total de cada um
dos orgamentos;

XIV - da contribuicao da receita e da despesa por fungéo de governo dos orgamentos fiscal e da
seguridade social, isolada e conjuntamente;

XV - da aplicagdo dos recursos na manutengdo e desenvolvimento do ensino nos termos dos
artigos 70 e 71 da Lei Federal n® 9.394/96, por ¢érgéo, detalhando fontes e valores por programas de trabalho
e grupos de despesa;

XVI - de aplicagdo dos recursos referentes ao Fundo de Manutengdo do Ensino Bésico -
FUNDEB, na forma da legislagéo que dispde sobre o assunto;

XVII - do quadro geral da receita dos orgamentos fiscais e da seguridade social, isolada e
conjuntamente, por rubrica e segundo a origem dos recursos;

XVIII - da descrigdo sucinta, para cada unidade administrativa, de suas principais finalidades
com a respectiva legislagéo;

XIX - da aplicagdo dos recursos de que trata a Emenda Constitucional n° 25;

XX — da receita corrente liquida com base no art. 1°, paragrafo 1°, inciso IV da Lei Complementar
n® 101/2000;

XX| - da aplicagdo dos recursos reservados a salude de que trata a Emenda Constitucional n°
29.

Art. 6° - Na Lei Orgamentaria Anual, que apresentara conjuntamente a programagéo dos
orgamentos fiscais e da seguridade social, em consonéncia com os dispositivos da portaria n° 42, de 14 de

abril de 1999, do Ministério do Orgamento e Gestéo e da Portaria Interministerial n® 163, de 04 de maio de
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2001, a discriminagé&o da despesa por categoria de programagao, e atendera também o disposto na Portaria
STN n°437/2012, indicando-se, para uma, no seu menor nivel de detalhamento:
I - O orgamento a que pertence;
Il - o grupo de despesa a que se refere, obedecendo a seguinte classificagéo:
a) DESPESAS CORRENTES: Pessoal e Encargos Sociais; Juros e Encargos da Divida; Outras
Despesas Correntes.
b) DESPESAS DE CAPITAL: Investimentos; InversGes Financeiras; Amortizagdo e
Refinanciamento da Divida; Outras Despesas de Capital.

CAPITULO IV
DAS DIRETRIZES PARA ELABORAGAO E EXECUGAO DOS ORGAMENTOS DO MUNICIPIO

Art. 7° - O Projeto de Lei Orgamentaria do Municipio de Acarau, relativo ao exercicio de 2014,
deve assegurar o controle social e a transparéncia na execugao do orgamento:

| - o principio do controle social implica assegurar a todo cidado a participag&o na elaboragéo e
no acompanhamento do orgamento;

Il - o principio de transparéncia implica além da observagdo do principio constitucional da
publicidade, a utilizag&o dos meios disponiveis para garantir o efetivo acesso dos municipios as informagdes

relativas ao orgamento.

Art. 8° - Sera assegurada aos cidadéos a participagdo no processo de elaboragéo e fiscalizagao
do orgamento, através da definigéo das prioridades de investimento de interesse local, mediante regular

processo de consulta.

Art. 9° - A estimativa da receita e a fixagdo da despesa, constantes do Projeto de Lei
Orgamentaria ser&o elaboradas a pregos correntes do exercicio a que se refere.
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Art 10° - A elaboragéo do projeto, a aprovagdo e a execugdo da lei orgamentaria serdo
orientadas no sentido de alcangar superavit primario necessario a garantir uma trajetéria de solidez financeira
da administragdo municipal.

Art. 11° - Na hipotese de ocorréncia das circunstancias estabelecidas no caput do art. 9°, e no
inciso 2 do § 1° do art.31, todos da Lei Complementar n® 101/2000, o Poder Executivo e o Poder Legislativo
procederdo a respectiva limitagéo de empenho e de movimentagao financeira podendo definir percentuais
especificos para o conjunto de projetos, atividades e operagdes especiais.

§ 1° - exclui do caput desse Artigo as despesas que constituem obrigagBes constitucionais
ilegais do municipio e as despesas destinadas ao pagamento dos servigos da divida.

§ 2°- no caso de limitagdo de empenhos e de movimentagZo financeira de que trata caput deste
artigo, buscar-se-4 preservar as despesas abaixo hierarquizadas:

| - com pessoal e encargos patronais;

Il - com a conservag&o do patrimdnio publico, conforme prevé o disposto no artigo 45 da Lei
Complementar n® 101/2002;

§ 3° - na hipotese de ocorréncia do disposto no caput deste artigo o Poder Executivo comunicara
ao Poder Legislativo o montante que Ihe cabera tornar indisponivel para empenho e movimentagéo financeira.

Art. 12° - Fica o Poder Executivo autorizado a promover as alteragdes e adequagdes de sua
estrutura administrativa, desde que sem aumento de despesa, e com o objetivo de modemizar e conferir
maior eficiéncia e eficacia ao poder publico municipal.

Art. 13° - As adequagdes orgamentarias que se fizerem necessarias, no transcurso do exercicio
financeiro de 2014, poderéo ser ajustadas, nos ditames do Artigo n° 43 da Lei n® 4.320/64, até o valor previsto
para as despesas de 2014, por ato do executivo, e do legislativo nas suas dotagdes orcamentarias, e
dependera da existéncia de recursos disponiveis para a despesa e serd precedida de justificativa do
cancelamento e do reforgo dos valores inicialmente fixados na Lei Orgamentaria.
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Art. 14° - Na programagéo das despesas ndo poderéo ser fixadas despesas, sem que estejam

definidas as fontes de recursos.

Art. 15° - Observadas as prioridades a que se refere o artigo 2° desta Lei, ou as de creditos
adicionais, somente incluirdo novos projetos e despesas obrigatorias de duragao continuadas a cargo da
Administragdo Direta, das autarquias, dos fundos especiais, fundacdes, empresas publicas e sociedades de
economia mista se:

| - houverem sido adequadamente atendidos todos os que estiverem em andamento;

|| - estiverem preservados 0s recursos necessarios & conservagéo do patrimonio publico;

IIl - estiverem perfeitamente definidas suas fontes de custeio;

IV — os recursos alocados destinarem-se a contrapartidas de recursos federais, estaduais ou de

operagdes de créditos, com objetivo de concluir etapas de uma agéo municipal.

Art. 16° - E vedada a inclusdo, na lei orgamentaria € em seus créditos orgamentais, de
quaisquer recursos do Municipio, inclusive das receitas proprias das entidades mencionadas no artigo 15,
para clubes, associagdes de servidores e de dotagdes a titulo de subvengbes sociais, ressalvadas aquelas
destinadas a entidades privadas sem fins lucrativos, de atividades de natureza continuada de atendimento
direto ao publico nas 4areas de assisténcia social, saide ou educagdo ou que estejam registradas no
Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS.

§ 1° - para habilitar-se ao recebimento de recursos referido no caput, a entidades privadas sem
fins lucrativos deverdo apresentar declaragdo de funcionamento regular nos Ultimos dois anos, emitida no
exercicio 2014 e comprovante de regularidade do mandato da sua diretoria.

§ 2° - as entidades privadas beneficiadas com recursos publicos municipais, a qualquer titulo,
submeter-se-30 & fiscalizagdo do Poder Publico com a finalidade de verificar o cumprimento de metas e
objetivos para os quais receberao 0s recursos.

§ 3° - sem prejuizo da observancia das condigdes estabelecidas neste artigo, a inclusdo de
dotages na Lei Orgamentaria e sua execugéo, dependeréo ainda de:

| - publicagéo, pelo Poder Executivo, de normas a serem observadas na concessao de auxilio,
prevendo-se clausula de reversdo no caso de desvio de finalidade;
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|| — identificagdo do beneficiario e do valor transferido no respectivo convenio.

§ 4° a concessdo de beneficio de que trata 0 caput deste artigo devera estar definida em lei

especifica.

Art. 17° - A inclus@o na Lei Orgamentaria Anual, de transferéncia de recursos para o custeio de
despesas de outros entes da Federagdo somente podera ocorrer em situagdes que envolvam claramente 0
atendimento de interesses locais, atendidos os dispositivos constantes no artigo 62 da Lei Complementar n°
101, de 04 de maio de 2000.

Art. 18° - As receitas proprias das entidades mencionadas no artigo 15 serdo programadas para
atender, preferencialmente, os gastos com pessoal e encargos sociais, juros, encargos € amortizagdo de

dividas, contrapartida de financiamentos e outras despesas de manuteng&o.

Art. 19° - A Lei Orgamentaria somente contemplaré dotagdo para investimentos com duragéo
superior a um exercicio financeiro se 0 mesmo estiver contido no Plano de Plurianual ou em lei que autorize

sua inclusao.

Art. 20° — A Lei Orcamentaria contera dotagdo para reserva de contingéncia, constituida
exclusivamente com recursos do orgamento fiscal, no valor até 1% (um por cento) da receita corrente liquida

prevista para o exercicio de passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos.

CAPITULOV
DAS DISPOSIGOES RELATIVAS A DIVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 21° - A Lei Orgamentaria garantira recursos para pagamento da despesa decorrente de

débitos refinanciados, inclusive com a previdéncia social.

Art. 22° - O projeto de Lei Orgamentéria podera incluir, na composigdo da receita total do
Municipio, recursos provenientes de operagoes de crédito, respeitados os limites estabelecidos no artigo 167,

inciso |1l da Constituigdo Federal.
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Paragrafo Gnico — A Lei Orgamentaria Anual devera conter demonstrativos especificando, por

operagéo de crédito, as dotagdes a nivel de projetos € atividades financiados por estes recursos.

Art. 23° - A Lei Orcamentaria podera autorizar a realizagdo de operagdes de crédito por
antecipagdo de receita, desde que observado o disposto no art. 38, da Lei Complementar n°® 101/2000.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNICIPIO COM PESSOAL E ENCARGOS

Art. 24° - No exercicio financeiro de 2014, as despesas com pessoal dos Poderes Executivo e
Legislativo observardo as disposigbes contidas nos artigos 18, 19, 20, da Lei Complementar n° 101/2000.

Art. 25 - Se a despesa total com pessoal ultrapassar os limites estabelecidos no art. 19 da Lei
Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, a adogéo das medidas de que tratam os paragrafos 3° e 4° do
art. 169 da Constituicdo Federal preservara servidores das Areas de salde, educagao e assisténcia social.

Art. 26° - Se a despesa de pessoal atingir o nivel de que trata o paragrafo Unico do art. 22 da
Lei Complementar n°® 101, de 40 de maio de 2000, a contratagao de hora extra fica restrita a necessidades

emergenciais das areas de saude e saneamento.

Art. 27° - Na fixagdo das despesas com pessoal 0 Municipio levara em conta a possivel
realizagdo de concurso publico para atendimento da caréncia de pessoal, ficando concedida nesta Lei prévia

autorizagéo para referido processo de selegéo e contratagéo de novos servidores plblicos municipais.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES SOBRE A RECEITA E ALTERAGOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA
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At 28° - A estimativa da receita citada no artigo anterior levara em consideragao,
adicionalmente, o impacto de alteragdo na legislagao tributaria, observadas a capacidade econdmica do
contribuinte e a justa distribuigéo de renda, com destaque para:

| - atualizagéo da planta genérica de valores do municipio;

Il — revisao, atualizagdo ou adequagdo da legislagao sobre Imposto Predial e Territorial Urbano,
suas aliquotas, formas de célculos, condigdes de pagamento, desconto e isengdes, inclusive com relagao a
progressividade deste imposto;

Il - revisdo da legislagdo sobre o uso do solo, com redefini¢ao dos limites da zona urbana
municipal;

IV - revis&o da legislagao referente ao Imposto Sobre Transmisséo Inter vivos e de Bens Imoveis
e de Direitos Reais sobre Imoveis;

V - reviso da legislagdo aplicavel ao Imposto sobre Servigo de Qualquer Natureza;

VI - instituicdo de taxas pela utilizagéo efetiva ou potencial de servigos piblicos especificos e
divisiveis, prestados ao contribuinte ou postos a sua disposigao;

VII - revisdo da legislagéo sobre as taxas pelo exercicio do poder de policia;

VIl - revisdo das isengdes dos tributos municipais, para manter o interesse publico e a justica
fiscal.

§ 1°- Com o objetivo de estimular o desenvolvimento econdmico e cultural do Municipio, o Poder
Executivo encaminhara projetos de lei de incentivo ou beneficios de natureza tributaria, cuja renuncia de
receita podera alcangar os montantes dimensionados no Anexo de Metas Fiscais, ja considerados do
resultado primério.

§2° - A parcela de receita orgamentaria prevista no caput deste artigo, que decorrer de proposta
de alteragdes na legislacéo tributaria, ainda em tramitagao, quando do envio do projeto de Lei Orgamentaria
Anual 2 Camara de Vereadores podera ser identificada, discriminando-se as despesas cuja execugdo ficara

condicionada & aprovagao das respectivas alteragdes legislativas.

CAPITULO ViII
DAS DISPOSIGOES FINAIS
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Art. 29° - E vedado consignar na Lei Orgamentaria crédito com finalidade imprecisa ou com

dotagao ilimitada.

Art. 30° - O Poder Executivo realizara estudos visando & definicéo de sistema de controle de
custos e avaliagdo de resultados das agbes de governo.

Paragrafo tnico - A alocagéo de recursos na Lei Orgamentaria Anual seré feita diretamente a
unidade orgamentaria responsavel pela sua execugdo, de modo a evidenciar o custo das agdes e propiciar a

correta avaliagéo dos resultados.

Art. 31° - Para os efeitos do art. 16 da Lei Complementar n°® 101/2000, entende-se como
despesas irelevantes, para fins do § 3°, aquelas cujo valor n&o ultrapasse, para bens e servigos, os limites
dos incisos | e Il do art. 24 da Lei 8.666/1993.

Art. 32° - Até trinta dias apos a publicagéo dos orgamentos, 0 Poder Executivo estabelecera,
através de Decreto, a Programagao Financeira € o Cronograma de Execugdo Mensal de Desembolso, nos

termos do disposto no artigo 8° da Lei Complementar n.° 101/2000.

Art. 33° = O Poder Executivo podera encaminhar mensagem ao Poder Legislativo para propor
modificagdo nos projetos de lei relativos ao Plano Plurianual, as Diretrizes Orgamentarias, ao Orgamento
Anual e aos Créditos Adicionais enquanto no iniciada a votagéo, no tocante as partes cuja alteragao €

proposta.

Art. 34° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposigdes em
contrario.

Prefeitura Municipal de Acarau-CE, 19 de Junho de 2013.

ALEXANDRE FERREIRA GOMES DA SILVEIRA
Prefeito Municipal
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - LDO - 2014

Anexo | - Prioridades e Metas

Com base nas demandas da sociedade encaminhadas através de documentos e propostas e no contato
direto com as liderangas comunitarias, as agdes publicas serao desenvolvidas a partir de prioridades estabelecidas pela
administragao, de acordo com o grau de coeréncia apresentado pelas comunidades, 0s compromissos da Prefeitura e a
capacidade de gastos do erario.

Nesse sentido, ficou determinada uma ordem de prioridades, onde os setores sociais seriam 0s de maior
grau de preocupagao, sem esquecer, no entanto, as obras de infraestrutura e a melhoria administrativa da Prefeitura.

Educacéo:

As agdes junto ao setor de educagao estao sendo orientadas para duas linhas centrais:
a) aampliagdo do nimero de matriculas;
b) amelhoria da qualidade do ensino.

Quanto s matriculas, a redugdo do déficit ocorrera com o aumento do niimero de salas e de professores,
bem como com a ampliagdo da rede escolar ate as localidades mais carentes, onde ndo existe equipamento ou que

esteja em estado precério, requerendo recuperagao.

Simultaneamente, o ensino deve passar por uma anélise que leva a melhoria do curriculo, das razdes de
competéncia, da reciclagem dos professores e de melhores condigdes de trabalho, consolidando um sistema
educacional que evite o desperdicio e forme jovens para o exercicio da cidadania.

Nesse sentido, cabe salientar o papel que significa o desempenho do Fundo Municipal do Ensino Basico -
FUNDEB, que tem propiciado a melhoria das condigbes de vida do professor das escolas municipais, cuja dedicagéo é
de suma importancia para o fortalecimento da educag&o no Municipio.
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GOVERNO MUNICIPA

Saude e Saneamento:

O trabalho a ser executado pela saide passa, diretamente, pela questao da municipalizagao do setor, com a
Prefeitura adequando-se as novas possibilidades das Unidades de Saide e dos equipamentos, no sentido de elevar a

capacidade de atendimento & populagao.

O sistema Municipal de Salde deve ser capaz o suficiente para atender as demandas com a ampliagao da
Rede de Postos de Saide e a melhoria do atendimento com a contratagdo de profissionais do setor para

operacionalizagéo dos trabalhos.

Sera da maior relevancia, equacionar problemas de salide com a redugao do nimero de casos de doengas,
com a execugao do programa de obras de saneamento, com a negociagao de recursos para a rede de esgotamento
sanitario e a elevagao da capacidade de abastecimento d’agua do municipio, dando continuidade a agdo que esta se

desenvolvendo na Sede e Zona Rural.

Emprego e Renda:

No campo da promog&o social, as agdes estarao voltadas para a geracdo de emprego e renda, com
programas de atividades produtivas, de acordo com a experiéncia e o conhecimento das familias.

A Prefeitura deve oferecer 0s meios para que as pessoas gerem seus proprios meios de sobrevivéncia, seja
através de pequenos negécios de comercializago, de artesanato, de pequenas indUstrias ou de confecgdes caseiras,
havendo a possibilidade de financiamento dos proprios instrumentos de trabalho.

Habitacdo e Urbanismo:

Na area habitacional, as agdes a serem desenvolvidas contemplardo os segmentos sociais mais carentes,
através da construgdo de moradias em regime de mutirdo e da execugdo do programa de lotes urbanizados,

envolvendo as familias e associagdes no processo de construgéo e controle de obras.
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Acbes programaticas serdo dirigidas aos nucleos urbanos, beneficiando-0s com 0s servigos publicos de
limpeza e saneamento bésico, objetivando elevar o padrdo de urbanizago e a qualidade de vida nessas areas.

Cultura, Meio Ambiente e Turismo:
As agdes a serem desenvolvidas por estas areas deverao estar direcionadas para 0 amplo aproveitamento
destas vantagens comparativas do Municipio e da regigo.

Para tal, a ideia que permeia a politica para estas areas compreende, além do investimento da Prefeitura e,
pela dimensdo das aghes a serem desenvolvidas e o interesse comum dos municipios da regido, a necessidade
também do engajamento de outros municipios circunvizinhos na busca por recursos para elevar a amplitude dos
negocios a serem realizados, beneficiando a todos indistintamente, reduzindo custos e aumentando as oportunidades
de apoio a investidores, de modo que a cultura, 0 meio ambiente e o turismo sejam encarados, compondo um mesmo

quadro de agdo governamental.

Na area da cultura, 0 municipio deve investir basicamente na organizagao de festas populares € na
promogao de eventos que aliem a difuséo da arte e da criagdo de forma que a divulgagao do nome do municipio conste
no cenario estadual como referéncia.

Com referéncia a0 meio ambiente, salta aos olhos a necessidade objetiva do controle das ocupacdes dos
pontos potencialmente exploraveis, preservando o habitat natural e criando condides legais para que 0 municipio
possa exercer, de forma efetiva, a fiscalizagao.

No campo do turismo, € fundamental que se unifiquem as politicas da regido, ensejando a que os visitantes
tenham mais alternativas de permanéncia e possam ser os principais divulgadores da beleza natural do municipio.

As agdes, neste sentido, estardo voltadas principalmente para a consolidagdo da infraestrutura turistica
regional e a promog&o das razdes que estimulem a vinda de visitantes para 0 municipio.
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Administracéo e Financas:

Devera ser especiaimente contemplado o processo de reforma e modemizagdo administrativa, de modo a
reduzir 0 custo operacional da méquina, otimizando a aplicagao dos recursos financeiros em projetos de interesse

social.

A administragao das finangas municipais estara caracterizada pela implantagao de programa de justica fiscal
e pelo rigor na aplicagao dos recursos arrecadados.

Mediante 0 estimulo ao uso da informética, serdo modernizados os sistemas de arrecadagao e fiscalizagao e

agilizadas a cobranga dos débitos inscritos na divida ativa.

A racionalizagdo administrativa nas areas de prestagdo de servigos, administragdo de pessoal e
administragao de materiais impde-se como condigdo para aplicagéo eficiente dos recursos publicos.

Atendendo as necessidades objetivas de controle dos proprios municipais & area da administraga@o
patrimonial, a Prefeitura devera cadastrar e implantar um modemo sistema de geréncia de todos 0s bens moveis e

imdveis do Municipio.
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GOVERNO MUNICIPAL

SUMARIO

e ANEXO DE METAS FISCAIS

1- METAS ANUAIS
Receitas, Despesas, Resultado Nominal e Resultado Primaério.

2 - AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS
Comparagao entre resultados estimados e realizados -201 2

2 A — Detalhamento da receita realizada em 2012

3 - DEMONSTRATIVO DE METAS ANUAIS
Comparativo com periodos anteriores

3.A - Memoéria e Metodologia de Calculo
4 - EVOLUCAO DO PATRIMONIO LIQUIDO
5 —-DEMONSTRATIVO DE ESTIMATIVA E COMPENSAGAO DE RENUNCIA DE
RECEITA E DA EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER
CONTINUADA

6 - AVALIAEAO DA SITUAGAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO REGIME PROPRIO
DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS

e ANEXO DOS RISCOS FISCAIS

Rua General Humberto Moura, 675-B — Centro — Acaral — CE — CEP: 62.580-000 Fone: (0**88) 3661-1469,
Fax: (0*88) 3661 — 1092 - CNPJ.: 07.547.821/0001-91



CA

ANEXO DE METAS FISCAIS - 2014

1. METAS ANUAIS

METAS DE METAS e isREsn METASDE | METAS DE
ANO RECEITA o RESULTADO | RESULTADO
Despesa Comum Divida Publica PRIMARIO NOMINAL

Amortizagdo | Servigo
2014 |100.537.500,00 99.480.150,00 | 1.055.250,00 |2.100,00 1.055.250,00 |2.908.927,13
2015 |105.564.375,00 | 104.380.143,00 | 1.181.880,00 |2.352,00 1.181.880,00 |5.278.218,75
2016 [110.842.593,75 | 109.516.253,91 |1.323.705,60 |2.634,24 1.323.705,60 |5.542.129,69

Rua General Humberto Moura, 675-B — Centro — Acaral — CE — CEP: 62.580-000 Fone: (0**88) 3661-1469,

Fax: (088) 3661 — 1092 - CNPJ.: 07.547.821/0001-91




2 - AVALIACAO DE CUMPRIMENTO DAS METAS

ANEXO DE METAS FISCAIS - 2014

METAS DE DESPESA
ANO| Metas de Despesa Divida Metas de Metas de
Receita Comum Publica Resultado Resultado
Primario Nominal
Est. | Rel|Alc.| Est.| Rel| Alc.| Est. Rel | Alc. | Est. | Rel| Alc. | Est. | Rel Alc.
% % % % %
e§§%§§agg8i?§%&§g
Rlg|glsigiglr|slslgsIcls|sIg|gs
S | = =[S SIS S| S
S| = = i ~ |~ < | %
Nomenclatura:
Est. = Estimado
Rel. = Realizado

Alc. = Alcangado
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GOVERNO MUNICIPAL

CARA

ANEXO DE METAS FISCAIS - 2014

3 - DEMONSTRATIVO DAS METAS ANUAIS

COMPARATIVO COM PERIODOS ANTERIORES

- P Exercicio Exercicio Exercicio Exercicio
RECEITAS Exerololo Exeroicko (Estimativa) (Estimativa) (Estimativa) (Estimativa)
R$ 2011 2012 2013 2014 2015 2016
Correntes 67.558.419,93 71.952.818,56 80.829.000,00 84.870.450,00 89.113.972,50 93.569.671,13
Capital 2.798.064,68 2.167.128,57 14.921.000,00 15.667.050,00 16.450.402,50 17.272.922,63
TOTAL 70.356.484,61 74.119.947 13 95.750.000,00 100.537.500,00 105.564.375,00 110.842.593,75

ORIGEM E APLICAGAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM ALIENAGAO DE ATIVOS

O Municipio n&o obteve alienou nenhum ativo em 2012, nem t&o pouco até a presente data do transcorrer
deste exercicio de 2013, portanto deixa de apresentar a destinagao de recursos obtidos com essa fonte.
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ANEXO DE METAS FISCAIS - 2014

METODO DE CALCULO DAS PROJECOES

A PROJEGAO DA RECEITA SEGUIU OS SEGUINTES CRITERIOS DE ATUALIZAGAO:

e POPULAGAQ- 2%

e PIB - 5%

e ACAO DA ADM. MUNICIPAL - 25 % ISS

e AGAO DA ADM. MUNICIPAL - 25 % IPTU

e  AGAO DA ADM. MUNICIPAL - 25 % Divida Ativa

e AGAO DA ADM. MUNICIPAL - 10 % ITAI
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ANEXO DE METAS FISCAIS - 2014

4 - EVOLUCAO DO PATRIMONIO LiQUIDO

PL=(B+D)-(0)

ANO Bens Direitos Obrigagdes Patriménio
Liquido
2010 5.621.496,25 22.794.968,93 | 25.109.672,36 3.306.792,82

2011 4.581.346,74 27.779.380,46 | 27.779.380,46 4.581.346,74

2012 33.447.991,14 4.461.608,50 34.450.758,07 3.458.841,57

0S BENS ESTAO VALORIZADOS PELO PREGO DE SUA AQUISIGAO
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ANEXO DE METAS FISCAIS - 2014

5 - DEMONSTRATIVO DE ESTIMATIVA E COMPENSACAO DE

RENUNCIA DE RECEITA E DA EXPANSAQ DAS DESPESAS

OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADA

N&o projetamos para o Exercicio de 2014 nenhuma nova agdo
governamental que implique em “RENUNCIA DE RECEITA”, e nem visualizamos,

até este momento, expansao de despesa de carater obrigatoria e continuada.
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ANEXO DE METAS FISCAIS - 2014

6 — AVALIACAO DA SITUACAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO REGIME

PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS

MUNICIPAIS

_N#o existe Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS, no Municipio de ACARAU, Estado
do Ceara.
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ANEXO DE RISCOS FISCAIS - 2014

o AVALIACOES CAPAZES DE AFETAR AS CONTAS PUBLICAS

MUNICIPIO
VERDE

———

Crescimento do Nivel de Inadimpléncia Tributaria 134.000,00
Aumento do Indice de Sonegagéo Fiscal 156.000,00
Receita da Divida Ativa inferior a prevista 186.000,00
TOTAL DOS RISCOS FISCAIS 476.000,00
o PROVIDENCIAS A SEREM TOMADAS

Intensificar o programa de cobranga da Divida Ativa 123.000,00
Intensificar operagao fiscal ISSQN 98.000,00
Intensificar Programa “Regularizagdo IPTU e ITBI” 72.000,00
Limitar despesas para compra de material permanente, n&o iniciar

novos projetos e redugao no custo de programas de manutengao 183.000,00
em micro, que ndo afetam os servigos a comunidade.

ESTIMATIVA DO VALOR DAS PROVIDENCIAS 476.000,00
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