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LEI N° 729, DE 03 DE JUNHO DE 2020.

EMENTA: “Dispée sobre as
diretrizes para a elaboracdao da

Lei Orcamentaria para o exercicio
de 2021 e da outras

providéncias.”

O Prefeito Municipal de Ibiapina Estado do Ceara, no uso de atribuigdes legais, faz
saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Sdo estabelecidas, em cumprimento ao disposto no art. 165, § 2° da
Constituigdo Federal, as diretrizes orgamentarias do Municipio para 2021:

l. As prioridades e metas da administragé&o publica municipal;
Il. a organizagéao e estrutura dos orgamentos;
1. as diretrizes gerais para a elaboragdo dos orgamentos do municipio e suas

alteragdes

IV. as disposigdes relativas a divida publica municipal;

V. as disposigdes relativas as despesas do municipio com pessoal e encargos
sociais;

V1. as disposigcdes sobre alteragdes na legislagao tributaria do municipio;

VIl.  as disposi¢des finais.

§ 1° - Os orgamentos municipais e respectivas contabilizagdes pelo método das
Partidas Dobradas, das Contas de Governo e Contas de Gestéo, obedecerdo para
fins de registro, demonstrativo e consolidacéo, além de codigos locais, as seguintes
disposigdes da Lei Federal n.° 4.320/64.

l. Anexo |, Especificagéo da Receita;

Il. adendo |, Especificagéo dos Elementos da Despesa;

. adendo |V, Especificagdo da Despesa,

IV.  anexo V, Classificagdo Funcional-Programatica com cédigo e estrutura;
V. quadros demonstrativos dos Adendos V, VI, VII, Vil e XI.

Art. 2° - O Plano Plurianual para o periodo de 2018 A 2021, estabelecera as
prioridades e as metas para o exercicio de 2021, sendo esta Lei regra estabelecida
para elaboragédo da Lei Orgamentaria 2021, podendo o orgamento incorporar as
adequagdes necessarias.

§ 1° - Os ANEXOS de METAS FISCAIS e RISCOS FISCAIS, partes integrantes
desta lei terdo precedéncia na alocagdo de recursos nos orcamentos para o
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exercicio de 2021, nao constituindo as ultimas em limite & programagéo das
despesas.

§ 2° - Ocorrendo mudanga de moeda, extingdo do indexador, dolarizacdo da
moeda nacional, mudanga na politica salarial, corte de casas decimais, e qualquer
outra ocorréncia no SISTEMA MONETARIO NACIONAL, fica o Poder Executivo
Municipal, através de Decreto, autorizado para adequa-la os sistemas
orgamentario, financeiro e patrimonial a estas modificagbes, os quais terdo seus
valores corrigidos imediatamente, para que o equilibrio dos referidos sistemas, seja
conservado e estes nao sofram prejuizo manifesto capaz de inviabilizar, temporaria
ou definitivamente a continuidade do funcionamento da maquina administrativa.

§ 3° - Os projetos constantes do Plano Plurianual de Investimentos poderédo ser
revistos e atualizados de modo a assegurar a projecao continuada de 04 (quatro)
anos, observado o disposto no Paragrafo Unico do art. 23 da Lei Federal n.°
4.320/64.

Art. 3° - As receitas proprias e de orgdos, fundos, autarquias, inclusive as
especiais, fundagbes instituidas e mantidas pelo Poder Publico, bem como das
empresas publicas e sociedade de economia mista desta Lei, somente poderéo ser
programadas para atender integralmente suas necessidades relativas a despesas
administrativas e operacionais, inclusive pessoal e encargos sociais, bem como ao
pagamento de juros, encargos e amortizagdo da divida, inclusive investimentos
como aquisi¢éo de bens, obras e servigos de engenharia.

Art. 4° - O Projeto de Lei Orgamentaria Anual que o Poder Executivo encaminhara
ao Poder Legislativo, obedecido ao disposto na Lei Federal n.® 4.320/64 e o0 § 5° do
art. 42 da Constituigdo Estadual, para exame e deliberagdo da Camara Municipal
no prazo estabelecido na Lei Organica Municipal, sera constituido de:

I texto de lei;

I consolidagao dos quadros orgamentarios;

. anexos dos orcamentos, descriminando a receita e a despesa na forma
definida nesta lei;

§ 1° - Integrardo a consolidagdo dos quadros orgamentarios a que se refere o
inciso Il deste artigo, incluindo os comprovantes referenciados no art. 22, inciso lll,
da Lei n.° 4.320/64, de 17 de margo de 1964, os seguintes demonstrativos:

l. Do resumo das receitas dos orgamentos fiscais da seguridade social, isolada
e conjuntamente, por categoria econdmica e origem dos recursos,

Il do resumo das despesas dos orgamentos fiscais da seguridade social,
isolada e conjuntamente, por categoria econémica e origem dos recursos;
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Il da receita e da despesa, dos orgamentos fiscais e da seguridade social,
isolada e conjuntamente, segundo categorias econdmicas, conforme anexo |
da Lei n.° 4.320/64, de 1964, e suas alteragdes;

V. das receitas dos orgamentos fiscais e da seguridade social, isolada e
conjuntamente, de acordo com a classificagéo constante do anexo lll, da Lei
n.° 4.320/64 e suas alteragoes;

V. das despesas dos orgamentos fiscais e da seguridade social, isolada e
conjuntamente, segundo o Poder do 6rgéo, por grupo de despesas e fontes
de recursos;

VI. das despesas dos orgamentos fiscais e da seguridade social, isolada e
conjuntamente, segundo a fungdo, programa, subprograma e grupo de
despesa;

VIl. dos recursos do Tesouro Municipal, diretamente arrecadados, nos

orcamentos fiscais e da seguridade social, por 6rgéo;
§ 2° - A mensagem que encaminhar o projeto de Lei Orgamentaria Anual contera:

l. Anexos da Lei 4.320/64.

Il. justificativas da estimativa e da fixagéo, respectivamente, dos principais
agregados da receita e da despesa, que importarem em investimento que
ultrapasse o exercicio do Orgamento 2021.

§ 3° - Acompanhardo o projeto de Lei Orgamentaria Anual, demonstrativos
contendo as seguintes informagbes complementares o efeito, decorrente de
isengdes e de quaisquer outros beneficios tributarios, indicando, por tributo e por
modalidade de beneficio contido na legislagéo do tributo, a perda da receita que
lhes possa ser atribuida, bem como os subsidios financeiros e crediticios
concedidos por 6rgdo ou entidade da administragdo direta e indireta com os
respectivos valores por espécie de beneficio, em cumprimento ao disposto no art.
165, § 6°, da Constituicdo Federal,

§ 4° - Os valores constantes dos demonstrativos previstos no paragrafo anterior
serdo elaborados a pregos da proposta orcamentaria, explicitada a metodologia
utilizada.

Art. 5° - Os orgamentos fiscais e da seguridade social compreenderédo a
programagdo dos Poderes do Municipio, seus Orgdos e Fundos, instituidos e
mantidos pelo Poder Publico Municipal.

Art. 6° - Para efeito do disposto neste artigo, o Poder Legislativo, os Orgéos
descentralizados e as Secretarias de Governo, as administragbes dos fundos
especiais, demais administragdes dos 6rgdos publicos municipais e contas de
gestdes, encaminhardo até o dia 28 de agosto de 2020, & Secretaria responsavel
pela Elaboragdo da Proposta Orgamentaria, suas respectivas propostas
orcamentaria, para fins de exame técnico de viabilidade e consolidagdo, sob pena
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de terem suas propostas fixadas com base nos atuais custos administrativos.

Art. 7° - O Orgamento Fiscal e da Seguridade Social discriminara a despesa por
6rgéo e unidade orgamentaria, segundo a classificagdo funcional-programatica,
expressa por categoria de programagao em seu menor nivel.

§ 1° - As categorias de programagéo de que trata o caput deste artigo poderéo se
identificados por subprojetos ou subatividades, com indicagdo das Contas
Orgcamentarias de acordo com a agéo a ser executada.

§ 2° - Os subprojetos e subatividades se for o caso, serdo agrupados em projetos e
atividade, contendo uma sucinta descrigéo dos respectivos objetos.

§ 3° - No projeto de Lei Orgamentaria Anual podera ser atribuido a cada subprojeto
e subatividade, para fins de processamento, um cédigo numérico sequencial.

§ 4° - O enquadramento dos subprojetos e subatividades na classificagdo
funcional-programatica deverdo observar genericamente os objetivos precipuos
dos projetos e atividades, independentemente da entidade executora e do
detalhamento da despesa.

§ 5° - As modificagdes propostas nos termos do art. 166, §§ 3° 4° e 5° da
Constituicdo Federal deverdo preservar os codigos numeéricos sequenciais da
proposta original.

§ 6° - As fontes de recursos e as modalidades de aplicagéo aprovadas na Lei
Orcamentaria e em seus créditos adicionais poderdo ser modificadas mediante
publicagéo de ato do Poder Executivo, com a devida justificativa, para atender as
necessidades de execugao logistica do projeto e ou atividade respectiva através de
detalhamento da despesa, utilizando os mesmos recursos para os fins
respectivamente programados.

Art. 8° - A modalidade de aplicagdo a que se refere o § 6° do artigo anterior
destina-se a indicar o responsavel pela execucdo e sera identificada na Lei
Orgamentaria e creditos adicionais pelo codigo geral
(00.00.00.000.0000.0.000.0000) conforme abaixo:

l. 00 = Cadigo inicial que identifica o 6érgéo

I. 00 = Cdédigo que identifica da Unidade Orgamentaria;

M. 00 = Codigo que identifica a fungao;

IV. 000 = Codigo que identifica a Subfungéo;

V. 0000 = Cédigo que identifica o Programa segundo o PPA;

VI. 0 = Tipo de Conta Orgamentaria Projetos ou Atividades, sendo numeros
impares projetos e nimeros pares Atividades;

VIl. 000 = Cédigo que identifica a sequencia dos projetos ou atividades.
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VIIl. 0000 = Cédigo que identifica a sequencia dos subprojetos ou subatividades,
caso exista necessidade na conta orgamentaria.

Art. 9° - Os créditos adicionais utilizardo idéntica forma de codificagédo e
programacao estabelecida para a Lei Orgamentaria Anual.

§ 1° - Acompanhardo os projetos de lei relativos a autorizagbes de créditos
adicionais especiais, exposi¢des de motivos circunstanciadas que os justifiquem,
podendo ser colocado na mensagem de Lei.

§ 2° - Cada Projeto de Lei e Decreto devera restringir-se a uma unica modalidade
de crédito adicional, indicando 0s novos programas Ou 0S programas a serem
suplementados, ocorrendo a abertura e respectivo desdobramento como
preceituam os arts. 43 e 46 da Lei Federal n.° 4.320/64.

Art. 10 - Nas previsdes de receita e na programagao da despesa observar-se-a nas
previsdes de receitas:

a) - Nas previsées de receitas:

| — Observarao as normas técnicas e legais, considerarao os efeitos das alteracées
na legislagdo, da variagao do indice de pregos, do crescimento econémico ou de
qualquer outro fator relevante.

Il — Reestimativa de receita por parte do Poder Legislativo s6 sera admitida se
comprovado erro ou omissao de ordem técnica ou legal.

Il — Podera ser aberta Operagdo de Crédito mediante autorizagdo por Lei
Especifica e o montante previsto para as receitas de operagdes de crédito nao
podera ser superior ao das despesas de capital constantes do projeto de lei
orgamentaria.

IV — Até trinta dias ap6és a publicagdo da Lei Orgamentaria Anual as receitas
previstas serdo desdobradas, pelo Poder Executivo, em metas bimestrais de
arrecadagédo, com a especificagdo, em separado, quando cabivel, das medidas de
combate a evasdo e a sonegagao, da quantidade e valores de agdes ajuizadas
para cobranga da Divida Ativa, bem como da evolugado do montante dos créditos
tributarios passiveis de cobranga administrativa.

b) - Na programagéao da despesa nao poderao ser:

l. fixadas despesas, sem que estejam definidas e legalmente instituidas as
unidades executoras;

Il. incluidas despesas a titulo de Investimentos — Regime de Execucéao
Especial, ressalvados os casos de calamidade publica formalmente
reconhecidos, na forma do art. 167, § 3°, da Constituicéo;

1. atendera ao Principio da Unidade de Tesouraria.
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Paragrafo Unico - O total de emendas a proposta orgamentéaria ndo podera
exceder ao limite total do orgamento fixado.

Art. 11 - Os recursos para compor a contrapartida de empréstimos internos e
externos e para o pagamento de sinal, amortizagdo, juros e outros encargos,
observados os cronogramas financeiros das respectivas operagdes, nao poderao
ter destinagao diversa da programada, exceto se comprovado documentalmente,
erro na fixagdo desses recursos.

Art. 12 - As dotagbes a titulo de subvengbes sociais deverdo ser destinadas a
entidades privadas sem fins lucrativos, de atividade de natureza continuada, que
preencham uma das seguintes condigdes:

V.

Seja de atendimento direto ao publico nas areas de assisténcia social,
salde, educacao, Cultura e Desportos, as vinculadas a area de assisténcia
terdo que ter registro no Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS);
sejam vinculadas a organismos internacionais de natureza filantropica,
institucional ou assistencial,

atendam ao disposto no art. 204 da Constituicdo Federal, no art. 61 do Ato
das Disposigdes Constitucionais Transitorias;

ter sede e desenvolvam no Municipio;

assegurem a destinagdo de seu patriménio a outra instituicdo com o mesmo
fim e com sede no Municipio, ou ao Poder Publico, no caso de encerramento
de suas atividades.

§ 1° - Para habilitar-se ao recebimento de subvengdes sociais, a entidade privada
sem fins lucrativos devera apresentar declaracbées de funcionamento regular,
emitida no exercicio de 2021 e comprovante de regularizacdo do mandato de sua
diretoria.

§ 2° - A destinagdo de recursos a entidade privada com sede no municipio para
atendimento as agdes de assisténcia social, saude e educacao, serao realizadas
por intermédio de transferéncias intergovernamentais, mediante plano de aplicagéo
indicada a unidade de medida de desempenho e requerimento do seu titular,
devendo sua prestagéo de contas ocorrer até o Ultimo dia util do Exercicio a que se
refere a presente Lei, composta dos seguintes documentos:

a.
b.
C.

relatério consubstanciados das atividades;
recolhimento do saldo monetario que houver;
comprovacgao de desempenho.

§ 3° - A destinagdo de recursos transferidos diretamente pelo Sistema Unico de
Saude, para entidades que estejam vinculadas a Unido, devera ser feito mediante

| —
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receita e despesa orgamentaria demonstrando ao origem de recurso, ao qual, o
Municipio atua apenas como transferidor e na fiscalizagéo do recurso transferido.

Art. 13 - E vedada a inclusdo de dotagédo, a titulo de auxilios para entidades
privadas, ressalvadas as sem fins lucrativos e desde que sejam:

l. voltadas para o ensino especial ou representativas da comunidade escolar
das escolas publicas estaduais e municipais do ensino fundamental ou,
ainda, unidades mantidas pela Campanha Nacional da Comunidade
(CNEC).

Il Cadastradas junto ao Ministério do Meio Ambiente, dos Recursos oriundos
de programas ambientais doados por organismos internacionais ou agencias
estrangeiras governamentais; e,

M. Voltadas para as agbes de salude prestadas por entidade vinculada ao SUS
ou quando financiadas com recursos de organismos internacionais.

V. Para Associagdes de classe mediante repasse com prestagbes de contas
que seus recursos foram destinados aos Associados.

V. Mediante aplicagdo de recursos por entidades sociais locais para execugao
de pequenas obras e investimentos necessarios a comunidade, mediante
apresentacdo de prestagdo de contas e préevio projeto de aplicagdo dos
recursos.

Art. 14 - As transferéncias de recursos do municipio consignadas na Lei
Orgamentaria Anual, para as instituigdes, a qualquer titulo, inclusive auxilios
financeiros e contribuigdes, patrocinio a eventos, a pessoas fisicas e juridicas
serdo realizadas exclusivamente mediante contrato, convénio, acordo, ajuste ou
outros instrumentos congéneres, na forma da legislagdo vigente, ressalvadas
aquelas decorrentes de recursos originarios da reparticdo de receitas prevnstas em
legislacdo especifica, as reparticbes de receitas tributarias, as operacdes de
créditos para atendé-la a estado de calamidade publica legalmente conhecido por
ato do Poder Executivo, e dependerdo da comprovagdo por parte da unidade
beneficiada, no ato da assinatura do instrumento original, desde que nao esteja
inadimplente com:

A o fisco da Unido, inclusive com as contribuicbes de que tratam os arts. 195 e
239 da Constituigéo;

Il. as contribuicdes para o Fundo de Garantia por Tempo de Servigos; e,

. a prestacdo de contas relativas a recursos anteriormente recebidos da
administragdo publica municipal, através de convénios, acordos, ajuste,
subvengdes, auxilios e similares;

V. fisco do Municipio.

§ 1° - Cabera ao érgéo transferidor do municipio:
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Ji a exigéncia de indicagdo compromissada de um preposto coordenador do
programa; e,

. acompanhar a execugao das subatividades ou subprojetos desenvolvidos
com os recursos transferidos.

§ 2° - As transferéncias previstas neste artigo serédo feitas mediante apresentagéo
de plano de trabalho, devendo o empenho ocorrer até a data da assinatura do
respectivo acordo, convénio, ajuste ou instrumento congénere, e os demais
registros proprios nas datas da ocorréncia dos fatos correspondentes.

§ 3° - Na concesséao de crédito ou patrocinio a pessoa fisica ou juridica, associagao
ou entidade, destinado a atividades desportivas e culturais apoio a liga desportiva,
associagdo desportiva para implementagao de Competi¢des Esportivas Regionais
ou apoio a atividades culturais no ambito da Sociedade local.

§ 4° - Nos recursos transferidos pelo Governo como incentivo a Classes de
Trabalhadores, abono, produgdo ou qualquer outro beneficio, podera ser pago
mediante apresentagdo de convénio com Associacao de Classe em conformidade
com as exigéncias contidas nos incisos |, lll e IV do caput do Art. 14.

Art. 15 — Serdao constituidas, nos Orgamento Fiscal e da Seguridade Social,
RESERVA DE CONTINGENCIA aos respectivos orgcamentos até o limite maximo
de 10% (dez por cento) da Receita Corrente Liquida - RCL, ficando os critérios e
regras para sua utilizagao exigida no inciso Ill do art. 5° da LRF, estabelecidos da
seguinte forma:

§ 1° - Da anulagdo de dotagdo da Reserva de Contingéncia prevista no Projeto de
Lei Orcamentaria para atender despesas primarias e/ou Correntes diversas ndo
podera ser superior, em montante, ao equivalente a 30% (tinta por cento) do valor
da Reserva de Contingéncia consignado na proposta orgamentaria;

§ 2° - Da anulagao dos recursos consignados a conta da Reserva de Contingéncia,
previstos na Lei Orgamentaria 2021, somente para Suplementacdo de Despesas
relativas eventos fiscais imprevistos e falhas na previsdo orgcamentaria,
relacionados a:

| - Investimentos;

Il - Pessoal e Encargos Sociais;

Il - Refinanciamento da Divida Publica Municipal,

IV - Insercdo de Despesas novas em virtude da implantagdo de Programas novos,
cujas despesas, correrdo a conta de Dotagao ja constante no Orgamento;

§ 3° - Atendimento de Passivos Contingentes e Outros Riscos Fiscais imprevistos;

§ 4° - Considerando o Principio do Equilibrio Orgamentario, caso n&o seja utilizada
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a Reserva de Contingencia durante o exercicio, esta podera ser anulada nos
ultimos 60 (sessenta) dias no ano para reforgo das dotagdes orgamentarias.

Art. 16 = O Municipio apresentara no exercicio de 2021, resultado primario
equivalente a pelo menos 0,5% (zero virgula cinco por cento) da RCL estimada
para o Exercicio.

Art. 17 - A programacéo a cargo da Secretaria responsavel pela elaboragdo da
Proposta Orgamentaria incluir-se-a as dotacdes destinadas a atender as despesas
com:

l. pagamento da divida interna; e,
Il pagamentos dos precatorios sob o controle da Procuradoria Municipal de
acordo com as Fungdes de Governo;

§ 1° - As demais Secretarias incluirdo dotagbes destinadas a manutengéo dos
servigos anteriormente criados e para aquisigéo de bens de capital, necessarios ao
perfeito funcionamento e operacionalidade de suas atribuicbes e competéncias
administrativas, subordinadas as respectivas contas de gestbes sobre as quais
responsaveis prestarao contas regulares.

§ 2° - Os programas de Educagédo e os de Saude, a conta dos respectivos fundos
especiais, poderdo ser suplementados e efetuadas as transposi¢cdes de dotagdes
que se fizerem necessarios, utilizando recursos orgamentarios dos mesmos
programas, destinados a agilizar o processo de aplicagdo, do cumprimento das
obrigagdes constitucionais e, para manutengéo dos efeitos da descentralizagéo,
observadas as decisdes dos respectivos conselhos municipais sobre as reais
necessidades a respeito da movimentagdo orgamentaria, financeira e patrimonial
Nno exercicio.

§ 3° - O Poder Executivo € autorizado a utilizar fundos de outros programas para
suplementar os recursos or¢amentarios destinados a Educagéao e ao Sistema de
Saude, quando estes se tornarem insuficientes para os cumprimentos de suas
obrigagdes constitucionais e, os recursos financeiros vinculados estejam
disponiveis.

§ 4° - A destinagao de recursos para atender as despesas com agbes e Sservigos
publicos de educagdo e saude obedecera ao principio da desconcentragéo e/ou
descentralizagao.

Art. 18 - O sistema de controle interno junto ao Setor Tributario gravara na conta
DIVERSOS RESPONSAVEIS, com o registro em livro préprio e mensalmente, em
nome do respectivo gestor, o valor global dos recursos liberados e aplicados com
prestacdo de contas irregular, para atendimento ao disposto no art. 70 da
Constituicdo Federal e os arts. 80 e seus §§ e os arts. 81, 83, 84 e do 87 a 90 e 93
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do Decreto-Lei n.° 200/67, de 25/02/67, emitida pelas Cortes de Contas.

Paragrafo Unico - A baixa na responsabilidade do registro da conta Diversos
Responsaveis ou sua inclusdo na Divida Ativa obedecera ao resultado do
julgamento das contas no exercicio de 2021 e do pagamento da multa imposta.

Art. 19 - O orgamento da seguridade social compreendera as dotagbes destinadas
a atender as agOes de saude, previdéncia e assisténcia social e obedecera ao
disposto nos arts. 194, 195, 196, 200, 206 e 212, § 4° da Constituicdo Federal, e
contera, dentre outros, com recursos provenientes:

l. das receitas proprias dos orgaos, fundos e entidades que integram,
exclusivamente, este orgamento;
Il. do orgamento fiscal.

Paragrafo Unico — A destinagdo de recursos para atender a despesas com agdes
e servigos publicos de saude e de assisténcia social obedecera ao principio da
desconcentragao e/ou descentralizagéo.

Art. 20 - O orgamento da seguridade social discriminara as dotagdes relativas as
acoes descentralizadas de saude e assisténcia social, em categorias de
programacéo especificas dos 6rgaos e unidades orgamentarias.

Art. 21 - Todas as despesas relativas a divida publica municipal, mobiliaria ou
contratual, e as receitas que atenderdo, constarao da Lei Orgamentaria Anual.

§ 1° - As despesas com o refinanciamento da divida publica municipal, interna e
externa, serdo incluidas, na lei e em seus anexos, separadamente das demais
despesas com servi¢o da divida.

Art. 22 — Entende-se como despesa total com pessoal: 0 somatério dos gastos do
Municipio com os ativos, os inativos e 0s pensionistas, relativos a mandatos
eletivos, cargos, fungdes ou empregos e de membros de Poder, com quaisquer
espécies remuneratérias, tais como vencimentos e vantagens, fixas e variaveis,
subsidios, inclusive adicionais, gratificagées, horas extras e vantagens pessoais de
qualquer natureza, bem como encargos sociais contribuicdes recolhidas as
entidades de previdéncia.

§ 1° - Os valores dos contratos de terceirizagdo de mé&o de obra que se referem a
substituicdo de servidores e empregados publicos serdo contabilizados como
"Qutras Despesas de Pessoal".

§ 2° - A despesa total com pessoal sera apurada somando-se a realizada no més
em referéncia com as dos onze meses imediatamente anteriores, adotando-se o
regime de competéncia.
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§ 3° - Na verificagdo do atendimento dos limites definidos neste artigo, ndao serao
computadas as despesas:

| — de indenizagéo por demissao de servidores ou empregados;

Il — relativas a incentivos a demissao voluntaria,

Il — derivadas da aplicagdo do disposto no inciso Il do § 6° do art. 57 da
Constituigao;

IV — decorrentes de decisao judicial e da competéncia de periodo anterior ao da
apuragao a que se refere o § 2° do art. 18;

V — com inativos, ainda que por intermédio de fundo especifico custeadas por
recursos provenientes:

a) a arrecadacgao de contribuigées dos segurados;

b) da compensagéo financeira de que trata o § 9° do art. 201 da Constituigcdo;

c) das demais receitas diretamente arrecadada por fundo vinculado a tal
finalidade, inclusive o produto da alienagao de bens, direitos e ativos, bem como
seu superavit financeiro.

Art. 23 - Para fins do disposto no caput do Art. 169 da Constituicdo Federal, a
despesa total com pessoal em cada periodo ndo podera exceder a sessenta por
cento (60%) da receita corrente liquida estabelecida as seguintes proporgoes:

l. 6% (seis por cento) para o Poder Legislativo; e,
Il 54% (cinquenta e quatro por cento) para o Poder Executivo.

§ 1° - Para os fins previstos no art. 168 da Constituicdo Federal, a entrega dos
recursos financeiros correspondentes a despesa total com pessoal por Poder e
orgao sera a resultante da aplicagao dos percentuais de que trata o paragrafo
anterior.

§ 2° - O percentual de 6% (seis por cento) estabelecido ao Poder Legislativo, sera
repartido entre seus 6rgaos de forma proporcional a média das despesas com
pessoal, em percentual da receita corrente liquida, verificadas nos trés exercicios
financeiros imediatamente anteriores ao da publicagdo da Lei Complementar n.°
101/2000 _ Lei de Responsabilidade Fiscal, conforme o que dispde seu § 1°, do art.
20.

Art. 24 - O aumento, reajuste Salarial e a concessao de vantagens dos Servidores
e Cargos Publicos, de acordo com o piso salarial e Legislagéo de cada profissédo,
por cargos ou de forma geral, sera autorizado de acordo com as disponibilidades
or¢amentarias e financeiras por Lei Municipal Especifica, € nulo de pleno direito o
ato que provoque aumento da despesa com pessoal e nao atenda:

| — as exigéncias dos arts. 16 e 17 desta Lei Complementar, e o disposto no inciso
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Xlll do art. 37 e no § 1° do art. 169 da Constituigéo Federal,
Il - o limite legal de comprometimento aplicado as despesas com pessoal inativo.

Paragrafo Unico — Também & nulo de pleno direito o ato de que resulte aumento
da despesa com pessoal expedido nos 180 (cento e oitenta dias) anteriores ao final
do mandato do titular do respectivo Poder ou érgéo referido no art. 21.

Art. 25 - A verificagdo do cumprimento dos limites estabelecidos nesta lei sera
realizada ao final de cada Quadrimestre ou Semestre de acordo com as regras
estabelecidas na Lei Complementar 101/2000 Lei de Responsabilidade Fiscal.

Paragrafo Unico — Se a despesa total com pessoal exceder a 95% (noventa e
cinco por cento) do limite, sdo vedados ao Poder:

| — concessdo de vantagem, aumento, reajuste ou adequagéo de remuneracao a
qualquer titulo, salvo os derivados de sentenca judicial ou de determinagéo legal ou
contratual, ressalvada a reviséo prevista no inciso X do art. 37 da Constituigéo;

Il — criagdo de cargo, emprego ou fungéo;

Il — alteragdo de estrutura de carreira que implique aumento de despesa;

IV — contratagéo de hora extra, salvo no caso do disposto no inciso Il do § 6° do art.
57 da Constituicdo e as situagdes previstas na lei de diretrizes orcamentarias.

Art. 26 - Se a despesa total com pessoal, do Poder ou 6rgéo, ultrapassar os limites
definidos nesta lei, sem prejuizo das medidas previstas no art. 22 da LC n.
101/2000, o percentual excedente tera de ser eliminado nos dois quadrimestres
seguintes, sendo pelo menos um ter¢co no primeiro, adotando-se, entre outras, as
providéncias previstas nos §§ 3° e 4° do art. 169 da Constituigéo.

Paragrafo Unico - No caso do inciso | do § 3° do art. 169 da Constituigédo, o
objetivo podera ser alcangado tanto pela extingédo de cargos e fungdes quanto pela
reducdo dos valores a eles atribuidos.

Art. 27 A Contratagdo através de Concurso Publico podera ocorrer conforme
previsdo no § 1° do art. 169, da Constituicdo Federal, efeito do disposto nos
incisos |, I, e X, do art. 37 e inciso Il, bem como na Lei Complementar n® 101, de
04 de maio de 2000, fica estabelecido que a contratagdo de cargos ou empregos
de provimento efetivo ou em comissdo somente ocorrera se:

| - existirem cargos ou empregos vagos a preencher,

Il - prévia dotagdo orgamentaria e financeira para atender a despesa, podendo ser
suplementada até ao limite de suplementagdo de acordo com as normas
estabelecidas pelo Art. 165 § 8° da Constituicdo Federal e Art. 43 da lei 4.320/64;

Il - estimativa do impacto orgamentario-financeiro no exercicio em que deva entrar
em vigor e nos dois subsequentes.
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Art. 28 - A concessao ou ampliagdo de incentivo ou beneficio de natureza tributaria
da qual decorra renuncia de receita devera estar acompanhada de estimativa do
impacto orgamentario no exercicio em que deve iniciar sua vigéncia e nos dois
seguintes, observado o disposto nesta lei e a pelo menos uma das seguintes
condigdes:

| — demonstragao pelo proponente de que a renuncia foi considerada na estimativa
de receita da lei orgamentaria, na forma da Lei Complementar n. 101/2000 e que
nao afetara as metas de resultados fiscais previstos no anexo proprio da lei de
diretrizes orgamentarias;

Il — estar acompanhada de medidas de compensacgdo, no periodo mencionado no
caput, por meio de aumento de receita, proveniente da elevacdo de aliquotas,
ampliacdo da base de calculo, majoragéo ou criagao de tributo ou contribuigéo.

§ 1° - A renuncia compreende anistia, remissdo, subsidio, crédito presumido,
concessdo de isengdo em carater geral ou especifico, alteracdo de aliquota ou
modificagdo de base de calculo que implique redugdo discriminada de tributos ou
contribuigcdes, e outros beneficios que correspondam a tratamento diferenciado.

§ 2° - Se o0 ato de concessao ou ampliagado do incentivo ou beneficio de que trata o
caput deste artigo decorrer da condigéo contida no inciso Il, o beneficio sé entrara
em vigor quando implementadas as medidas referidas no mencionado inciso.

§ 3° - O disposto neste artigo ndo se aplica as alteragbes das aliquotas dos
impostos previstos nos incisos |, Il, IV e V do art. 153 da Constituigdo, na forma do
seu § 1°

Art. 29 A Prescricdo de crédito de Divida Ativa podera ocorrer desde que os
respectivos custos de cobranga, considerando o valor do Processo para
Administragéo Publica em geral, exceder o valor da divida, mediante apresentagéo
de estimativa de custos no ambito judicial, administrativo ou quando lei dispuser
deste montante.

Art. 30 - Nao sera aprovado projeto de lei, que conceda ou amplie incentivo,
isengéo ou beneficio, de natureza tributaria ou financeira, sem que se apresente a
estimativa da renuncia de receita correspondente.

Paragrafo Unico - A lei mencionada no caput deste artigo somente entrara em
vigor apoés o cancelamento de despesas em idéntico valor.

Art. 31 - E vedado ao Municipio durante a execucao orgcamentaria do exercicio a
que se refere a presente lei e apés langamento da obrigagéo tributaria e respectiva
notificacéo, sem prévia autorizagao legislativa:

l. conceder anistia ou redugéo de imposto ou taxas;
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Il prorrogar o prazo de pagamento da obrigagao tributaria;

. deixar de cobrar os acréscimos por atraso de pagamento;

\VA aumentar o numero de parcelas,

V. proceder ao encontro de contas;

VI. efetuar a compensacado da obrigagdo de recolher rendas ou receitas com
direito de crédito contra a Fazenda Municipal.

Paragrafo Unico - os valores dos impostos e taxas poderdo ser atualizados
monetariamente e cobrados, observado o seguinte:

l. o valor venal dos bens imoveis junto ao mercado de imoéveis; e,
Il. os custos operacionais dos servigos postos a disposi¢cdo dos contribuintes e
executados a custa do erario municipal.

Art. 32 — Além de obedecer as demais normas de contabilidade publica, a
escrituragdo das contas publicas observara as seguintes:

| — a disponibilidade de caixa constara de registro proprio, de modo que 0s recursos
vinculados a o6rgdo, fundo ou despesa obrigatéria fiquem identificados e
escriturados de forma individualizada;

Il — a despesa e a assungao de compromisso serao registradas segundo o regime
de competéncia, apurando-se, em carater complementar O resultado dos fluxos
financeiros pelo regime de caixa;

Il — as demonstragées contabeis compreenderao, isolada e conjuntamente, as
transagdes e operagdes de cada 6rgao, fundo ou entidade da administragéo direta,
autarquica e fundamental, inclusive empresa estatal dependente;

IV — as receitas e as despesas previdenciarias serdo apresentadas em
demonstrativos financeiros e orgamentarios especificos;

V — as operagdes de crédito, as inscricdes em Restos a Pagar e as demais formas
de financiamento ou assung¢ao de compromissos junto a terceiro, deverdo ser
escrituradas de modo a evidenciar o montante e a variagdo da divida publica no
periodo, detalhando, pelo menos, a natureza e o tipo de credor,

Art. 33 - No projeto de lei orgamentaria, as receitas e as despesas serdo orgadas a
precos de Junho do corrente exercicio (2020).

§ 1° - Os créditos especiais abertos integrardo o universo or¢amentario do
exercicio, podendo ser suplementados, parcial ou totalmente, atualizados
monetariamente e/ou transpostos ou receberem transposi¢bes or¢camentarias,
como também, sofre anulagdes parciais e/ou totais;

§ 2° - Sobre os valores da receita e da despesa apresentados no projeto de lei,
poderdo, facultativamente, ser atualizados na Lei Orgamentaria para pregos de
Janeiro de 2021, utilizando a variagdo de Indice Geral de Precos do Mercado —
IGP-M/FGV ou outro estabelecido para correcdo dos limites das licitagdes, no
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periodo compreendido entre os meses de Julho a Dezembro de 2020, incluidos os
meses extremos do mesmo, quando verificado o percentual inflacionario acima de
10% (dez por cento).

§ 3° - Os valores resultantes da atualizagdo monetaria na forma do disposto no
paragrafo anterior, desde que convenientes ao interesse da administracéo poderéo,
a partir de 31 de janeiro do Exercicio a que se refere a presente Lei, serem
incorporados as rubricas orcamentarias a qualquer dia do exercicio durante a
execugdo orgamentaria, procedendo-se as devidas alteragdes nos valores das
rubricas da Receita de forma a manter o equilibrio orgamentario.

§ 4° - Para efeito na base de calculo das transferéncias de recursos que o
Municipio esteja obrigado a efetuar, excluem-se as receitas com destinagéo
especifica provenientes de convénios, ajustes ou acordos e demais disposicdes da
Lei de Responsabilidade Fiscal — LC N°. 101/2000, para a obtengéo da receita
geral liquida.

Art. 34 - O Poder Legislativo tera como limites de suas despesas correntes e de
capital em 2021, para efeito de elaboragdo de sua respectiva Proposta
Orgamentaria, nos termos do Inciso | do Art. 29-A da CF/88, no maximo do valor de
7% (sete por cento), em observancia a proje¢éo da Receita prevista no art. 29-A da
Constituicdo Federal, referente ao Exercicio de 2020, com base nos valores
efetivamente arrecadados até o més de Junho de 2020, facultado em comum
acordo dos representantes do Poder Executivo e Legislativo, promover reviséo dos
ajustes necessarios em Fevereiro de 2021, conforme o resultado apurado de
Dezembro/2020, mediante Crédito Suplementar.

§ 1° - A transferéncia de recursos referentes aos duodécimos a Camara Municipal,
obedecera as disposi¢des estabelecidas para as demais contas de gestdo e, sera
liberado até o dia 20 de cada més durante a execugado orgamentaria.

§ 2° - Durante a execugao orgamentaria no exercicio de 2020, caso haja a quitagédo
de despesas especificas do Poder Legislativo pelo Poder Executivo, as mesmas
poderéo ser deduzidas da parcela duodecimal a ser repassada no més que ocorrer
referido pagamento.

Art. 35 - A partir do 10° dia do inicio do exercicio de 2021, o municipio podera
contratar operagdes de créditos internas por antecipagdo da receita destinadas a
atender a insuficiéncia de caixa, a qual devera ser quitada, com juros e outros
encargos incidentes, até o dia dez de dezembro de 2021, observadas as
disposicoes da Lei de Responsabilidade Fiscal — LC N.° 101/2000.

Art. 36 - Fica autorizado o Municipio celebrar convénios com instituigbes bancarias
visando a abertura de linhas de créditos para empréstimo financeiro e/ou para bens

e —
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e servigos em favor dos Servidores e Empregados Municipais, vedado disposi¢ao
de garantias de recursos municipais para cobertura do principal, de encargos
financeiros e operacionais, inclusive, pertinente a inadimpléncias, devendo correr
por inteira responsabilidade dos beneficiarios, restringindo o municipio como
participe respondendo apenas pelas retengées das consignagbes em folha de
pagamento para recolhimento a instituigéo financiadora.

Art. 37 - A prestagdo de contas anual do Municipio constara nos moldes da Lei
Federal 4.320/64, constara dos anexos exigidos sobre a execugao na forma e com
o detalhamento apresentado pela Lei Orgamentaria anual.

Art. 38 - Os projetos de lei de créditos adicionais poderdao a qualquer tempo ser
solicitado ao Poder Legislativo, ressalvado o disposto no art. 167, § 3° da
Constituicao Federal.

Art. 39 - Sdo vedados quaisquer procedimentos no ambito dos sistemas de
orgamento, programagéo financeira e contabilidade, que viabilizem a execugéo de
despesas sem comprovacgao e suficiéncia disponibilidade de dotacdo orgamentaria.

Art. 40 - Caso a Proposta Orgamentaria ndo seja remetida pelo Poder Legislativo
até 30 de Dezembro de 2020 para sang¢ao do Poder Executivo, ficam autorizados
os atos administrativos, por Decreto do Executivo, no inicio de exercicio financeiro
de 2021, utilizando-se, a cada més, 1/12 (UM DOZE AVOS) do valor Total da
Proposta do Projeto de Lei em tramitagéo no Poder Legislativo.

§ 1° - Considerar-se-a antecipagdo de crédito, a conta da Lei Orcamentaria, a
utilizagdo dos recursos autorizada neste artigo, ndo sendo considerado como
Crédito Adicional Especial, Extraordinario e/ou Suplementar para fins dos limites
estabelecidos nas autorizagdes.

§ 2° - Os saldos negativos eventualmente apurados em virtude de emendas
apresentadas ao projeto de lei de orgamento no Poder Legislativo e do
procedimento previsto neste artigo serdo ajustados, apés sangdo da Lei
Orgamentaria, através da abertura, por Decreto, de créditos adicionais mediante
remanejamento de dotagdes.

§ 3° - Nao se incluem no limite previsto no caput deste artigo, podendo ser abertos
de acordo com a necessidade, as dotagdes para atendimento de despesas com:

l. pessoal e encargos sociais;

Il. pagamento de servigos de divida;

Il agua, energia elétrica e telefone;

V. combustiveis e pegas;

V. os subprojetos e subatividades em execugcdao em 2021, financiados com
recursos externos e contrapartida;
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VI. o Sistema Municipal de Educagao;

VIl. pagamento das despesas correntes relativas a operacionalizagdo do
Sistema Unico de Saude; e,
VIIl. manutengdo de servigos anteriormente criados e em pleno funcionamento.

§ 4° - Aplica-se o previsto no Art. 48 considerando como limite as cotas mensais
abertas até o més corrente, de acordo com o Projeto de Lei Orcamentaria que
tramita no Poder Legislativo.

Art. 41 - Ficam autorizadas as despesas a serem incluidas no Orgamento para o
exercicio de 2021, Créditos Orgamentarios visando custear despesas com:

| — Apoio financeiro a Policiamento, Poder Judiciario e o Poder Militar Brasileiro,
elou custeio de alimentagdo, hospedagem, manutengéo de viaturas, necessarios e
emergentes ao regular funcional da seguranga no Municipio;

Il - Doagdes a pessoas carentes pelo servico de Assisténcia Social, para o auxilio
a estudantes, para o auxilio ao desporto comunitario e de rendimento;

Il — Refeicdes e lanches para autoridades e Servidores, do Municipio ou de
quaisquer 6rgdos ou entidades, estando desenvolvendo atividades de interesse do
Municipio, sem que para isso tenham sido remunerados com diérias pela origem,;
IV — Pagamento de Precatérios e encargos financeiros referentes a juros de mora e
multas sobre obrigagdes municipais por forga de mando legal,

V — Suprimento de Fundos.

VI — Convénios com outras Esferas de Governo (Federal/Estadual), para garantir a
efetividade dos direitos, e dar Garantia a Prestagao de Servigos a Populagédo do
Municipio, de obrigagdes dos demais entes, com contrapartida Municipal, somente
quando, for a favor da Populagéo do Municipio.

VIl = Consoércios Publicos Intermunicipais, desde que, tenham sido previamente
autorizados em Lei Especifica pelo Poder Legislativo Municipal.

§ 1° - As refeicbes e lanches, quando necessarias, inclusive em datas
comemorativas, serdo concedidas em reunides com autoridades de outras esferas
administrativas, e com membros da Edilidade municipal, Secretarios e Servidores
Publicos Municipais, Membros de Conselhos Municipais, bem como, por ocasido
de horéarios extraordinarios dos servidores para execugao de servigos.

§ 2° - As doagdes serdo concedidas em caso de extrema necessidade, com o
controle e acompanhamento do Orgéo de Assisténcia Social .

Art. 42 - A fixacdo das despesas deve estar compativel com a real previsdo das
receitas, de tal forma que a execugéo orgamentaria seja efetuada com permanente
equilibrio entre receitas e despesas.

Art. 43 - Em caso de desequilibrio entre receitas e despesas, no curso da
execucdo orgamentaria, os critérios de limitagdo de empenho, em ordem de
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prioridade a serem limitadas, séo:

a) - Primeiro, Despesas de custeio referentes a remuneragao de servigcos
pessoais,;

b) - Segundo, Despesas referentes a obras e instalagées;

c) - Terceiro, Despesas referentes a aquisicao de material permanente;

d) - Quarto, Despesas de custeio referentes a gastos com outros servigos e
encargos;

e) — Quinto, Despesas de custeio referentes a gastos com Pessoal e
material de consumo;

Art. 44 - Caso seja necessaria a limitagdo de empenho das dotagdes
orgamentarias e da movimentagao financeira, para atender ao teto do cronograma
de desembolso bimestral, essa sera feita de forma proporcional ao montante dos
recursos alocados para o atendimento da cada Poder.

§ 1° - Na hipétese da ocorréncia do disposto no caput deste artigo, o Poder
Executivo comunicara ao Poder Legislativo e aos demais 6rgéos, o montante que
cabera a cada um tornar indisponivel para empenho e movimentagao financeira.

Art. 45 - Os programas de manutengao e funcionamento dos servigcos publicos ja
prestados a populagéo teréo prioridades sobre as despesas com sua expanséo e
com novos investimentos.

Art. 46 — Os Orgdos responsaveis pela execugdo dos créditos orgamentarios e
adicionais aprovados processardo o empenho da despesa, observados os Limites
fixados para cada modalidade de aplicagéo dentro do mesmo 6rgéo.

Paragrafo Unico — Fica autorizado o remanejamento, a transferéncia dos saldos
dentro do mesmo 6rgéo das Fontes de Recurso, dentro do mesma modalidade de
aplicagéo da classificagéo por categoria econémica.

Art. 47 - Fica prevista a possibilidade de alienacdo de bens municipais, em
conformidade com a Lei 4.320/64, Lei 8.666/93 e a Lei Complementar 101/2000;

Art. 48 - Ficara o Chefe do Poder Legislativo e Executivo, no ambito de suas
respectivas dotagbes orgamentarias, autorizados a efetuar Creditos Adicionais
Suplementares a partir da sangdo da Lei Orgamentaria Anual nos seguintes
Limites:

§ 1° - Os Créditos Suplementares abertos pela fonte Superavit Financeiro previsto
no Art. 43 §1° inciso | da Lei 4.320/64, tera como limite os valores relativos ao
superavit financeiro calculado entre a diminuicdo do ativo financeiro e o passivo
financeiro apurado com base no Balango Geral do exercicio anterior.
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§ 2° - Os Créditos Suplementares abertos pela fonte Excesso de Arrecadagéao
previsto no Art. 43 §1° inciso |l da lei 4.320/64, tera como limite os valores relativos
a diferenga apurada entre o total a ser arrecadado até o més, considerando a
propor¢do arrecadada proporcionalmente ao total do orgamento ou a proporgéo
arrecadada no exercicio anterior em confronto com o valor efetivamente
arrecadado.

§ 3° - Os Créditos Suplementares abertos pela fonte Anulagéo de Dotagao previsto
no Art. 43 §1° inciso Il da lei 4.320/64 até o limite de 80% (oitenta por cento) em
fungéo do valor total da Proposta Orgamentaria para o ano de 2021.

§ 4° - Os Créditos Suplementares abertos pela fonte Operagdes de Credito previsto
no Art. 43 §1° inciso IV da lei 4.320/64, tera como limite os valores relativos ao total
contratualizado com a instituigdo financeira autorizada em conformidade com o
previsto na Resolugdo 43 do Senado Federal.

§ 5° - Os Créditos Adicionais somente seréo utilizados para transferir de uma
categoria econdémica para outra, considerando como limite a modalidade de
aplicagdo, as demais autorizagdes deverdo ocorrer mediante alteragéo de Quadro
de Detalhamento da Despesa.

§ 6° - A movimentagdo Fonte de Recurso dentro do mesmo elemento de despesa,
mesma conta orcamentaria, mesmo 6rgéo, sera feita mediante documento que
demonstre essa movimentagdo e nao entrara para o limite de Credito Adicional
previsto nos incisos anteriores.

Art. 49 - Consistem vantagens especiais do Magistério o ABONO ESPECIAL
assegurado aos profissionais do Magistério desde que efetivos, oriundo do saldo
dos 60%(sessenta por cento) dos recursos do FUNDEB de acordo com a execugao
financeira apurada no exercicio, podendo ser antecipado o pagamento do ABONO
ESPECIAL caso as projegdes financeiras assim permitirem em determinado
periodo, desde que o valor da folha de pagamento e dos encargos nao aplique
percentual previsto em Lei;

Art. 50 - O Poder Executivo publicara, no prazo de 45 (quarenta e cinco) dias uteis
da data de publicagdo da lei orgamentaria anual, os quadros de detalhamento da
Programagéo Financeira e Cronograma de Desembolso Mensal previsto LRF, por
6rgéo integrante do orgamento fiscal e da seguridade social.

Art. 51 - Contera do Sistema de CONTABILIDADE, em meio magnético, os bancos
de dados da Lei Orgamentaria para fins de Registro das contas de gestdo e
emissdo de relatérios sintéticos e analiticos.

§ 1° - Os relatérios constantes no caput desta lei seréo estipulados de acordo com
as Normas estipuladas pela Secretaria do Tesouro Nacional.
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§ 3° - O relatério de execugdo orgamentaria ndo constara duplicidade, eliminando-
se os valores correspondentes as transferéncias intragovernamentais.

§ 4° - O relatdrio discriminara as despesas com o pessoal e encargos sociais, de
modo a evidenciar os quantitativos despendidos com os vencimentos de
vantagens, encargos com pensionistas e inativos e encargos sociais.

§ 5° - Além da parte relativa a despesa, o relatério de que trata o caput deste artigo
contera demonstrativo de execugdo da receita, de acordo com a classificagdo
constante do anexo Il da Lei n.° 4.320/64, incluindo o valor estimado e o
arrecadado no més, e acumulado no exercicio, bem como informagbes sobre
eventuais reestimativas.

Art. 52 - O setor competente, apés a publicagdo da Lei Orgamentaria Anual,
divulgara, para efeito das Contas de Gestéo, fundos e entidades que integram os
or¢gamentos, o seguinte:

l. Quadros demonstrativos da especificagao dos programas de trabalhos;

Il quadros demonstrativos da natureza de despesa, detalhada no minimo por
elemento;

Il quadro da programagado financeira e o cronograma de desembolso
financeiro.

Art. 53 - O Poder Executivo podera utilizar sistema eletrénico de processamento de
dados em meio magnético rigido e/ou flexivel para escrituragdo e apresentagéo de
matéria contabil relativa a execugdo orgamentaria, financeira e patrimonial,
inclusive para fazer prova junto aos érgdos de fiscalizagdo com relacdo a sua
obrigagdo mensal e/ou anual de prestar contas e procedendo as movimentagdes
contabeis, registros dos seus controles internos e o reforgo orgamentario as
dotagbes até seu respectivo montante, utilizando o sistema eletrénico
computadorizado.

Art. 54 - Podera o Municipio, Poder Executivo ou Poder Legislativo fixar convénios
ou termos de cooperagdo com entidades representativas de classe, mediante
apresentagao do Plano de Trabalho.

Art. 55 — Aplicam-se a esta Lei as demais disposi¢cdes da Lei n°. 4320/64 e Lei
Complementar N°. 101/2000, no que concerne a esfera municipal.

Art. 56 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 57 — Revogam-se as disposi¢gdes em contrario.

Centro Administrativo Pedro Aragdao Ximenes
Av Deputado Fernando Melo, s/n — Ibiapina/CE
www.ibiapina.ce.gov.br Fone (88) 3653-1777
Email:gabinete@ibiapina.ce.gov.br



..,,1... ’I."'Qf

PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIAPINA
GOVERNO MUNICIPAL

IBIA p i NA Gabinete do Prefeito

TRAWALHANDO COM

Prefeitura Municipal de Ibiapina - CE, em 03 de junho de 2020.

X

i0
Prefeito do Municipio de Ibiapina

Centro Administrativo Pedro Aragao Ximenes
Av Deputado Fernando Melo, s/n — Ibiapina/CE
www.ibiapina.ce.gov.br Fone (88) 3653-1777
Email:gabinete@ibiapina.ce.gov.br




SIY 9¢-F| ST OTOY/H(/E0 OFSIUI TIGRILO)) J0J9G ‘SPUIAISIS SOSIAIC] W BIRIOD) ‘HINOA

(€L 009Z- z 001 1 008’1 epinby] PEPIOSUO)) BPIAI(]
D 996~ z 999 7 001t BPEPI[OSUO) BIN[qN BPLAI(]
(gL1) 009Z- z 001t 1 0081 [PUILION 0TSy
(sLn LEF 0 L89 0 05T (1= = (111 ouyur | opeynsay
(1) 061- 0 095 0 0LE (1) seupn sesadsa(y
0 9 ST SEE6S ST 00t'6S [mo], wsadsac]
Ll 0z 0 001 0 0zl (]) seupwn seacay
(0) 791~ (¥4 795 '6$ ST 00¥'6$ [0, P12y
001 X (80) (e-q) = () (q) (e)
% Jo[BA €lld % 6107 dld % 6107 OVIHVOLAIDHIST
opdeLmA W SEPEZI[RY ST <g-ouy>

[Tl $2] W sasofea

(1 ostout ‘,7§ ‘o W *1IT) [] OANRDSUOWA(] - JNV

1207 OIDIDYHAXH
AOREALNY OIDID¥AXH O SIVOSId SV.ILAW SVA OLNAWRIANND O OVIVITVAY
SIVOSIA SVLIN 30 OXEANV
SVIRIVINTANVIIO STZRLLAAICA A 1971 - 020T/62L 11
VNIdVIE] H30 TVAIDINAW VANLIEITId

HONMALNY OID]D¥IXT Od SIVISIA SYLIW SYA OLNTWTIAWND OT OYIVITVAY — 1 OALLVHLSNOWAQ - € ¥12qe .



S1Y 9P| SB 0Z0Z/P0/ED OBSIWS ‘|Iqejuoy) JOl8S 'selualsis SosIeAI] Wwe Bejo) ‘3 INOL

(A-AD =(A) ddd sep opjes op oordu]
(A) ddd 10od sepeiad seugm| sesadsac]
(AD ddd 9P SPPUIADE SELIPUILL] S0
€ 01€T 01€T 3 [43. 54 (4344 £ 001 001°¢ upmby] BpEPI[OSU0)) BPIAL(]
14 et et t £I8'¢ €18t L4 001y 001t BPEPIOSUOD) BTN ] BPIAL(]
¥ 1§4:8% Ivv'e € 8eE 8PE'E £ 001 001'¢ [BUILION] OpeInsay]
[ 9 119 I 1439 p6¢< I 0ce 0€¢< (11— D = (I11) oupwiL] opeinsay]
[ L L I 0L oL | 09 09 (11) seupu sesadsacq
6L 08P°CL 08¥°SL LL OvFeL ovbeL IL 00089 00089 [mo], esadsa(]
0 [11 I 0 801 801 0 001 001 (]) seuBUILL] SB11200Y
6L 08P €L 08¥'SL LL Oty eL Oty €L 1L 00089 00089 [B10], BI1202)]
001 X (@) 001 X (CY) 001 X (®)
(gld /9) | awmsuoy | auano) | (gid/q) | Aumsuoy | awano) | (gid/») | awmsuoy | awauo)
Hid % J0[BA I0[BA HId % J0[BA J0[BA Hld % Io[BA J0[BA
€707 0T 1T0T
[TAL §3 W2 sa1o[eA Gl § of Mo 1D ] oanensuowa(] - JNV
1T0T OIDIDYFXHA
SIVIINV SVIIN

SIVOSIA SVIAN 90 OXANV
SVRIVINANVIYO STZRLLNIA 90 19T - 020T/6TL 19T
VNIdVIEI 30 TYAIDINNW VAL

SIVINY SVLIW — I OALLVYLSNOWEQ - T ¥PqeL



SI4 9¢-¢1 S® 0TOT/P0/E0 OFSIUS TIQEIUOY) JOJAS “STWILASIS SOSIAAK] W BR[O :H | NOA

[t4)) 01ST ® TSR'T STl 00'001°€ (8 08¢°1 0D 0051 LIS wpmbi‘ BpEpI{OsTO)) epIAL(]
@ YN w €8¢ 8 00001t (VA) €I8'€ () 001t 09€°C EPUPIOSUOT) BIN[qN] WPLAL(]
£ I¥h'€ 8 8PEE 16 00°001°€ 8 0Z9'1 07 00S'1 L] [PUTWON Opwjmsay]
£ 119 8 6$ 01 00°08¢S 8 oLt 00T 0sT o1 (11 - D = (11 oupwLy opwimsay
£ (44 8 0L £9 00059 8 00t (v 0LE 0Ty (1) seupury sesadsa(]
£ 08t'SL 8 Opp €L 9 00'000'89 8 €19 ol 00t'6S 000'+S [moy. nsadsa(]
13 11 8 801 (€0 00001 8 o€l (o 0zl oly () seupuL sEI203Y
£ 08b'SL 8 OFb €L 9 00'000°'89 8 S19 0l 00%'6S 000 pS [¥10], BI20aY
<PUAINNY
% £207 % 7207 % 120 % 0Z0T % 6102 8107 OVIHVOLIDAdSH
SHINVISNOD SO)Td V STAOTVA
(48} 01ST ® 68T szl 001°€ (8) 08€'1 [(79) 00S'1 LL8 gpinby EpEPIOSU0)) BPIAIC]
@D SEEE w €I8°€ 8 001 ¥ w £18°€ 7) 001t 09€°S BPEPIOSUOD) B[N ] BPIAIC]
£ Ite 8 8PEE 16 001°€ 8 0291 (174} 00S'1 LL8T [RUILON OpRINSY
£ 119 8 P6< 01 08¢ 8 0Lt 00v'T 0sT ol (1 - D = (1) oupuiug opmymsay
3 L 8 oL £9 059 8 00t @ 0LE (1743 (1) seupuny sesadsac]
£ 08t'SL 8 OrtEL 9 000'89 8 19 ol 00t'6S 000 [moy, esadsac]
£ i 8 801 (£ 001 8 0€l ap 0zl ol () seuguLyg seyo0ay
£ 08t'SL 8 OtbEL 9 000'89 8 S1'h9 0l 00t 6$ 000 '+$ [MO], B03Y
% £207 % 0T % 1202 % 0Z0T % 6107 8107 OYIVOLIDAISH
SHINTNIOD SORAd V SRAOTVA
[ §3f Wd SAO[BA (11 os1ou *,7§ *,puw *NY7) £ oAneASUOWA(] — JNV
1202 OIDIDMAXH

STHORALNY SOIDIOYIXT STUL SON SVAVXIA SY WO SYAVAVAINOD SIVNLY SIVOSIS SYLAW

SIVOSI SV.LINW 30 OXHANV
SVRIV.INANVINO SHZRLLAMIA AC 1471 - 0T0T/6TL 1471

VNIAVIHEI 30 TVAIDINON VANLLELRId

STUORIALNY SOIDIDUIAXT STUL SON SVAVXILA SY WOD SYAVIVAIWOD SIVILLY SIVISIA SYLIW ~ 11 OALLVYLSNOWAAQ - £ ¥]aqe ],



SIY Ot 1 SB (0TOT/PO/E0 OBSIUWR “[IQRIUOY) JOIS "SPWISIS SOSIDAK] W2 BR[0D “HINOA

IVIOL

sopeumMOy sozmfalj no soxon’
SRAIDSDY
OTuQuILNE |

L10T

%

810T

%

6107

OdINOIT OINOWRLLYd

ORIVIDNIAIAT TINIOTH

vL01

L8FOE

6011

FI8EY

001

T1S6F

TVIOL

vL91

L8YOE

6011

PI8EF

001

TIS68

OpR[NUMIY OpRINSY
SBAISIY
[ende)omuowineg

%

LioT

8102

%

6102

OaINOIT OINQWILLYA

[N $3 W Sa10[mA

SYRIVINANVIHO SAZRLLIA 50 [T - 0202/6TL 1471

(20T OIDIOMAXHA

(1 ostour 7§ *op"uw DI  oAnRnsuOWa(] - JNY

0dINOIT OINOWIILVA Od OYINTOAT
SIVOSLI SVIAW 30 OXANY

VNIAVIE] 30 TVAIDINAW VAL

0aInOIT OINOWINLYd O OYINTOAT — Al OALLVEISNOWAA - § #PqeL



opearjde 195 © RpUIR ‘OXaUR Op 0R302JU0d Bp TIEp U ojisodap W s-eNUooUD RpUTE NUAPUdsaLIod J0RA O 'V.ION
SIY 9E | S8 0TOT/H)/E0 OFSTWI [IQRIU0D) J0JG "SPWASI SOSIAL(] W2 BR[0]) “HILNO:

091

(1) ¥OTVA

am-ap =(n
| L10Z

(o + (311 - QD) = (W)
8107

(W + (PIT — ®D) = (3)
6102

OUIIDNVNIA Oa1VS

SOIOPIALDG SOP RIURPIARL] 2p oudos] aunday
[RIDOS BIDUIPIADL] 3P [BI20) By

VIONAUA A AA STANIOTE SO SAINTRIOD SVSAdSId
BPIAL(] ©P OpdezIuowry
SBIOUBUL{ SQSIDAU]
SOJUUTSIAT]

TVIIdVD 3d SVSAdSad

(ID) SOALLY 3d OVIVNAI'TY Vd SOSANDTN SOU OVIVOI'TdYV

L10T

8102

6107

SVavINDaXd svsadsad

651
091

riduBuL{ ogdeardy 9p sojuauIpuy
stoArSumu| suag] ap ogdeuaiyy
SIAQUI] SUDE 2P OBSCUDN[Y
SI2AQIN Suag] p opdeually
(D) SOALLY 30 OVIVNAITY - TVLIdVD dd SYLIZDTH

L10T

8102

610T

Svavzrivay sviaoan

AL S 12 Sao[eA

1207 OIDIO¥HXH

(111 ostout *,z8 * b 1w 0T § oanensuowa(] - JNY

SOAILY 30 OYIVNAITY V WOD SOQLLE0 SOSHNDTA SO OYIVOI'IdY 3 WIDINO
SIVOSIEA SVLAW dd OXIANY

SVRIVINZWVINO STZRLLANIA H [T - 020T/6TL 131

VNIIVIET 3 TVAIDINAN VANLLTEITAd

SOAILY 30 OYIVNEAI'TY V WO SOULLEO SOSAND TN SO OYIVOITAY d WADIHO ~ A OALLVILSNOWAA - 9 ¥Pqe L



op) epepinbi| esadsap 2 epezi[eal B)I203. © 311U 3 BSadsap ep OBSRIOP B 3 B120AI Bp Opsiaaid a1jua vduasayip ep 0w Jod epeiuasa.ide 1as eiapod ourduapiaid opeinsal O Z
I9A3P OBU B1I303J BSS? ‘SOuB (00ud) ¢ J0d ‘ownunu ou ‘sopedrde sa0ouruuad waAap sauode sassap sajuatuaA0ad 50513l 5O anb BUILLIAIAP [ [0Z/9F, SIA BLBLOJ B OWO)) |

‘V.LON



SIY 9P| S® OTOT/H0/E0 OBSIUI TIGUILOY) JORG ‘SPUIASIS SOSIAL(] W2 ©210) ‘HINOA

+ (J0LR)uY 011X p) = (P) (q-®)=0) Q) (¥)
01120UBUL] OP[ES oprimsay sesadsa(y SEIAIY oDIDYIXE
OUIIDNVNIA ONV'Id o
+ (Jounuy onpIXy p) = (P) @®)=0) @ ®)
01120uBUL{ OP[ES opejjnsay sesadsa(y SEIINY oIDIYIAXT
O VIDNAAIATYL ONVId

PAIaSay op OBJBULIO] BIed sosinoay

SEII2OURUL] SBIOUIILNSU] AP BINLIAQO)) BIBA SOSINDY

6107 8107 L10Z SAH O OUTIONVNIA ONVId O Vi Vd SOSHNDTY 3d SHLI0dV

TWAIX — IX) = (AX) ORI VIDONAAIATNd OaVL 1S3y

S > 5 (X + 11X) = (ATX) Sdd¥ SYIIVIONAAIATHd SVSddSad Sva 1V.LOL

SBLIRIDUIPIAALJ SBSAAS(] SIewa(]
SdDY 0 vred Sddy Op BURIDUIPIAALG OBdesuadwo)
SBLIBIOUSPIARL Sesadsa(] sennQ
SOLIBIOUAPIARL] SOyauag sonnQ
SaQSuUd
SBULIOJY
IR - SOpgaudg
SOLIBIJUIPIAL] SOJaug sonnQ
$20SUd{
seuopeudsody
[IALD - sopyauay
(II1X) VIONIAIATYd
[eude)) ap sesadsa(]
$3IUA.LI0)) sesadsacy
(ITX) OV IVULSININAY

6107 8107 L10T Sdd¥ - SVRIVIONAAIATNA SYSHdSHA




(X + XD = (IX) - Sdd¥ SVIRIVIONIAIATId SVLIZDTY SVA TV.LOL

[ende)) ap sena0ay sennQ
sowmsaidwg ap oedezioury
SOAIY 9 SONAII(] ‘Sudg dp OBdBUAIY
(X) TV11dVD 3d SYLIFDTY
SAIUALIO)) SBIROAY SIBWA(]
Sddy © vied S0 Op BUBIDUIPIAAL] opdesuaduio))
S3JULI0Y) SBIADIY SBNNQ
SOJIAIIS 3P BIRIDY
SIBTUOWLIIR SBIID0AY Senn)
SOLIBI[IqOJA] SRIO[BA P SBUAIIY
SeLeIfiqow] Seyay
[BIUOWLIJE ] B)I209Y
BISIUOISU
OAnBUY
OAY
TRHIIN
BISTUOISUD ]
OAnEBUL
oAy
L
SIBUONB SIQIIMQLIU0)) AP BIAIIY
RISTUOISUDJ
OAIBU]
oAy
TR
RISIUOISUDJ
OAnRUY
oAy
1A
SOpeInFag sop sA0ANQLIUO)) AP BIIINY
(XD STINTWHOD SV.LIFOTYH

6107

8107

L10T

Sdd¥ - SVIIVIONIAIATYA SV.LIZDTH

QUIIINVNIA ONV'Id

6102

8107

SONAJI(] 2 Suag 01NQ
sa0de011dy 9 SOJUANSAAU]
BXIE)) 9p sajuaeAamby a exie)

L10T

Sdd¥d Od SOLITAIA T SNHg




RHEREUE RISITET] IOy

Sdd¥ o eied sauody sonng

SOpIULapal SAI0[EA 3P 0JIPOLIdJ AHOAY - OBIBZILIOWY 3P OUR[
IRJUIWAIANG [BUOIIE OBIINQLIUO)) - OBIBZILIOWY 3P OuB|g

6102

8107

L1oz

Sdd¥d O ORI YIDNIAIATAd ONV'1d O ViiVd SOSUNDdY 4d SALUOdY

AOTVA

6102

8107

L10T

Sdd¥ Od VRIVINIIWVIIO VANIST

dOTVA

6107

8107

L10T

STAORIALNY SODIDYIXT WA SOAVAVOITUAY Sddd SOSHNDTA

TUIA — AD = UITA) OTAVIDONAAIATHd OAV L INSTd

UA + A) = (IA) Sdd¥ SVRIVIONTAIATYA SVS3dSad SVa TVLOL

SBLIRIDUIPIARLJ Sesadsa(] STewa(]
SdDY 0 eied Sgd3 OP BUEBIDUIPIAAL] Ordesuadiio))
SBLIRIDUAPIALJ SeSadsa(] sennQ)
SOLIBIDUAPIARL{ SOIdgauag sonnQ
$30SUd{
SBULIOJY
IRYI[TAl - Soauag
SOLIBIOUdPIARL] SOIDYAuag sonnQ
S90suag
seuopeluasody
[IALD - soloyauag
(IA) VIDNIAIATIJ
[ende)) ap sesadsa(g
$31Ua.110)) sesadsa(g
(A) OVOVULSINING Y

6107

8107

L10T

Sdd¥ - SVIIVIONAQIATNd SVSAdSad

(U1 -101 + D = (AD - Sdd¥ Sy

[eude)) ap SBIR09Y SeinQ
soumsaidwy ap oedezinowry
SOANY 3 SONRII(] ‘suag ap ordeudily
(I TVLIdVD 3d SVLIADAY
S21UALI0Y) SBIIAIY STewa(]
1(I1) Sdd¥ Op [eLEMY 1Y 3p opdeziuowry ered S0JIpoLIag sauody



Sddy © eied SgOY Op BUBIDUIPIAALG OBdesuadwo))
SIJUILIO)) SBIIIY SBNNQ)
SOJIAIAG Jp BIIY
- - SIRIUOWLIIRJ SBIIA0Y SBINQ
SOLIBI[IOJA] SQIO[BA IP SBUAIY
SELIRI[IqOW] SBIRAY
[ETUOWILIE B0y
BISIUOISUd]
OAnEU]
oAy
TN
BISIUOISUR]
OAneU]
- - oAy
A
SIRUOLIRJ S903INQLIUO)) 3P BIIY
RISIUOISU
OAlIRU[
SdOY oe oAy
© openoulA oidiomungy TN
BISIUOISU ]
oAneu|
3 & oAl
D
sopein3ag sop saQdINqUIU0)) 3P LAY
v - - (1) SEINTHNOD SV.LIADTH

6102 8107 L10T Sdd¥ - SVRIVIDONAAIATIJ SV.LIADTY

ORI VIONIAIATYd ONV'Id |

[TAl $Y W SAI0EA w8, BOUIE "AT OSIOUI ;T § oy "WE "YT) 9 oAnensuow_( - JNV

120T OIDIDWHXA
Sdd¥ 00 TVINVLY 3 VIIZDNVNII OYIDVILLIS VA OVYIOVI'TVAY
SIVOSIA SYLAW H0 OXANV
SVRIVINAIAVIAO SHAZRLLIAIA 5 [T - 020T/6TL 171
VNIdVIET 30 TVAIDINAN VAL

STHOATANAS SO VIOINTATATL 710 OMdONd TINTOTH Oa
AVIIVAIV A VATIONVNT OVIVATIS VA OVIVITTVAV — 9 OATTLVHISNOWA - 9 BRAB I /HINV



SIY 9¢°p 1 S8 OTOT/H(/E0 OTSTWR “[IQRIU0D) 10)2G SBWDISIS SOSIAAL(] W2 ©12[0)) L INOA

= TVIOL
SB1Iddal
9D BIoUNUAI UIas
£20T 70T 1207
ORIVIOLIANAE e p—
OYOVENENOO VISIATAd VIEHDTA 3 VIDNONTY /SYIWVEDOUd /STIOLAS CL b Q0
i (A os1out “,7 § “op MR ) L OANRDSUOUI(] - JNV
1Z0T OIDIDYAXH

VLIZOTA 3 VIONANTY VA OVIVSNIIWOD d VALLVWILSE
SIVOSLI SVIAW 40 OXANV
SVRIVINAWVIAO SAZRLLAAIA A 1977 - 020T/6TL 1]
VNIdVIH] 30 TVAIDINNW VAL

VLIIDAY 3d VIONONTH VA OYIVSNIdWOD 3 VALLVIWLLSE — ITA OALLVILSNOWAQ - 6 #IPqeL



SIY 9§ 4] S OZOT/P(/E0 OBSTU “IGEILOY) 012G *STWIANSIS SOSWAI(] W ¥R10D) “HLNOA
(ATFIID = (A) DDO 2p opstedxi] ap epnby] WoBIB
ddd 1od sepriad YO SBAON
DO SBAON
(AD g waBIwpy wp opezIn) Op[es
(1+D = (11D wrug weN
(1) esadsa] 3p AUIUBULIDJ OFINPY
(1) 911902y Ip AUDUBLLIDJ OYISWNY OP [BUL] O[PS
AN 0° sousjsuel] ()
SIRUOIININSUOY) SRIDUISURI] (-)

ojuaume oesiaaxd sixaul

£11909)] ¥P 9UIUBULI | OJUSUNY

0JSIARL] JO[BA SOLNIAL

TIN S¥ (A ostout *,7 § “of e D § oAnensuowa(] - JNV

1T0T OIDIDYHEXH
OQV/INLINOOD ¥3LYVIVD 3d SVIIQOLVOIRIEO SVSAdSIA SVA OYSNVIXT 30 WIDAVIN
SIVOSIA SVLANW 30 OXHANV

SVRIVINTNVIHO SAZIALAAIA 4 1971 - 020T/6TL 1F71
VNIdVIEL Jd TVAIDINOW VANLLIFATId

OAVNNLINOD ¥3LYUVD 30 SYRIOLYOIYEO SYSIdSIA SVA OYSNVAXT 3d WADAVIN — ITIA OALLVILSNOWEA - 01 ¥Pq¥L




Tabela 1 - DEMONSTRATIVO DOS RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIAPINA
LEI 72972020 - LEl DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE RISCOS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

EXERCICIO 2021
ARF (LRF, art 4°, § 3 RS MIL
PASSIVOS CONTINGENTES PROVIDENCIAS
Descrigdo Valor Descricio Valor
Anulagdo da Reserva de
Demandas Judiciais 400| Contingencia e contigenciamento de 400
dtacoes
Dividas em Processo de
Reconhecimento 40 Anulagdo de dotacbes 40
Proviséo para Emprestimos junto a
Avais e Garantias Concedidas 1000 Banco ngeral para mvestnmg o2 8 1000
juros baixos mediante autorizagio
Legislativa
Reconhecimento de passivos de
Assuncgao de Passivos 100| responsabilidade do erario, anulagéo 100
da Reserva de Contingéncia
Reconhecimento do estado de
calamidade por Forga Maior ou Caso
Assisténcias Diversas 1800 Fortuito, contingenciamento de 1800
dotagdes e reducgéo do custo
administrativo
- . Contingenciamento de dotagdes e
Outros Passivos Contingentes 300 redugZio da Reserva de Contingéncia 300
SUBTOTAL 3640 SUBTOTAL 3640
DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS PROVIDENCIAS
Descri¢do Valor Descrigdo Valor
Reducao do custo administrativo e
Frustragdo de Arrecadagéo 1000 rechicioidas dotacsos 1000
Devolugéo dos valores depositados
Restituigdo de Tributos a Maior 10|  supereriores ao valor devido e 10
reducdo de custos
Corregéo publicando novos
; montantes de acordo com 0S NOVOS 800
Discrepancia de Projegdes: 800 estudos, redugéo dos custos e
contingenciamento de dotagbes
) Contingenciamento de dotagoes e 3000
Outros Riscos Fiscais 8000 reducdo da Reserva de Contingéncia
SUBTOTAL 4.810 SUBTOTAL 4.810
TOTAL 8.450 TOTAL 8.450

FONTE Coleta em Diversos Sistemas, Setor Contabil, emisio 03/04/2020 as 14:36 hrs




