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LEI N2 1.363, DE 25 DE JUNHO DE 2018.

Dispde sobre as Diretrizes para a elaboragdo
da Lei Orgamentdria de 2019.

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12. S3o estabelecidas, em cumprimento ao disposto na Lei Organica do Municipio,
em conformidade com o preconizado no art. 42 da Lei Complementar n® 101, de 5 de maio de 2000,
as Diretrizes Orgamentarias do Municipio para o exercicio financeiro de 2019, compreendendo:

1 - as Metas e Resultados Fiscais;

11 - as Prioridades e Metas Fisicas da Administra¢do Pdblica Municipal;

1l - a Estrutura e Organizagdo dos Orgamentos;

IV - as Diretrizes a elaboragdo e execugdo dos Orgamentos do Municipio;
V - as Disposigdes relativas a Divida Piblica Municipal;

VI - as Disposigdes relativas as Despesas com Pessoal e Encargos Sociais;
VII - os Dispositivos relativos ao Controle e Transparéncia;

VIl - as Disposi¢Ges sobre Alteragdes na Legislagao Tributaria Municipal; e
IX - as Disposi¢des Gerais.

CAPITULO I
DAS METAS E RESULTADOS FISCAIS

Art. 22. As Metas e Resultados Fiscais, o Demonstrativo das Metas Anuais, a Avaliagdo
do Cumprimento das Metas Fiscais do exercicio anterior, as Metas Fiscais atuais comparadas com as
fixadas nos trés exercicios anteriores, a Evolugdo do Patriménio Liquido, origem e aplicagdo dos
recursos obtidos com a Alienagdo de Ativos, a variagdo da Situacdo Financeira Atuarial do dérgdo
préprio de previdéncia, a estimativa e compensacdo da Rentincia de Receita, a margem de expansdo
das Despesas Obrigatdrias de Carater Continuado e os Riscos Fiscais de que tratam os §§ 12, 2% e 39,
do artigo 42, da Lei Complementar Federal n2 101, de 4 de maio de 2000, sdo as constantes dos
demonstrativos anexos a esta Lei.

CAPITULO Il
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO

Art. 32. O Poder Publico terd como prioridade a elevagdo da qualidade de vida, a
inclusdo social, a oferta de servigos publicos com qualidade e énfase para a educagdo, a saude, a
seguranga, o desenvolvimento sustentdvel, a gestdo ambiental, a competitividade, o equilibrio das
finangas publicas, a responsabilidade fiscal, a modernizagdoda gestdo, a oferta da infraestrutura de
interesse social e o combate a pobreza e extrema pobreza, por meio de agdes que visem: 0&
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| - aumentar a capacidade de investimento e promover o aperfeicoamento dos
mecanismos de arrecadagdo, a racionalizagdo e melhoria dos gastos publicos, a alavancagem de
recursos e a qualidade dos servigos prestados a sociedade;

Il - promover a valorizagdo do meio ambiente, como ativo para o desenvolvimento
territorial, a partir da identificagdo e exploragdo das oportunidades locais, incorporando os principios
da sustentabilidade ambiental e da economia verde;

11l - promover o ordenamento e a gestdo ambiental com politicas publicas ambientais,
programas e projetos de desenvolvimento de base territorial sustentavel;

IV - promover o desenvolvimento da infraestrutura social bésica, criando condigdes de
acesso cada vez mais justo e equilibrado aos bens e servigos, como educagdo, salide, saneamento,
seguranga, cultura e esporte no dmbito do Municipio;

V - promover o adensamento e o enraizamento de empreendimentos industriais e
agroindustriais, articulando-os as economias de base local;

VI - desenvolver o planejamento governamental;

VIl - melhorar a qualidade de alocagdo e gastos dos recursos orgamentarios;

VIl - realizar acGes na drea social que visem a prevengdo contra a pratica de atos
infracionais de criangas e adolescentes, combate as drogas e recuperagdo de dependentes quimicos;

IX - promover agdes integradas de seguranga, satde e educagdo, buscando garantir a
seguranga publica, a reducdo da criminalidade, a gestdo e a execugdo de politicas de salide com
agdes voltadas ao cidaddo, universalizacdo da educagdo com qualidade, acesso para todos, tempo
integral, capacitagdo permanente dos profissionais, combate a evasdo escolar, melhoria das
estruturas fisicas, organizacionais e tecnoldgicas;

X-priorizar as agdes de saneamento basico;

XI - promover a¢des de vigilancia em satide epidemioldgica, ambiental, sanitdria e salide
do trabalhador, desenvolvendo agBes de prote¢do, promocgdo, prevencdo, redugdo e eliminagdo de
riscos a satide no Municipio;

Xl - apoiar e fomentar a pratica de atividades culturais e esportivas como fator de
inclusdo social com o objetivo de retirada de criangas e adolescentes do convivio das ruas, onde a
utilizagdo de drogas passa a ser o principal atrativo para quem ndo tem perspectiva de futuro;

Xill - implantar programas sociais para o desenvolvimento pleno e integral da crianca e
do adolescente, gera¢do de oportunidades a protegdo da juventude e redugdo da vulnerabilidade
social das familias;

XIV - apoiar e fomentar a economia solidaria, o empreendedorismo e o microcrédito;

XV - promover a cidadania, combater as situagdes de desigualdades sociais e ofertar
oportunidades a cultura, o esporte e o lazer;

XVI - ampliar investimentos na melhoria da infraestrutura de equipamentos culturais e
esportivos no Municipio;

XVII - promover a3 modernizagdo na gestdo, com a desburocratizacdo de sua estrutura
organizacional e dos processos de trabalho, visando & melhoria dos servicos publicos em geral com
foco na educagdo, satide e seguranca; a elevagdo da arrecadacio das receitas e a reducdo dos gastos
publicos;

XVIil - contribuir para a preservagao e protegdo do patriménio histdrico e cultural;

XIX - fomentar a inclusdo social e o enfrentamento da pobreza em consonancia com as
politicas publicas federais e estaduais de desenvolvimento social inclusivo, em parceria com outras
esferas de Governo e com a iniciativa privada.

XX - ampliar o servico de assisténcia técnica e extensdo rural de forma integrada,
abrangendo servigos produtivos, sociais e lazer na zona rural;
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XXI - implantar politica de valorizagdo do servidor com foco no treinamento e formagao
continuos e na methoria da condigdo de trabalho.

XXII — implantar politica de valorizagdo do Poder Legislativo, cumprindo o art. 116 da
LOM em sua totalidade.

(acrescido por emenda do Poder Legislativo)

§ 12 O estabelecimento das metas fisicas necessarias a concretizagdo das
prioridadesdispostas neste artigo, para o exercicio de 2019, seré efetivado conforme o disposto no
Plano Plurianual, devendo, caso necessario, realizar adequagdes de acordo com o disposto no art.10,
desta Lei.

§ 22, As metas fisicas definidas no Plano Plurianual terdo precedéncia na alocagdo de
recursos, ndo se constituindo, todavia, em limite a programacao da despesa.

CAPITULO IV
DA ESTRUTURA E ORGANIZAGAO DOS ORCAMENTOS

Art. 42. Para efeito desta Lei entende-se por:

| - Programa: instrumento de organizacio da acdo governamental visando
aconcretizagdo dosobjetivos pretendidos, mensurados por indicadores e metas estabelecidos no
Plano Plurianual;

ll-Atividade: instrumento de programacdo para alcancar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam de modo continuo e permanente, do qual
resulta um produtonecessario a manutengdo da ag3o de governo;

1li - Projeto: instrumento de programacdo para alcangar o objetivo de um programa,
envolvendo umconjunto de operagdes limitadas no tempo, das quais resulta um produto que
concorre a expansdo ou aperfeicoamento da acdo de governo;

IV - Operagdo Especial: despesa que ndo contribui para a manutengdo das agdes de
governo, das quais ndo resulta um produto e ndo gera contraprestagdo direta sob a forma de bens
ou servigos;

V - Unidade Or¢amentdria: segmento da administracdo cujo orgamento consigna
dotacdes especificas a realizagdo dos programas de trabalho;

VI - Fungdo: maior nivel de agregacdo de despesas das diversas areas de atuagdo do
setor publico;

VII - Subfuncgdo: representa um nivel de agregacdo imediatamente inferior a Fungao e
deve evidenciar cada area da atuagdo governamental, por intermédio da identificagdo da natureza
das agdes;

VIii - Categoria Econdmica de Despesa: representa o efeito econémico da realizagdo das
despesas, classificadas em despesa corrente e despesa de capital;

IX - Grupo de Despesa: representa um agregador de elemento de despesa com as
mesmas caracteristicas quanto ao Objeto de gasto;

X - Modalidade de Aplicagdo: representa a forma como os recursos serdo aplicados
podendo ser diretamente ou sob a forma de transferéncias a outras entidades publicas ou privadas
que se encarregarao da execugdo das agoes;

Xi - Fonte de Recurso: representa um agrupamento de natureza de receitas ou recursos
indicados para realizar despesas;
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Xl - Indicadores de Programas: parametro de medi¢do dos efeitos ou beneficios no
publico-alvo decorrente dos produtos e servigos entregues pelas agdes empreendidas no contexto do
programa;

Xiii - Produtos de Agdo: bem ou servico resultado da agdo, destinado ao publico-alvo, ou
investimento a produgdo deste bem ou servigo; e

XIV - Transferéncias Voluntdrias: entrega de recursos, corrente ou de capital, a outro
ente da federacdo, a titulo de cooperacdo, auxilio ou assisténcia financeira, que ndo decorra de
determinagio constitucional ou legal ou se destine ao Sistema Unico de Satide - SUS;

XV - Descentralizacdo de Créditos Orgamentdrios: procedimento por meio do qual um
6rgdo ou entidade transfere a outro a possibilidade de utilizagdo de seus créditos orgamentdrios para
os fins descritos na agdo a ser descentralizada;

XVI - Orgdo ou Entidade Titular do Crédito: Detentor do crédito aprovado pela LOA ou
dos créditos adicionais a serem executados diretamente ou descentralizados;

XVIl - Orgdo ou Entidade Gerenciador do Crédito Orgamentério Descentralizado:
executa o crédito orcamentdrio descentralizado dentro das finalidades estabelecidas na agdo
orgcamentaria; e

XVIII - Termo de Descentralizagdo de Crédito Orgamentdrio - TDCO: Instrumento por
meio do qual serdo fixadas as condi¢des a descentralizacdo de créditos orgamentarios.

§ 12, Cada Atividade, Projeto e Operac3o Especial identificara a Fungdo e a Subfungio as
quais se vincula.

§ 22, As categorias de programacdo de que tratam esta Lei serdo identificadas no
Projeto de Lei Orgamentdria por programas, atividades, projetos ou operagdes especiais, respeitando
a especificagdo constante do Plano Plurianual 2018-2021.

§ 32. As despesas de exercicios anteriores das Unidades Orgamentarias serdo realizadas
no mesmo Projeto, Atividade ou Operagdo Especial, e na mesma categoria econdmica do
processamento ordinario da despesa.

§ 42, A transferéncia de recursos a entidades privadas, respeitado o disposto nesta Lei,
tera a sua execugdo or¢gamentaria classificada em Projetos e Atividades dos Programas relacionados
com o objetivo da transferéncia a ser efetuada.

Art. 52. O Orcamento Fiscal e o Orgamento da Seguridade Social discriminardo a despesa
por Unidade Orgamentaria, detalhada por categoria de programacdo, com suas respectivas dotagoes,
especificando a esfera orcamentéria, a fonte de recursos, a categoria econdmica, os grupos de
despesas e a modalidade de aplicacdo.

§ 12, Os Grupos de Natureza de Despesa serdo assim identificados:

I-pessoal e encargos saciais - 1: compreendendo o somatdrio dos gastos com os ativos,
os inativos e os pensionistas, relativos a mandatos eletivos, cargos, fungdes ou empregos, com
quaisquer espécies remuneratdrias, tais como: vencimentos e vantagens, fixas e varidveis; subsidios,
proventos de aposentadoria e pensdes; adicionais, gratificacBes, horas extras e vantagens pessoais
de qualquer natureza, bem como os encargos sociais recolhidos a previdéncia, conforme estabelece
o caput do art. 18 da Lei Complementar n? 101/2000, observado o detalhamento constante dc&
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Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico — 72 edigdo, de que trata a Portaria Conjunta
STN/SOF n2 02, de 22 de dezembro de 2016;

li-juros e encargos da divida - 2: compreendendo as despesas com juros sobre a divida
por contrato, comissdes e outros encargos sobre a divida por contrato, bem como juros e encargos
da divida ptiblica mobilidria;

lll-outras despesas correntes - 3: compreendendo as despesas or¢gamentdrias com
aquisi¢do de material de consumo, pagamento de didrias, contribui¢es, subvengdes, além de outras
despesas da categoria econdmica “Despesas Correntes” ndo classificaveis nos demais grupos de
natureza de despesa;

IV-investimentos - 4: compreendendo as despesas orgamentdrias com softwares e com
o planejamento e a execugdo de obras, inclusive a aquisi¢do de imdveis considerados necessarios a
realizacdo destas Ultimas, e com a aquisicdo de instalagbes, equipamentos e material permanente;

V-inversées financeiras - 5: compreendendo as despesas com aquisi¢do de imdveis ou
bens de capital ja em utilizagdo; aquisicdo de titulos representativos do capital de empresas ou
entidades de qualquer espécie, jd constituidas, quando a operagdo ndo importe aumento de capital;
e com a constituicdo ou aumento do capital de empresas, além de outras despesas classificaveis
neste grupo;

Vi-amortizacdo da divida - 6: compreendendo as despesas com o principal da divida
contratual resgatado; corre¢do monetaria ou cambial da divida contratual resgatada; corregdo
monetéria de operagbes de crédito por antecipagdo da receita; principal corrigido da divida
contratual refinanciada; amortizaces e restituicbes.

§ 22. As Unidades Or¢amentarias serdo agrupadas em Orgdos Orcamentarios entendidos
como sendo 0 maior nivel da classificacdo institucional.

§ 32 A Reserva de Contingéncia prevista no art. 18 serd alocada na Unidade
Orgamentdria Secretaria de Finangas, classificada no Grupo de Natureza de Despesa 9.

§ 42, A Reserva do Regime Proprio de Previdéncia Social sera alocada na Unidade
Orgamentaria Instituto de Previdéncia do Municipio, e serd classificada no Grupo de Natureza de
Despesa 9.

§ 52. A modalidade de aplicacdo destina-se a indicar se os recursos serdo aplicados
diretamente pela unidade detentora do crédito orcamentdrio, ou transferidos, ainda que na forma
de descentralizagdo, a outras esferas de governo, drgdos ou entidades, de acordo com a
especificagdo estabelecida observando-se, no minimo, o seguinte detalhamento:

I - transferéncias & Unido - 20;

11 - transferéncias aos Estados - 30;

1l - execugdo orgamentaria delegada aos Estados - 32;

IV - transferéncias a municipios - 40;

V - Execucdo Orcamentdria Delegada a municipios - 42;

VI - transferéncias as instituigdes privadas sem fins lucrativos - 50;

VI - transferéncias s instituigdes privadas com fins lucrativos - 60;

VIIi - transferéncias a consércios publicos - 71;

IX - aplicagbes diretas - 90; e

X - aplicagdo direta decorrente de operagdo entre érgdos, fundos e entidades que
integram o Orcamento Fiscal e Orgamento da Seguridade Social - 91.
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§ 62. O Projeto de Lei Orgamentdria de 2019, bem como, os créditos adicionais, ndo
poderdo conter modalidade de aplicagdo “a definir” (99), ressalvadas a Reserva de Contingéncia, de
que trata o art. 18 desta Lei e a Reserva de Regime Préprio de Previdéncia.

§ 72. O superavit financeiro proveniente do saldo financeiro incorporado na execugdo
orcamentaria, consoante os mandamentos legais dispostos no § 12, inciso |, do art. 43, da Lei Federal
n? 4.320, sera devidamente identificado pelo seu Grupo de Destinagdo de Recursos que antecederd o
cédigo da Especificagio das Destinagdes de Recursos conforme as normas estabelecidas pelo STN,
especificados pelo cddigo 3 - Recursos do Tesouro de Exercicios Anteriores, e pelo codigo 6 -
Recursos de outras Fontes de Exercicios Anteriores.

Art. 62. A Lei Orgamentaria Anual para 2019 contera Destinagdo de Recursos, que sera
classificada por Fontes, conforme regulamentagdo da Secretaria do Tesouro Nacional do Ministério
da Fazenda e do Tribunal de Contas do Estado do Ceara.

§ 12, O Identificador de Uso - IU destina-se a indicar se os recursos que compdem
contrapartida municipal de empréstimos, de doacdes, ou destinam-se a outras aplicagdes, constardo
da Lei Orgamentaria de 2019 e dos créditos adicionais pelos seguintes digitos, que antecederdo o
codigo das Fontes de Recursos, se o Sistema de Informagdes Municipais — SIM, do Tribunal de Contas
do Estado, permitir esse controle:

I - recursos ndo destinados a contrapartida - (IU 0); e
11 - recursos destinados a contrapartidas - (IU - 1).

§ 2°. O grupo Destinacdo de Recursos que antecedera o cédigo da especificagdo das
fontes/destinacdes de recursos serdo assim definidos, se o Sistema de Informagdes Municipais — SIM,
do Tribunal de Contas do Estado, permitir esse controle:

I - Recursos do Tesouro - Exercicio Corrente - cédigo 1;

11 - Recursos de Outras Fontes- Exercicio Corrente - cédigo 2;

1l - Recursos do Tesouro - Exercicios Anteriores - codigo 3;

IV - Recursos de Outras Fontes - Exercicios Anteriores - codigo 6; e
V - Recursos Condicionados - cadigo 9.

§ 32. A especificagdo das Fontes/Destinagdes de Recursos sera definida pelos seguintes
cadigos, ou em conformidade com alteragdes no Sistema de Informagdes Municipais — SIM, do
Tribunal de Contas do Estado, para o exercicio de 2019:

01 Recursos Ordinarios

02 Receitas de Impostos e de Transferéncia de Impostos - Educacdo 25%

03 Receitas de Impostos e de Transferéncia de Impostos - Satde 15%

04 Contribuigdo para o Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS Compensagao Financeira

05 Contribuigdo para o Regime Proprio de Previdéncia Sacial - RPPS Plano Previdencidrio

06 Contribuig3o para o Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS Plano Financeiro

o}
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07 Outros Recursos Vinculados a Saude
08 Outros Recursos Vinculados a Educagdo

09 | Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Satide - SUS

10 | Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional do Desenvolvimento da Educagdo - FNDE

11 Contribuicdo de Intervengdo do Dominio Econémico - CIDE

12 Contribuigdo para o Custeio dos Servigos de lluminagdo Publica - COSIP

Transferéncias do FUNDEB - 60 % (aplicagdo na remuneragdo e aperfeicoamento dos
13 | profissionais do Magistério em efetivo exercicio na Educagdo Basica)

14  |Transferéncias do FUNDEB - 40% (aplicagdo em outras despesas da Educagdo Basica)

15 Transferéncias de Convénios - Unido/Educagdo

16 |Transferéncias de Convénios - Unido/Satide

17 Transferéncias de Convénios - Unido/Assisténcia Social

Transferéncias de Convénios - Unido/Outros {ndo relacionados a
18 educagdo/salde/assisténcia social)

19 Transferéncias de Convénios - Estado/Educagio

20 Transferéncias de Convénios - Estado/Satide

21 Transferéncias de Convénios - Estado/Assisténcia Social

Transferéncias de Convénios - Estado/Outros (ndo relacionados a
22 educacdo/satide/assisténcia social)

23 Transferéncias de Convénios - Outros

24 | Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNAS
25 Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Habitag¢do de Interesse Social FNHIS
26 Recursos Destinados aos Direitos da Crianca e do Adolescente

27 Recursos Destinados ao Meio Ambiente
28 Multas de Transito
29 Taxas Vinculadas

30 Recursos Vinculados de Royalties

31 Operacdes de Crédito

32 | Alienagdo de Bens

33 Recursos Vinculados da Administracdo indireta

34 Recursos Vinculados que ndo se enquadram nas demais Especificagdes
35 Taxa de administracdo — RPPS
36 | Transferéncia de Recursos do Fundo Estadual de Assisténcia Social - FEAS

§ 42 As Fontes de Recursos de que trata este artigo serdo consolidadas, no
“Demonstrativo da Despesa por Fungdes, Subfungdes e Programas conforme o Vinculo com os
Recursos”, anexo da Lei Orgamentaria e do Balango Geral, segundo:

a) Recursos Préprios ou Ordindrios: compreendendo os recursos diretamente
arrecadados pelo Municipio e os recursos repassados pela Unido e Estado por forga de mandamento
constitucional e legal; e (\'%
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b) Recursos Vinculados: compreendendo os recursos transferidos pelo Estado e Unido
com aplicagdo vinculada.

§ 52 As alteracdes dos atributos do crédito orgamentdrio, constantes da Lei
Orcamentdria Anual - LOA, tais como modalidade de aplicagdo, identificador de uso (IU) e
fonte/destinacdo de recursos (FR) ndo sdo caracterizadas como créditos adicionais por ndo alterarem
o valor das dotagbes e poderdo ser realizadas pela Secretaria de Finangas, mediante Portaria, para
atender as necessidades de execugdo.

§ 62. Os recursos legalmente vinculados a finalidades especificas serdo utilizados apenas
para atender ao objeto de sua vinculacdo, ainda que em exercicio diverso daquele em que ocorrer o
ingresso.

§ 72. As receitas oriundas de aplicagdes financeiras terdo as mesmas fontes dos recursos
originais.

Art. 72. A Lei Orgamentdria discriminard em categorias de programacdes especificas as
dotagdes destinadas:

I - ao atendimento das agdes e servigos publicos de satde;
Ii - ao atendimento das ag¢des da educagdo basica;

11l - ao pagamento de precatérios judicirios;

IV - a reserva de contingéncia.

Art. 82. O Projeto de Lei Orgamentdria que o Poder Executivo encaminhard a Camara
Municipal serd constituido de:

I - texto da Lei;

11 - quadros argamentarios consolidados; e

1l - anexos do Orgamento Fiscal e da Seguridade Social, discriminando a receita e a
despesa naforma definida nesta Lei.

§ 12, Os quadros orcamentarios a que se refere o inciso Ii, deste artigo, sdo os seguintes:

I - demonstrativo da receita;

Ii - demonstrativo da receita e da despesa segundo as categorias econdmicas;

Ill- demonstrativo da despesa por Fonte de Recursos;

IV- demonstrativo da Despesa por Fungdo;

V - demonstrativo da despesa por Grupo de Natureza da Despesa e Modalidade de
Aplicacdo;

VI - demonstrativo da despesa por Poder e Orgao;

VII - despesa fixada por Orgéo e Unidade Orcamentaria;

VIili - programa de trabalho;

IX - demonstrativo analitico da receita classificada por Fonte de Recursos; e

X - demonstrativo da Receita Corrente Liquida para Receita Estimada.

§ 22, O Poder Executivo divulgara a proposta orgamentaria a que se refere o caput deste
artigo, por meio da internet, durante o periodo da tramitagdo da propositura no Poder Legislativo. OQ
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Art. 92. O Poder Legislativo apresentara, até 20 de agosto de 2018, sua proposta
orcamentdaria, observados as diretrizes e os parametros estabelecidos nesta Lei, para fins de
consolidacdo do Projeto de Lei Orgamentdria.

Paragrafo linico. Para efeito de cumprimento do caput deste artigo, e do disposto no
art. 11 desta Lei, o Poder Executivo encaminhara ao Poder Legislativo, até o dia 31 de julho de 2018,
a projecdo da receita para o exercicio de 2019, tendo por base a arrecadagdo efetivamente realizada
até o més de junho, aplicando-se a variagdo percentual observada no exercicio anterior para os
meses de julho a dezembro.

CAPITULO V
DAS DIRETRIZES PARA A ELABORACAO E EXECUCAO DOS ORCAMENTOS DO MUNICIPIO E SUAS
ALTERACOES

Art. 10. A elaboragdo do Projeto, a aprovagdo e a execugdo da Lei Orcamentdria de 2019
deverdo ser realizadas de modo a evidenciar a transparéncia da gestdo fiscal, observando-se o
principio da publicidade e permitindo-se o amplo acesso da sociedade a todas as informagdes
relativas a cada uma dessas etapas.

Art. 11. A Lei Or¢amentdria incluird programagdo constante do Plano Plurianual 2018-
2021, que tenha sido objeto da Lej especifica.

Art. 12. O Poder Legislativo elaborard sua proposta orcamentdria para o exercicio
financeiro de 2019, tendo como parametro para a fixagdo das despesas o valor referente ao seu
percentual de participacdo sobre a receita projetada a que se refere o paragrafo unico do art. 82,
desta Lei.

Paragrafo tnico. Como também as propostas referentes 3s receitas vinculadas no art.
116 da LOM com apresentagdo dos requerimentos individuais dos Legisladores Municipais até 31 de
dezembro de 2018.

{acrescido por emenda do Poder Legislativo).

Art. 13. A Lei Orcamentaria Anual para o exercicio de 2019 contemplard o pagamento
deprecatérios, na forma do disposto na Emenda a Constitui¢do Federal n2 62, de 11 de novembro de
2009, observadas as disposicdes contidas na Emenda Constitucional n2 99, de 14 de dezembro de
2017.

Art. 14. Além da observancia das Prioridades e Metas Fisicas fixadas nos termos do
artigo 32 desta Lei, a Lei Orgamentaria Anual e seus Créditos Adicionais somente incluirdo Projetos
novos se:

1 - tiverem sido adequadamente contemplados todos os Projetos em andamento; e

Il - os recursos alocados viabilizarem a conclusdo de uma etapa ou a obtengdo de uma
unidade completa;

I - os novos projetos forem executados com, pelo menos, setenta por cento de
recursos de transferéncias voluntdrias de outros entes da Federacdo ou doacdes de pessoas fisicas
ou juridicas.
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Art. 15. Na programagdo da despesa ndo poderdo ser:

I - fixadas despesas sem que estejam definidas as respectivas Fontes de Recursos e
legalmente instituidas as Unidades Executoras; e

I - incluidos Projetos com a mesma finalidade em mais de uma Unidade Orgamentaria,
exceto para o0s casos em que exista competéncia concorrente em relagdo ao objeto do projeto.

Art. 16. N3o poderao ser destinados recursos para atender a despesas com:

1 - agdes que ndo sejam de competéncia exclusiva do Municipio, ou com agdes em que a
Constituigdo ndo estabelega a obrigagdo do Municipio em cooperar tecnicamente e financeiramente;

Il - entidades de servidores, excetuadas aquelas que promovam agdes de Educagdo,
Satde, Assisténcia Social e Habitagdo, bem como as creches e escolas voltadas ao atendimento pré-
escolar; e

Il - pagamento, a qualquer titulo, a servidor da administragdo publica municipal, por
servigos de consultoria ouassisténcia técnica, inclusive os custeados com recursos provenientes de
convénios, acordos, ajustes ouinstrumentos congéneres, firmados com 6rgdos ou entidades de
direito publico ou privado, nacionais ou internacionais.

Paragrafo tnico. Excluem-se das vedagOes deste artigo despesas com aquisigdo direta
de bens e servigos, cessdo de pessoal ou repasse de recursos financeiros para o custeio de despesas
de competéncia de outros entes da federagdo, realizadas mediante a celebragdo de convénio,
acordo, ajuste ou congénere, como disposto no art. 62 da Lei Complementar n® 101/2000, em
situagdes que envolvam claramente o atendimento de interesses locais.

Art. 17. E vedada a inclusdo, tanto na Lei Orcamentdria quanto em seus créditos
adicionais, de dotagdes a titulo de subvengbes sociais, contribui¢des e/ou auxilios financeiros a
entidades privadas e a pessoas fisicas, ressalvadas as autorizadas em lei, de acordo com o disposto
no art. 26 da Lei Complementar n2 101/2000, e que preencham as seguintes condigdes:

1 - sejam entidades privadas de atendimento direto ao publico, nas dreas de assisténcia
social, saude, educagdo, cultura, esportes, turismo, meio ambiente, de fomento a produgdo e a
geracdo de emprego e renda;

Il — sejam pessoas fisicas carentes, assim reconhecidas por 6rgdo publico, federal,
estadual ou municipal, na forma da lei;

Il — participem de concursos, gincanas, atividades esportivas, culturais, estudantis e
outras atividades incentivadas e/ou promovidas pelo Poder Piblico Municipal, aos quais sejam
ofertados premiagGes ou auxilios financeiros;

IV — sejam entidades privadas cuja instalagdo e manutengdo propicie a geragdo de
empregos e o desenvolvimento econémico do Municipio;

V — sejam entidades privadas cuja atuacdo impacte positivamente o Municipio e o
projete nacional ou internacionalmente.

§ 12. As entidades privadas beneficiadas, a qualquer titulo, submeter-se-do a fiscalizagdo
do Poder Concedente com a finalidade de verificar o cumprimento de metas e objetivos para os
quais receberam recursos.

Um novo caminho
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§ 292, Os repasses de recursos a entidades serdo efetivados mediante convénios,
acordos, ajustes e outros instrumentos congéneres, conforme determina o artigo 116 e paragrafos
da Lei Federal n? 8.666, de 21 de junho de 1993.

Art. 18. A Lei Orcamentdria contera reserva de contingéncia, em programagdo
especifica, constituida, exclusivamente, com recursos do Orcamento Fiscal, em montante de no
minimo 0,2% (dois décimos por cento) e, no maximo, 0,5% (meio cento) da receita corrente liquida
prevista para o exercicio de 2019e, sera destinada a atender passivos contingentes, outros riscos e
eventos fiscais imprevistos.

§ 12 Entende-se por eventos e riscos fiscais imprevistos, dentre outros:

a) Frustragdo na arrecadagdo devido a fatos ndo previstos a época da elaboracdo da
pega orcamentéria;

b) Restituicdo de tributos;

¢) Discrepancia entre as projegdes de nivel da atividade econmica e taxa de inflagdo
quando da elaboragdo do orgamento e os valores efetivamente observados durante a execugdo
orgamentaria, afetando o montante dos recursos arrecadados;

d) Discrepancia entre as proje¢des, quando da elaboragdo do orgamento, de taxas de
juros incidentes sobre a divida e os valores efetivamente observados durante a execugdo
orgamentdria, resultando em aumento do servigo da divida publica;

e) Ocorréncia de epidemias e outras situagdes de calamidade publica que ndo possam
ser planejadas e que demandem do Municipio agdes emergenciais, com consequente aumento de
despesas.

§ 2°. Caso ndo seja necessdria a utilizacdo da Reserva de Contingéncia para sua
finalidade, no todo ou em parte, até o més de outubro, o saldo remanescente podera ser utilizado
para abertura de créditos adicionais suplementares e especiais destinados a prestacdo de servicos
publicos de assisténcia social, salide e educagdo, a obrigagdes patronais e ao pagamento de juros,
encargos e amortizagao da divida publica.

Art. 19. A Reserva Orcamentaria do Regime Proprio de Previdéncia Social, incluida no
Orgamento da Seguridade Social para 2018, podera ser utilizada como recurso para abertura de
crédito adicional suplementar ou especial, destinado exclusivamente as despesas previdenciarias.

Art. 20. As transferéncias voluntarias de recursos do Municipio a serem consignadas na
Lei Orgamentdria e em seus Créditos Adicionais, a titulo de contrapartida ao Estado para realizagdo
de projetos de interesse local, observardo as disposicdes do plano de trabalho, integrante do
convénio firmado.

Art. 21. Os Projetos de Lei relativos a Créditos Adicionais serdo apresentados com o
detalhamentoestabelecido na Lei Orcamentdria.

§ 12, Acompanhardo os Projetos de Lei relativos a Créditos Adicionais, exposicdes de
motivoscircunstanciadas que os justifiquem.

§ 22, Nos casos de créditos a conta de recursos de excesso de arrecadagdo, as
exposigdes de motivosconterdo as atualizacdes das estimativas de receitas para o exercicio.
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Art. 22. Ao projeto de lei orcamentaria ndo poderdo ser apresentadas emendas em
desacordo com as disposi¢Ses do art. 166, §§ 32 e 42, da Constituigdo Federal, e que anulem o valor
de dotagdes orgamentarias vinculadas as seguintes fontes de recursos:

1 -recursos do FNDE e FUNDEB;

Il - recursos do SUS;

1l — recursos do SUAS/FNAS;

IV - CIDE;

V — Operagdes de Crédito, se houver;

VI - Convénios, doagdes e financiamento de projetos;
Vil - Recursos do Regime Préprio de Previdéncia Social;
VIl - Contribuigdo para o Custeio da lluminagdo Publica;
IX— Outros Recursos vinculados.

CAPITULO Vi
DAS DISPOSICOES RELATIVAS A DiVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 23. A Lei Orcamentdria destinara recursos ao pagamento da despesa decorrente de
débitos refinanciados, inclusive com a previdéncia social, amortizagdo de operagdes de crédito e ao
cumprimento do que dispde o artigo 100 e paragrafos da Constituicdo Federal, e os artigos 101 a 105
do Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitorias, em conformidade com a Emenda Constitucional
n? 94, de 15 de dezembro de 2016.

CAPITULO Vil
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNICIPIO COM PESSOAL E ENCARGOSSOCIAIS

Art. 24. Os Poderes Executivo e Legislativo, na elaboracdo de suas propostas
orgamentdrias, terdo como limites para fixagdo da despesa com pessoal e encargos sociais a despesa
da folha de pagamento de junho de 2018, projetada para o exercicio, considerando os eventuais
acréscimos legais, o reajuste do saldrio minimo, alterages de planos de carreira, admissoes para
preenchimento de cargos e revisdo geral sem distingdo de indices a serem concedidos aos servidores
publicos municipais, sem prejuizo do disposto no art. 26 desta Lei.

Art. 25. No exercicio de 2019, observado o disposto no art. 169 da Constituicdo Federal,
somente poderdo ser admitidos servidores se:

1 - houver prévia dotagdo orcamentaria suficiente para atendimento da despesa; e

Il — for observado o disposto no art. 19 da Lei Complementar n? 101/2000, que
estabelece o limite de 60% da receita corrente liquida para a despesa total com pessoal do
Municipio.

Paragrafo (nico. Na verificagdo do limite de que trata o art. 19 da Lei Complementar n®
101/2000, ndo se incluem as despesas com a remuneragdo do pessoal necessdrio a execugdo de
programas federais de salde, educagdo e assisténcia social, transferidos aos municipios, custeadas
com recursos dos referidos programas federais.
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Art. 26. A instituicdo, concessdo e o aumento de qualquer vantagem pecunidria ou
remuneragdo, a criagdo de cargos ou adaptagdes na estrutura de carreiras e a admissdo de pessoal, a
qualquer titulo, pelos dérgdos e entidades do poder publico municipal, observado o contido no art. 37,
incisos |l e IX, da Constituigdo Federal e demais normas infraconstitucionais, poderdo ser levados a
efeito para o exercicio de 2019, de acordo com os limites estabelecidos no art. 169 da Constitui¢do
Federal e no art. 19 da Lei Complementar n2 101, de 4 de maio de 2000.

Art. 27. O disposto no § 12 do art. 18 da Lei Complementar n? 101/2000 aplica-se para
fins de calculo do limite da despesa total com pessoal, independentemente da legalidade ou validade
dos contratos.

§ 12. N3o se considera como substituicdo de servidores e empregados publicos, para
efeito do disposto no caput deste artigo, contratos de terceirizagdo relativos a execugdo indireta de
atividades que n3o sejam inerentes a categorias funcionais abrangidas por plano de cargos do
quadro de pessoal, salvo disposi¢do em contrario expressa em legislacdo federal, ou quando se tratar
de cargo ou categoria extintos, total ou parcialmente.

§ 22. Os contratos relativos a prestacdo de servigos técnicos profissionais especializados,
conceituados pelo art. 13 da Lei n2 8.666/93, serdo considerados como servigos de terceiros.

§ 39, Fica autorizada a realizagdo de selegdo e/ou concurso ptiblico para provimento de
cargos na administragdo publica municipal, observando-se o disposto nos artigos 37 e 169 da
Constituigdo Federal e no artigo 19 da Lei Complementar Federal n2 101, de 04 de maio de 2000.

Art. 28. Os Projetos de Lei relacionados ao aumento de gastos com pessoal e encargos
sociais, noambito do Poder Executivo, deverdo ser acompanhados de manifestagbes da Secretaria de
Administragdo e Planejamento e da Secretaria de Finangas, em suas respectivas dreas de
competéncia.

CAPITULO VIl
DO CONTROLE E DA TRANSPARENCIA

Art. 29. Para fins de transparéncia da gestdo fiscal e em observancia ao principio da
publicidade, o Poder Executivo tornard disponiveis na internet, por meio do site:
www.boaviagem.ce.gov.br, para acesso de toda a sociedade, no minimo, as seguintes informagdes:

I - Plano Plurianual;

il - projeto e a Lei de Diretrizes Orgamentdrias - LDO;

Il - projeto e a Lei Orgamentdria Anual - LOA;

IV - Relatdrio Resumido da Execugdo Orgamentdria — RREQ, bimestralmente;
V - Relatdrio de Gestdo Fiscal ~ RGF, a cada quadrimestre;

VI - Prestagdo de Contas Anual.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA MUNICIPAL ()51
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Art. 30. O Poder Executivo enviard ao Legislativo projeto de lei que disponha sobre
alteragdes na legislagdo tributéria, tais como:

1 - revis3o e atualizagdo do Codigo Tributario Municipal, de forma a corrigir distorcdes;

Il - revisdo das isengdes de impostos, taxas e incentivos fiscais, aperfeigoando seus
critérios;

1l - revisdo do Codigo de Posturas, de forma a corrigir distorgdes;

IV — revisdo da Planta Genérica de Valores, ajustando-a aos movimentos de valorizagdo
do mercado imobilidrio;

V - instituicdo de taxas e contribuicdes para custeio de servigos que o Municipio,
eventualmente, julgue de interesse da comunidade;

Art. 31. O Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - IPTU terd desconto
de até 10% (dez por cento) do valor lancado, para pagamento em cota Unica.

Art. 32. Os tributos municipais poderdo sofrer alteragSes em decorréncia de mudancas
na legislagdo nacional sobre a matéria ou ainda em razéo de interesse ptiblico relevante.

Art. 33. Os tributos langados e ndo arrecadados, inscritos na Divida Ativa, cujos custos
para cobranga sejam superiores ao crédito tributario, poderdo ser cancelados, ndo se constituindo
como rentincia de receita para efeito do disposto no § 32 do art. 14 da Lei Complementar n®
101/2000.

Paragrafo dnico. O cancelamento de tributos cujos custos para cobranga sejam
superiores ao crédito tributario, devidamente atualizado, far-se-4 por Decreto do Poder Executivo.

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 34. O Poder Executivo podera incluir na previsdo das receitas recursos a conta de
Operacdes de Crédito Interna e Externa, com a finalidade de manter o equilibrio
orgamentario/financeiro do Municipio, observados os preceitos legais apliciveis a matéria a ser
contratada.

Paragrafo Unico. A programagdo das despesas a serem custeadas com recursos de
operagOes decrédito ndo poderd exceder o montante das despesas de capital fixadas no orgamento,
salvo existéncia delei especifica.

Art. 35. As metas previstas nos Anexos de Metas Fiscais desta Lei poderdo ser ajustadas
no Projetoda Lei Orgamentdria Anual se verificadas, quando da sua elaboragdo, alteracdes dos
pardmetrosmacroecondmicos utilizados na estimativa das receitas e despesas e do comportamento
da execugdoorgamentaria do exercicio em curso.

Art. 36. As despesas consideradas irrelevantes sdo aquelas que ndo ultrapassam o valor
maximo dadispensa de licitagdo, na forma dos incisos | e II, artigo 24, da Lei Federal n2 8.666, de 21
de junho de 1993. QAQ
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Art. 37. A Secretaria de Financas publicard concomitantemente com a promulgac¢do da
Lei do Orgamento e combase nos limites nela fixados, o Quadro de Detalhamento de Despesas -
QDD, especificando por Projetos, Atividades, Operagdes Especiais e Elementos de Despesas.

Art. 38. Caso seja necessaria a limitagdo do empenho das dotagdes orcamentdrias e da
movimentacao financeira para atingir as metas fiscais previstas nos Anexos referidos no art. 22, desta
Lei, sera feita de forma proporcional ao montante dos recursos alocados para o atendimento de
“outras despesas correntes” e “investimentos”.

Paragrafa tnico. Ndo serdo objetos de limitagdo de empenho:

a) as despesas com manutengdo e desenvolvimento do ensino, necessdrias ao
cumprimento do disposto no art. 212 da Constituicdo Federal;

b) as despesas com a remuneragdo dos profissionais do magistério, necessdrias ao
cumprimento do disposto na Emenda Constitucional n2 53, de 19 de dezembro de 2007 e
regulamentado pela Lei n.2 11.494, de 20 de junho de 2007;

c) as despesas com agdes e servicos de salde, necessérias ao cumprimento do disposto
na Lei Complementar n2 141, de 13 de janeiro de 2012;

d) outras despesas que constituam obrigag6es constitucionais e legais.

Art. 39. Todas as receitas realizadas pelos 6rgdos, fundos e entidades integrantes do
Orgamento Fiscal e da Seguridade Social, inclusive as diretamente arrecadadas, serdo devidamente
classificadas e contabilizadas no més em que ocorrer o respectivo ingresso.

Paragrafo tnico. Créditos realizados por drgdos federais ou estaduais sem a devida
comunicagdo ao Municipio serdo classificados e contabilizados quando identificados quanto a sua
origem e destinagdo.

Art. 40. O Poder Executivo deverd elaborar e publicar até 30 (trinta) dias apds a
publicagdo da Lei Orgamentdria de2019, o cronograma anual de cotas mensais e bimestrais
estimadas de desembolso financeiro, observando, em relagdo as despesas constantes desse
cronograma, a abrangéncia necessdria ao cumprimento das Metas Fiscais previstas.

Paragrafo Gnico. O desembolso dos recursos financeiros correspondentes aos créditos
orgamentdrios e adicionais consignados na Lei Orcamentdria Anual ao Poder Legislativo sera feito até
o dia 20 (vinte) de cada més, sendo assegurado ao Poder Executivo o blogueio de recursos para
garantir o pagamento de débitos junto ao INSS — Instituto Nacional da Seguridade Social, quando se
verificar retengdo desses valores em parcelas do Fundo de Participagdo dos Municipios.

Art. 41. Sio vedados quaisquer procedimentos pelos Ordenadores de Despesa que
viabilizem aexecugdo de despesas sem comprovada e suficiente disponibilidade de dotagdo
orcamentdria.

Paragrafo unico. A contabilidade registrard os atos e fatos relativos 3
gestdoor¢camentdrio-financeira efetivamente ocorrida, sem prejuizo das responsabilidades e
providénciasderivadas da inobservancia do caput deste artigo.

ki
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Art. 42. Serdo consideradas legais as despesas com multas, juros e outros acréscimos
decorrentes de eventual atraso no pagamento de compromissos por insuficiéncia de caixa, bloqueio
de recursos pela Receita Federal do Brasil e pelo Poder Judicidrio e/ou por necessidade de
priorizacdo do pagamento de despesas imprescindiveis ao pleno funcionamento das atividades e
execugdo dos projetos da administragdo municipal.

Art. 43. O Municipio, com a assisténcia técnica prevista no art. 64 da Lei Complementar
n? 101/2000, estabelecerd, através de lei especifica, normas para utilizacdo de sistemas de
apropriagdo e de apuragdo de custos e de avaliagdo de resultados, com vistas 2 economicidade, a
eficiéncia e a eficdcia das a¢des governamentais.

Art. 44 Para efeito do disposto no artigo 42, da Lei Complementar n? 101/2000:

I - considera-se contraida a obrigagdo no momento da formalizagdo do contrato
administrativo ou instrumento congénere;

It - no caso de despesas relativas a prestagdo de servigos ja existentes e destinados a
manutencdo da Administragdo Publica, consideram-se como compromissadas apenas as prestagdes
cujo pagamento deva se verificar no exercicio financeiro, observado o cronograma pactuado.

Art. 45. O Projeto da Lei Or¢amentdria para o exercicio financeiro de 2019 conterd
dispositivos autorizando os Poderes Executivo e Legislativo a abrir crédito orgamentario até o limite
de 50% (cinquenta por cento) da Dotagdo Orgamentaria fixada, na forma do artigo 43, da Lei Federal
n2 4.320, de 1964.

(redagdo dada por emenda do Poder Legislativo).

§ 12. A abertura de créditos previstos nos incisos I, Il e IV, do § 12, do artigo 43, da Lei
Federal n? 4.320, de 1964, considerando o limite estabelecido no caput, deste artigo, devera ser
realizada por Decreto do Poder Executivo.

§ 22 A abertura de créditos previstos no inciso I, do §12, do artigo 43, da Lei Federal n®
4.320, de1964, considerando o limite estabelecido no caput deste artigo, devera ser realizada por
atos proprios do Chefe do Poder Executivo e do Presidente da Camara Municipal.

Art. 46. Nos termos do art. 167, inciso VI, da Constituigcdo Federal, os Poderes Executivo
e Legislativo poderdo:

I - realocar recursos entre programas de trabatho, dentro de um mesmo 6rgdo, mesma
categoria econdmica da despesa e mesma fonte de recursos, mediante transposi¢do, até o limite de
quinze por cento da despesa fixada na Lei Orgamentaria Anual;

11 - realocar recursos entre 6rgdos, dentro da mesma fonte de recursos, independente
da categoria econémica da despesa, medianteremanejamento, até o limite de quinze por cento da
despesa fixada na Lei Orcamentaria Anual;

1 - realocar recursos entre categorias econémicas da despesa, dentro do mesmo drgao,
mesmo programa de trabalho e mesma fonte de recursos, mediantetransferéncia, até o limite de
quinze por cento da despesa fixada na Lei Orcamentdria Anual.

Paragrafo tinico. As alteragBes orcamentdrias decorrentes da autorizagdo contida neste
artigo ndo sdo consideradas créditos adicionais suplementares.
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Art. 47. As alteragOes orgamentdrias que ndo modifiquem o valor global da categoria de
programagdo e do grupo de despesa ndo ensejam a abertura de créditos adicionais e poderdo
ocorrer para ajustar:

a) a modalidade de aplicacio;
b) o Elemento de Despesa;
¢) as Fontes de Recursos.

Paragrafo tnico. As referidas alteragBes poderdo ser realizadas por ato do titular da
Secretaria de Finangas.

Art. 48. Se o Projeto de Lei Orgamentdria ndo for aprovado até 31 de dezembro de 2018,
até queseja o Autdgrafo da Lei enviado 3 sancdo, fica autorizada a execugdo da Proposta
Orcamentdriaoriginalmente encaminhada 3 Camara Municipal, a razio de 1/12 {um doze avos) por

més, até que seja sancionada e promulgada a respectiva Lei Orcamentéria.

§ 1°. Considerar-se-3 antecipagdo de crédito a conta da Lei Orcamentaria de 2018 a
utilizagdo dos recursos autorizada neste artigo.

§ 2°. Depois de sancionada a Lei Orcamentdria de 2019 serdo ajustadas as fontes de
recursos e os saldos negativos apurados em virtude de emendas apresentadas ao projeto de Lei
Orcamentdria na Camara Municipal, mediante abertura, por Decreto do Poder Executivo, de créditos
adicionais suplementares, os quais ndo onerardo o limite autorizado na Lei Orcamentaria para 0
exercicio de 2018.

§ 3°. Ndo se incluem no limite previsto no caput deste artigo as dotagdes para
atendimento das seguintes despesas:

a) pessoal, encargos sociais e obrigacdes tributarias e contributivas;

b) pagamento do servigo da divida municipal;

c) pagamento das despesas correntes relativas 3 operacionalizacdo do Sistema Unico de
Satde - SUS;

d) pagamento das despesas correntes relativas 3 operacionalizagdo do FUNDEB;

) pagamento das despesas correntes relativas a operacionalizagdo do Sistema Unico de
Assisténcia Social — SUAS;

f) pagamento das despesas decorrentes de retencées de INSS, FGTS e PASEP;

g) pagamento de despesas relacionadas as a¢des financiadas com recursos oriundos do
Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacio — FNDE;

h) pagamento de despesas relacionadas as acdes financiadas com recursos de
transferéncias voluntarias.

Art. 49. As Entidades privadas beneficiadas com recursos publicos a qualquer titulo
submeter-se-doa fiscalizagdo do Poder concedente, com a finalidade de verificar o cumprimento de
metas e objetivospara os quais receberam os recursos.

Art. 50. Os Poderes Executivo e Legislativo ficam autorizados a firmar convénios de
cooperacdo técnica com entidades privadas voltadas para a defesa do municipalismo e da

Q&‘



PREFEITURA
MUNICIPAL

Gabinete 50a ’
da Prefeita UGE

Umnovo cammho

preservagdo da autonomia municipal, tais como: Confederagdo Nacional dos Municipios, Associagdo
dos Municipios do Estado do Ceard, AssociagBes Regionais dos Municipios, Associagdo das Primeiras
Damas dos Municipios do Estado do Cear3, Associagdo dos Vice-Prefeitos do Estado do Ceard, Unido
dos Vereadores do Ceard, Unido Nacional dos Dirigentes Municipais de Educacdo, Conselho de
Secretarios Municipais de Satide do Ceard, Conselho Nacional de Secretdrios Municipais de Satide,
Colegiado Estadual de Gestores Municipais de Assisténcia Social e Conselho dos Secretérios
Municipais de Agricultura e Meio Ambiente do Estado do Ceard, dentre outros.

Art. 51. Os créditos orgamentarios poderio ser descentralizados quando um Orgdo ou
Entidade da Administragdo Publica Municipal delegue a outro, a execugdo de agBes orgamentarias,
constantes do seu Programa de Trabalho.

Art. 52. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Pago da Prefeitura Municipal de Boa Viagem, aos 25 de junho de 2018.

ALINE CAVALCANTE VIEIRA
Prefeita Municipal



MUNICIPIO DE BOA VIAGEM
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

METAS ANUAIS
2019
AMF - Demonstrativo | (LRF, art. 4°, § 1°) R$ 1,00
2019 2020 2021
ESPECIFICACAO Valor Valor % PIB | % RCL Valor Valor %PIB  poRCL Valor Valor % PIB | % RCL
Corrente Constante a/PIB) {a/RCL) Corrente Constante (b/PIB) | (b/RCL) Corrente Constante (c/PIB) [(c/RCL)
(a) x 100 x 100 (b) x 100 x 100 (c) x 100 x 100

Receita Total 120.875.104,00] 116.002.978,89 0,0732| 113,6727| 127.521.797,00| 117.445.014,74 0,0709| 113,6714| 135.171.396,00] 119.472.685,17 0,0751| 113,6700
Receitas Primarias (1) 119.280.104,00| 114.472.268,71 0,0722| 112,1727| 125.840.447,00] 115.896.525,14 0,0699| 112,1727| 133.390.665,00] 117.898.767,01 0,0741| 112,1726
Despesa Total 120.875.104,00] 116.002.978,88 0,0732| 113,6727| 127.521.797,00| 117.445.014,73 0,0709| 113,6714| 135.171.396,00] 119.472.685,16 0,0751| 113,6700
Despesas Primérias (ll) 119.425.904,00] 114.612.191,94 0,0723| 112,3098| 125.992.890,99| 116.036.923,00 0,0700| 112,3086 133.550.757,00] 118.040.266,04 0,0742| 112,3072
Resultado Primario (Ill) = (1 - 11) -145.800,00 -139.923,23] -0,0001| -0,1371 -152.444,00 -140.397,86| -0,0001| -0,1359 -160.092,00 -141.499,03] -0,0001| -0,1346
Resultado Nominal -1.841,32 -1.767,10 0,0000f -0,0017 -1.933,41 -1.780,63 0,0000f -0,0017 -2.030,04 -1.794,28 0,0000f -0,0017
Divida Publica Consolidada 19.202.500,69 18.428.503,54 0,0116] 18,0583 19.230.050,75 17.710.490,65 0,0107| 17,1414 19.169.285,80 16.942.978,44 0,0107| 16,1201
Divida Consolidada Liquida 19.163.832,82 18.391.394,26 0,0116] 18,0219 19.189.449,47 17.673.097,69 0,0107| 17,1052 19.126.654,48 16.905.298,29 0,0106| 16,0842
Rec. Priméarias advindas de PPP (IV)
Desp. Primérias geradas por PPP (V)
Impacto do saldo das PPP (VI)

FONTE: 1. Banco Central do Brasil - Sistema Espectativas de Mercado
2. Anexo de Metas Fiscais LDO do Estado do Ceara para o ano de 2018
3. Banco Central do Brasil - Sistema Expectativas de Mercado

VARIAVEIS 2019 2020 2021
Taxa de Inflag&o3 4,20 4,20 4,20
PIB - Estado? 165.138.390.000,00] 179.984.330.000,00|  179.984.330.000,00
PIB Paist 3,00 3,00 3,00
Taxa de Juros - SELIC3 8,00 8,00 8,00
Receita corrente Liquida 106.336.130,00 | 112.184.561,00 118.915.585,00
Valores Constantes indice
2019 1,0420
2020 1,0858

2021 1,1314




LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

MUNICIPIO DE BOA VIAGEM

ANEXO DE METAS FISCAIS

AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXE RCICIO ANTERIOR

2019
AMF - Demonstrativo Il (LRF, art. 4°, §2°, inciso I) R$ 1,00
Metas Previstas Metas Realizadas em Variacao
ESPECIFICACAO 2017 % PIB % RCL 2017 % PIB % RCL Valor %
(a) (b) (c) = (b-a) (c/a) x 100
Receilta Total 97.000.000,00 0,0008 107,63 96.028.208,47 0,0008 114,97 -971.791.53 -0.0100
Receitas Primarias (1) 95.680.000,00 0,0007 106,16 95.244.844,86 0,0008 114,03 -435.155.14 -0,0045
Despesa Total 97.000.000,00 0,0008 107,63 98.297.258,41 0,0008 117,68 1.297.258.41 0.0134
Despesas Primarias (II) 96.622.000,00 0,0008 107,21| 97.500.184,67 0,0008 116,73 878.184.67 0,0091
Resultado Primario (Ill) = (I-11) -942.000,00 0,0000 -1,05 -2.255.339,81 0,0000 -2,70 -1.313.339.81 1.3942
Resultado Nominal -208.000,00 0,0000 -0,23| -10.739.645,90 -0,0001 -12,86| -10.531.645.90 50,6329
Divida Publica Consolidada 9.950.000,00 0,0001 11,04 18.903.482,32 0,0002 22,63 8.953.482.32 0.8998
Divida Consolidada Liquida -208.000,00 0,0000 -0,23 18.868.641,69 0,0001 22,59 19.076.641.69 -91.7146

FONTE: SEPLAG/CE - LDO 2017

VARIAVEIS

2017

PIB - Estado (Projetado)

127.982.790.000,00

PIB - Estado (Realizado)

126.000.000.000,00

Receita Corrente Liquida Projetada

90.127.600,00

Receita Corrente Liquida Realizada

83.527.791,76




MUNICIPIO DE BOA VIAGEM
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES

2019
AMF — Demonstrativo Ill (LRF, art.4°, §2°, inciso II) R$ 1,00
VALORES A PRECOS CORRENTES

ESPECIFICACAO 2016 2017 % 2018 % 2019 % 2020 % 2021 %
Receita Total 99.601.006,34 96.028.208,47 (3,59) 118.566.660,00 23,47 120.875.104,00 1,95 127.521.797,00 5,50 135.171.396,00 6,00
Receitas Priméarias (1) 98.475.662,45 95.244.844,86 (3,28) 114.644.818,00 20,37 119.280.104,00 4,04 125.840.447,00 5,50 133.390.665,00 6,00
Despesa Total 98.457.530,98 98.297.258,41 (0,16) 118.566.660,00 20,62 120.875.104,00 1,95 127.521.797,00 5,50 135.171.396,00 6,00
Despesas Primarias (I1) 97.955.668,60 97.500.184,67 (0,46) 117.236.772,10 20,24 119.425.904,00 1,87 125.992.890,99 5,50 133.550.757,00 6,00
Resultado Primario (111) = (I - II) 519.993,85 -2.255.339,81 (533,72) -2.591.954,10 14,93 -145.800,00 (94,37) (152.444,00) 4,56 -160.092,00 5,02
Resultado Nominal -255.987,69 -10.739.645,90 4.095,38 -1.985,92 (99,98) -1.841,32 (7,28) (1.933,41) 5,00 -2.030,04 5,00
Divida Publica Consolidada 10.925.538,40 18.903.482,32 73,02 19.104.167,31 1,06 19.202.500,69 0,51 19.230.050,75 0,14 19.169.285,80 (0,32)
Divida Consolidada Liquida 10.704.805,27 18.868.641,69 76,26 19.067.340,76 1,05 19.163.832,82 0,51 19.189.449,47 0,13 19.126.654,48 (0,33)

VALORES A PRECOS CONSTANTES

ESPECIFICACAO 2016 2017 % 2018 % 2019 % 2020 % 2021 %
Receita Total 108.963.500,94 101.789.900,98 (6,58) 118.566.660,00 16,48 116.002.978,89 (2,16) 117.445.014,74 1,24 119.472.685,17 1,73
Receitas Priméarias (1) 107.732.374,72 100.959.535,55 (6,29) 114.644.818,00 13,56 114.472.268,71 (0,15) 115.896.525,14 1,24 117.898.767,01 1,73
Despesa Total 107.712.538,89 104.195.093,91 (3,27) 118.566.660,00 13,79 116.002.978,88 (2,16) 117.445.014,73 1,24 119.472.685,16 1,73
Despesas Primarias (I1) 107.163.501,45 103.350.195,75 (3,56) 117.236.772,10 13,44 114.612.191,94 (2,24) 116.036.923,00 1,24 118.040.266,04 1,73
Resultado Primario (111) = (I - II) 568.873,27 -2.390.660,20 (520,24) -2.591.954,10 8,42 -139.923,23 (94,60) -140.397,86 0,34 -141.499,03 0,78
Resultado Nominal -280.050,53 -11.384.024,65 3.964,99 -1.985,92 (99,98) -1.767,10 (11,02) -1.780,63 0,77 -1.794,28 0,77
Divida Publica Consolidada 11.952.539,01 20.037.691,26 67,64 19.104.167,31 (4,66) 18.428.503,54 (3,54) 17.710.490,65 (3,90) 16.942.978,44 (4,33)
Divida Consolidada Liquida 11.711.056,97 20.000.760,19 70,79 19.067.340,76 (4,67) 18.391.394,26 (3,55) 17.673.097,69 (3,91) 16.905.298,29 (4,34)

VARIAVEIS 20162 20172 2018 2019 2020 2021
Taxa de Inflagdo (IPCA) 6,28 2,94 Valor corrente 4,20 4,20 4,20
VARIAVEIS 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Valores Contantes 1,0940 1,0600 Valor corrente 1,0420 1,0858 1,1314

FONTE:

2. Banco Central do Brasil - Histérico da Inflagao

1. Banco Central do Brasil - Sistema Expectativas 2019 a 2021 (valor médio)



MUNICIPIO DE BOA VIAGEM
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
EVOLUCAO DO PATRIMONIO LIQUIDO

2019

AMF - Demonstrativo IV (LRF, art.4°, §2° inciso IIl) R$ 1,00

PATRIMONIO LIQUIDO 2017 % 2016 % 2015 %
Patrimonio/Capital 22.809.568,85 100,00 28.068.026,39 100,00 26.140.000,00 100,00
Reservas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultado Acumulado 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 22.809.568,85 100,00 28.068.026,39 100,00 26.140.000,00 100,00

REGIME PREVIDENCIARIO

PATRIMONIO LIQUIDO 2017 % 2016 % 2015 %
Patrimonio -9.657.702,28 100,00 1.976.704,75 100,00 227.000,00 100,00
Reservas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Lucros ou Prejuizos Acumulados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL -9.657.702,28 100,00 1.976.704,75 100,00 227.000,00 100,00

FONTE: Balangos Patrimoniais do Poder Executivo dos exercicios de 2015, 2016 e 2017.



MUNICIPIO DE BOA VIAGEM
LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIEN ACAO DE ATIVOS

2019

AMF - Demonstrativo V (LRF. art.4°, §2°, inciso 111) R$1.00

RECEITAS REALIZADAS 2017 2016 2015

. (@) (b) ©

RECEITAS DE CAPITAL - ALIENACAO DE ATIVOS (D 0.00 44.340.00 0.00
Alienacado de Bens Mdveis 0.00 44.340.00 0.00
Alienacdo de Bens Imdveis 0.00 0.00 0.00

2015

DESPESAS EXECUTADAS 2017 (d) | 2016 (e) 0

APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENACAO DE ATIVOS (1) 0.00 44.340.00 0.00
DESPESAS DE CAPITAL 0.00 44.340.00 0.00
Investimentos 0.00 44.340.00 0.00
Inversdes Financeiras 0.00 0.00 0.00
Amortizacdo da Divida ) 0.00 0.00 0.00
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PREVIDENCIA 0.00 0.00 0.00
Reaime Geral de Previdéncia Social 0.00 0.00 0.00
Redime Proprio de Previdéncia dos Servidores 0.00 0.00 0.00

2017 2016 2015

SALDO FINANCEIRO (g) = ((la— Iid) + lIh) (h) = ((Ib — Ile) + l1li) (i) = (Ic — if)

VALOR (lll) 0,00 0,00 0,00

FONTE: Demonstracdo das Variagdes Patrimoniais do Poder Executivo dos exercicios de 2015, 2016 e 2017.



MUNICIPIO DE BOA VIAGEM
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIAGCAO DA SITUAGCAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO RPPS

2019
AMF - Demonstrativo VI (LRF, art.4°, §2°, inciso IV, alinea "a")

R$ 1,00

RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPR I0 DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

PLANO PREVIDENCIARIO

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS 2015 2016 2017
RECEITAS CORRENTES (I) 8.352.467,23 11.814.850,95 10.509.947,86
Receita de Contribui¢cdes dos Segurados 2.980.785,63 5.061.746,14 3.475.181,07
Civil 2.980.785,63 5.061.746,14 3.475.181,07
Ativo 2.980.785,63 5.061.746,14 3.475.181,07
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00
Receita de Contribuicdes Patronais 5.084.975,36 6.451.518,74 3.635.267,61
Civil 5.084.975,36 6.451.518,74 3.635.267,61
Ativo 5.084.975,36 6.451.518,74 3.635.267,61
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00
Em Regime de Parcelamento de Débitos 220.490,51 0,00 28.302,76
Receita Patrimonial 66.215,73 131.950,91 74.897,40
Receitas Imobiliarias 0,00 0,00 0,00
Receitas de Valores Mobiliarios 66.215,73 131.950,91 74.897,40
Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00
Receita de Servigos 0,00 0,00 0,00
Receita de Aporte Peridédico de Valores Predefinidos 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes 0,00 169.635,16 3.296.299,02
Compensagao Previdenciaria do RGPS para o RPPS 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes 0,00 169.635,16 3.296.299,02
RECEITAS DE CAPITAL (Il) 0,00 0,00 0,00
Alienagédo de Bens, Direitos e Ativos 0,00 0,00 0,00
Amortizacdo de Empréstimos 0,00 0,00 0,00
QOutras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS (II1) = (I + 1) 8.352.467,23] 11.814.850,95] 10.509.947,86

DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS 2015 2016 2017
ADMINISTRAQAO (V) 345.365,90 463.427,75 301.720,58
Despesas Correntes 345.365,90 463.427,75 301.720,58
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00
PREVIDENCIA V) 8.759.093,92 10.253.131,08 11.274.528,98
Beneficios - Civil 8.759.093,92 10.253.131,08 11.274.528,98
Aposentadorias 7.491.333,67 8.823.295,82 10.043.771,66
Pensbes 736.504,64 1.074.788,82 1.043.732,63
Outros Beneficios Previdenciarios 531.255,61 355.046,44 187.024,69
Outras Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00
Compensagcao Previdenciaria do RPPS para 0 RGPS 0,00 0,00 0,00
Demais Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS RPPS (V) = (IV + V) 9.104.459,82 10.716.558,83 11.576.249,56
RESULTADO PREVIDENCIARIO (VII) = (lll — VI) -751.992,59 1.098.292,12 -1.066.301,70
RECURSOS RPPS ARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES 2015 2016 2017
VALOR 407.177,49] 235.042,26] 1.523.494,45
RESERVA ORQAMENTARIA DO RPPS 2015 2016 2017
VALOR 50.000,00 50.000,00 50.000,00

APORTES DE RECURSOS PARA O PLANO PREVIDENCIARIO DO RPPS 2015 2016 2017
Plano de Amortizagé&o - Contribui¢do Patronal Suplementar 0,00 0,00 0,00
Plano de Amortizagé&o - Aporte Periddico de Valores Predefinidos 0,00 0,00 0,00
Outros Aportes para o RPPS 0,00 0,00 0,00
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro 0,00 169.635,16 3.296.299,02
BENS E DIREITOS DO RPPS 2015 2016 2017
Caixa e Equivalente de Caixa 235.042,26 1.523.494,45 1.215.206,28
Investimentos e Aplicagbes 0,00 0,00 0,00
Qutros Bens e Direitos 3.842,03 2.600,04 966,47




MUNICIPIO DE BOA VIAGEM

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

AVALIAGCAO DA SITUAGCAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO RPPS

2019
AMF - Demonstrativo VI (LRF, art.4°, 82°, inciso IV, alinea "a") R$ 1,00
PLANO FINANCEIRO

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS 2015 2016 2017
RECEITAS CORRENTES (VIII) 0,00 0,00 0,00
Receita de Contribui¢cdes dos Segurados 0,00 0,00 0,00
Civil 0,00 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00
Receita de Contribuicdes Patronais 0,00 0,00 0,00
Civil 0,00 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00
Em Regime de Parcelamento de Débitos 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 0,00 0,00 0,00
Receitas Imobiliarias 0,00 0,00 0,00
Receitas de alores Mobiliarios 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00
Receita de Servigos 0,00 0,00 0,00
Receita de Aporte Periddico de Valores Predefinidos 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00
Compensagao Previdenciaria do RGPS para o RPPS 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL (IX) 0,00 0,00 0,00
Alienagéo de Bens, Direitos e Ativos 0,00 0,00 0,00
Amortizacdo de Empréstimos 0,00 0,00 0,00
Qutras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS (X) = (VIII + 1X) 0,00] 0,00] 0,00
1de5

DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS 2015 2016 2017
ADMINISTRACAO (XI) 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00
PREVIDENCIA (XI1) 0,00 0,00 0,00
Beneficios - Civil 0,00 0,00 0,00
Aposentadorias 0,00 0,00 0,00
Pensbes 0,00 0,00 0,00
Outros Beneficios Previdenciarios 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00
Compensagcao Previdenciaria do RPPS para 0 RGPS 0,00 0,00 0,00
Demais Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS RPPS (X111 = (X1 + XII) 0,00 0,00 0,00
RESULTADO PREVIDENCIARIO (XIV) = (X — XIII) 0,00 0,00 0,00

APORTES DE RECURSOS PARA O PLANO FINANCEIRO DO RPPS 2015 2016 2017
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro 0,00 0,00 0,00
Recursos para Formacéo de Reserva 0,00 0,00 0,00

NOTA: Municipio vinculado ao RPPS
FONTE: 1. Anexo V do RREO dos ultimos bimestres dos exercicios de 2015, 2016 e 2017

2. Balangos Orgamentérios e Balancos Patrimoniais do RPPS de 2015, 2016 e 2017



MUNICIPIO DE BOA VIAGEM
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

AMF — Demonstrativo VI (LRF, art.4°, § 2°, inciso IV, alinea “a”)

2019

R$ 1,00
RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO

EXERCICIO PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO DO EXERCICIO
(a) (b) (C) = (a.b) (d) = (d Exercicio anterior) + (c)
2017 - 1.215.206,28
2018 2.883.035,75 2.796.619,89 86.415,86 1.301.622,14
2019 3.064.630,59 3.019.499,98 45.130,61 1.346.752,75
2020 3.225.286,10 3.451.465,34 (226.179,24) 1.120.573.51
2021 3.417.578,55 3.759.343,01 (341.764,46) 778.809,05
2022 3.635.758,38 4.015.346,92 (379.588,54) 399.220.51
2023 3.782.438,70 4.710.637,59 (928.198,89) (528.978.38)
2024 3.890.572,42 5.715.864,90 (1.825.292,48) (2.354.270,86)
2025 4.103.623,89 6.222.147,94 (2.118.524,05) (4.472.794.91)
2026 4.223.920,03 7.289.771,01 (3.065.850,98) (7.538.645,89)
2027 4.444.490,94 7.920.463,00 (3.475.972,06) (11.014.617,95)
2028 4.654.541,09 8.663.159,65 (4.008.618,56) (15.023.236,51)
2029 4.878.237,62 9.459.072,96 (4.580.835,34) (19.604.071,85)
2030 5.118.177,47 10.283.460,64 (5.165.283,17) (24.769.355,02)
2031 5.335.697,97 11.315.742,59 (5.980.044,62) (30.749.399,64)
2032 5.542.709,13 12.501.762,93 (6.959.053,80) (37.708.453,44)
2033 5.662.046,81 14.201.178,38 (8.539.131,57) (46.247.585,01)
2034 5.898.175,26 15.435.240,80 (9.537.065,54) (55.784.650.55)
2035 6.161.302,49 16.641.472,87 (10.480.170,38) (66.264.820,93)
2036 6.410.746,41 18.008.800,24 (11.598.053,83) (77.862.874.76)
2037 6.602.253,84 19.767.130,69 (13.164.876,85) (91.027.751,61)
2038 6.828.151,42 21.443.905,43 (14.615.754,01) (105.643.505.62)
2039 7.033.080,77 23.314.078,60 (16.280.997,83) (121.924.503,45)
2040 7.164.812,88 25.606.718,03 (18.441.905,15) (140.366.408,60)
2041 7.395.341,91 27.530.501,91 (20.135.160,00) (160.501.568,60)
2042 7.648.236,48 29.427.884,00 (21.779.647,52) (182.281.216,12)
2043 7.708.120,91 32.296.727,93 (24.588.607,02) (206.869.823,14)
2044 7.511.149,54 36.409.229,99 (28.898.080,45) (235.767.903.59)
2045 7.557.892,73 39.380.492,19 (31.822.599,46) (267.590.503.05)
2046 7.559.902,73 42.561.762,59 (35.001.859,86) (302.592.362.91)
2047 7.546.666,70 45.803.091,29 (38.256.424,59) (340.848.787.50)
2048 7.600.064,50 48.709.705,04 (41.109.640,54) (381.958.428.,04)
2049 7.542.233,65 52.068.829,91 (44.526.596,26) (426.485.024,30)
2050 7.535.957,80 55.108.493,51 (47.572.535,71) (474.057.560,01)
2051 7.510.198,40 58.126.933,68 (50.616.735,28) (524.674.295,29)
2052 7.372.037,28 61.511.826,72 (54.139.789,44) (578.814.084,73)
2053 7.347.961,65 64.195.842,93 (56.847.881,28) (635.661.966,01)
2054 7.352.769,94 66.540.809,50 (59.188.039,56) (694.850.005.57)
2055 7.245.551,84 69.136.873,37 (61.891.321,53) (756.741.327,10)
2056 7.288.838,92 70.790.053,07 (63.501.214,15) (820.242.541,25)
2057 7.377.362,56 71.933.439,97 (64.556.077,41) (884.798.618.66)
2058 7.426.539,71 72.921.144,79 (65.494.605,08) (950.293.223,74)
2059 7.485.087,10 73.495.996,79 (66.010.909,69)|  (1.016.304.133.43)
2060 7.439.093,24 74.135.782,97 (66.696.689,73)|  (1.083.000.823,16)
2061 7.436.310,67 74.146.106,86 (66.709.796,19)|  (1.149.710.619.35)
2062 7.402.050,02 73.838.979,98 (66.436.929,96)|  (1.216.147.549,31)
2063 7.334.590,62 73.196.719,14 (65.862.128,52)|  (1.282.009.677.83)
2064 7.232.694,24 72.207.332,10 (64.974.637,86)|  (1.346.984.315,69)
2065 7.095.667,38 70.864.217,36 (63.768.549,98)|  (1.410.752.865.67)
2066 6.922.937,95 69.161.836,96 (62.238.899,01)|  (1.472.991.764.,68)
2067 6.715.857,81 67.112.003,08 (60.396.145,27)|  (1.533.387.909,95)
2068 6.474.902,02 64.719.674,20 (58.244.772,18)|  (1.591.632.682,13)
2069 6.202.808,67 62.011.347,65 (55.808.538,98)|  (1.647.441.221,11)
2070 5.901.267,65 59.004.170,34 (53.102.902,69)|  (1.700.544.123.80)
2071 5.572.758,40 55.723.909,50 (50.151.151,10)|  (1.750.695.274,90)
2072 5.220.833,67 52.207.163,98 (46.986.330,31)|  (1.797.681.605,21)
2073 4.849.187,38 48.491.665,76 (43.642.478,38)|  (1.841.324.083,59)
2074 4.463.009,33 44.630.081,52 (40.167.072,19)|  (1.881.491.155,78)
2075 4.067.466,76 40.674.667,55 (36.607.200,79)|  (1.918.098.356.57)
2076 3.669.653,60 36.696.536,03 (33.026.882,43)|  (1.951.125.239,00)
2077 3.274.197,77 32.741.977,71 (29.467.779,94)|  (1.980.593.018,94)
2078 2.886.260,36 28.862.603,55 (25.976.343,19)|  (2.006.569.362,13)
2079 2.511.806,62 25.118.066,18 (22.606.259,56)|  (2.029.175.621,69)
2080 2.155.879,94 21.558.799,36 (19.402.919,42)|  (2.048.578.541,11)
2081 1.821.456,09 18.214.560,90 (16.393.104,81)|  (2.064.971.645,92)
2082 1.514.809,66 15.148.096,64 (13.633.286,98)|  (2.078.604.932,90)
2083 1.239.005,62 12.390.056,19 (11.151.050,57)|  (2.089.755.983.47)
2084 994.646,28 9.946.462,79 (8.951.816,51)|  (2.098.707.799.98)
2085 786.183,74 7.861.837,38 (7.075.653,64)|  (2.105.783.453.62)
2086 611.442,08 6.114.420,80 (5.502.978,72)[  (2.111.286.432,34)
2087 467.468,92 4.674.689,22 (4.207.220,30)|  (2.115.493.652.64)
2088 352.189,78 3.521.897,77 (3.169.707,99)|  (2.118.663.360.63)
2089 352.189,78 3.521.897,77 (3.169.707,99)|  (2.121.833.068.62)
2090 352.189,78 3.521.897,77 (3.169.707,99)|  (2.125.002.776.61)
2091 352.189,78 3.521.897,77 (3.169.707,99)|  (2.128.172.484.60)

NOTA: Projec&o atuarial elaborada em 2014

Profissional responsavel: Thiago Soares Marques MIBA 1507



MUNICIPIO DE BOA VIAGEM
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DE RECEITA

2019
AMF - Tabela 8 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) R$ 1,00
SETORES/ .
TRIBUTO MODALIDADE PROGRAMAS/ RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA COMPENSACAO
BENEFICIARIO 2019 2020 2021
Conftribuin(t;_es, . Recadastramento de
IPTU Isencao ((;on O,m,]e |sp05|99es - - - edificiagbes, revisdo
o} Codl_gE) _Trlbutarlo cadastral
do Municipio
IPTU e Taxas Desconto Contr?buintes que - - - Atua!i;agéo da Planta
antecipam o Genérica de Valores
pagamento
Incentivo a Geragao
ISS e IPTU Isenco Empresas . . . de Emprego e Renda,
estabelecidas no aumento da receita
Municipio do ICMS
TOTAL -

FONTE:



MUNICIPIO DE BOA VIAGEM
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CAR ATER CONTINUADO

2019
AMF - Tabela 9 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) R$ 1,00
EVENTOS Valor Previsto para 2019

Aumento Permanente da Receita 2.308.444,00
(-) Transferéncias Constitucionais 870.334,00
(-) Transferéncias ao FUNDEB 1.016.424,00
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (I) 421.686,00
Reducdo Permanente de Despesa (I1)
Margem Bruta (II1) = (I+I) 421.686,00
Saldo Utilizado da Margem Bruta (1V)

Impacto de Novas DOCC 421.686,00
Margem Liquida de Expanséo de DOCC (V) = (lll-1V) 0,00
FONTE: SEFIN

1. Na apurag&o da margem de expanséo das Despesas Obrigatérias de Carater Continuado (DOCC), o valor atribuido ao campo "Aumento Permanente da Receita" foi projetado p/2019
a partir da expectativa de crescimento real das transferéncias constitucionais, tendo como base a expectativa de crescimento do PIB, projetado pelo BACEN.

2. Para as Transferéncias do FUNDEB considerou-se 20% do valor correspondente ao aumento da receita.

3. As novas Despesas Obrigatérias de Carater Continuado (DOCC) foram calculadas a partir da expectariva de incremento nos Grupos de Natureza de Despesa 01 e 03.



MUNICIPIO DE BOA VIAGEM

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE RISCOS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

2019
ARF (LRF, art 4°, § 3°) R$ 1,00
PASSIVOS CONTINGENTES PROVIDENCIAS
Descricao Valor Descricao Valor
Demandas Judiciais 30.000,00 30.000,00
I'j'ividas em Processo de Reconhecimento
Avais eNGarantias Concedidos
ASRSSECSaO de Passivos Abertura de créditos adicionais a partir da Reserva de 0.00
Contingéncia
INSS
6utros
Assisténcias Diversas
Outros Passivos Contingentes 32.676.00 32.676.00
SUBTOTAL 62.676,00[SUBTOTAL 62.676,00
DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS PROVIDENCIAS
Descricao Valor Descricao Valor
Frustacao de Arrecadacao 100.000.,00 100.000,00
Restituicdo de Tributos a Maior
D'Scr?panc',a_de Proiecoes 30.000.00 Abertura de créditos adicionais a partir da Reserva de 30.000.00
Salario Minimo 30.000,00 Contingéncia 30.000,00
:I".axa de Juros
Outros Riscos Fiscais 20.000.00 20.000.00
SUBTOTAL 150.000.00{TOTAL 150.000.00
TOTAL 212.676.00 212.676.00

FONTE: Procuradoria Geral do Municipio e Secretaria de Finangas
Nota:O valor atribuido a"discrepancia de Proje¢Bes"considera as dificuldades econdmicas vivenciadas no pais, que podera interferir na taxa de crescimento do PIB
ora divulgada pelo Banco Central,bem como nas demais taxas utilizadas no célculo da receita e despesa para 2019. Considera,também, a possibilidade de aumento

do salario minimo em valor superior ao previsto.



(aare , LD0 2019 - Anexo de Metas e Prioridades ,
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Orgdo: 01 - Camara Mumicipal de Boa Viagen

Funcdo: 01 - LegisTativa

Subfuncdo: 031 - Acdo LegisTativa

Prograna: 0001 - Procedinentos do Legislativo

Agdo.,...: 0005 - Nanutencdo do Legis1at1vo Wmicipal
Descricio: Wanter as acdes do Poder Legislativo Mumicipal

Unidade de medida: - Quantidade 2019: 1

Orgdo: 00 - Gabinete da Prefeita

Funcdo: 04 - Administrado

Subfuncdo: 120 - Administracdo Geral

Prograna; 0002 - Gestdo e Manutencdo

Acdo.....: 0017 - Nanutencdo das Atividades Administrativas do Gabinete da Prefeita

Descricio: Nanter as atividades administrativas do Gabinete da Prefeita,
Unidade de nedida: - Quantidade 2019; 1
A¢do.,...: 0060 - Realizacdo de Parceria con EBCT . , ,
Descricio: Realizar convénio con EBCT - Empresa Brasileira dos Correios e Telégrafos,
para assequrar 05 Servicos nas comunidades da area rural do Municipio,
Unidade de nedida: - Quantidade 2019; 1

Agdo....: 0061 - nanutencdo das Atividades de Comunicacdo e Divulgacdo o
Descricao: Nanter as atjvidades de comunicacdo e divulgacao assegurando a transparéncia
dos atos publicos, inclusive a divulgacdo oficial necessaria.

Unidade de medida: - Quantidade 2019: 1
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A¢d0.,...: 0162 - Convénios de Cooperacdo Técnica com Entidads Publicas e Privadas .

Descricao: Realizar convénios de cooperacdo técnica com entidades piblicas e privadas,
objetivando assequrar o conhecimento e orientacdo necessarios a part1c1pa§ao
nas Tutas por melhorias para o Mumicipio, seja através de incremento dos
recursos, seja pela adocdo de novas praticas de gestdo (NN, APRECE, AMUSC, I?
Damas, dentré outros).

Unidade de medida: - Quantidade 2019: 1

Prograna: 0008 - Sequranca e Cidadania

Agdo.,...: 0057 - nanutencdo da Guarda Municipa] |
Descricio: Nanter as acdes da Guarda Municipal,

Unidade de medida: % Quantidade 2019: §

Acdo.,.... 0039 - Apojo a Acdes de Sequranca Publica, TRE, WP e Poder Judiciario.
Descrigdo: Apoiar as acdes de Sequranca Publica, a0 TRE-Tribunal Re?1ona] Eleitora], Hp-
Winisterio Publico, e ao Tribunal de Justica mediante realizacdo de convénios.

Unidade de medida: - Quantidade 2019: 1

AGdo.,...: 0153 - Inplantacdo de Momitoranento por Canara . o
Descricdo: Inplantar caneras na cidade monjtoradas Re]a guarda municipal para inibir
intentos praticados contra o patrindnio piblico e particular

Unidade de nedida: % Quantidade 2019: i

Prograna: 0009 - Acdes da Defesa Civil

Agdo....: 0038 - Execucdo das Acdes da Defesa Civil Mumicipal . .

Descricao: Executar acdes referente @ Ro]1t1ca municipal de, defesa civil, monitorar
pgeven1r eorientar 2 populacdo em dreas de risco. Promover campanhas
educativas.

Unidade de medida: % Quantidade 2019: 1

Fungao: 26 - Transporte

Subfuncdo: 782 - Transporte Rodovidrio

Prograna; 0031 - Transito Sequro
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A¢do.....: 0131 - Inplenentacdo e Melhoria do Sistema de Transito e Trafego

Descricao: Inplementar a sinalizacdo vertical e horizontal de “transito nas ruas do
Mun1%1p1o. 0fertar cursos de direcdo sequra para mototaxistas e motoqueiros em
geral,

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2019: )

Acdo.,...: 0186 - wanutencdo da Coordenadoria de Transito e Transporte Urbano

Descricio: Nanter a coordenadoria de transito e transporte urbano,

Unidade de medida: - Quantidade 2019: 1

Orgdo: 03 - Sec. de Administracdo e Planejanento

Funcdo: 04 - Administracdo

Subfuncdo: 121 - PTanejamento e Orcanento

Prograna: 0007 - Desenvolvimento do Planejamento Municipal

Agdo....: 0056 - Gerenciamento ¢ Elaboracdo do PTanejamento Governamental do Nunicipio
Descricio: Gerenciar, elaborar, acompanhar e “avaliar 05 instrumentos de planejanento do
municipio (PPA, LDO, LOA, PD e outros), realizar o planejamento participativo.

Unidade de medida: - Quantidade 2019: 10

Subfuncdo: 122 - Administracdo Geral

Programa; 0002 - Gestdo e Manutencdo

A¢do.....: 0006 - Manutencdo das Ativ. Adn. da Secretaria de Administracdo e Planejamento

Descricao: Nanter as atividades admimistrativas da  Secretaria de Admimistracdo e
Planejamento,
Unidade de medida: - Quantidade 2019; 1

Programa: 0007 - Desenvolvinento do Planejamento Municipal

Acdo...... 0154 - Elzhoracdo do Plano Diretor
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Descricio: Elaborar o PD - PTano Diretor de Boa Viagen,
Unidade de medida; % Quantidade 2019; 1

Subfuncdo: 128 - Formacdo de Recursos Humanos

Programa: 0002 - Gestdo e Wanutencdo

Agdo.,...: 0165 - Capacitacdo de Servidores Municipais
Descricio: Capacitar servidores da administracdo municipal,

Unidade de medida: - Quantidade 2019: 1

Orgdo: 04 - Secretaria de Finanas

Funcdo: 04 - Administracdo

Subfuncdo: 120 - Administracdo Geral

Programa: 0002 - Gestdo e Wanutencdo

Agdo.,...: 0007 - nanutencdo das Atividades Administrativas da Secretaria de Finangas
Descricio: Nanter as atividades administrativas da Secretaria de Financas.

Unidade de medida: - Quantidade 2019: 1

Funcdo: 28 - Encargos Especiais

Subfuncdo: 843 - Servico da Divida Interna

Prograna: 0006 - Encargos Gerais do Municipio

Agdo.,...: 0093 - Gerencianento da Divida do Municipio o
Descricao: Gerenciar a_divida do Municipio referente a previdéncia propria (RPPS) ¢ do
regine geral (INSS); PASEP; com outros orgdos federais e estaduais.

Unidade de medida: - Quantidade 2019: 1

Subfuncdo: 846 - Outros Encargos Especiais

Prograna: 0006 - Encargos Gerais do Municipio
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Acéo.,...: 0096 - Contribuicdo para Formaééo do patrindnio do Servidor Piblico - PASEP
Descricdo: Cumprir con a formagdo do PASEP

Unidade de medida: - Quantidade 2019: 1

Funcdo: 99 - Reserva de Contingéncia

Subfuncdo: 999 - Reserva de Contingéncia

Programa: 9999 - Reserva de Contigencia
Reserva de Contigéncia

AGdo.,...: 9002 - Reserva de Contingencia . .
Descri¢do: Servir de fonte compensatoria na abertura de créditos adicionais para reforcar
dotacdes insuficientenente previstas no caso de passivos contingentes.

Unidade de medida: - Quantidade 2019: 1

Orgdo: 03 - Secretaria de Educacdo

Fundo: 12 - Educacdo

Subfuncdo: 122 - Administracdo Geral

Prograna; 0002 - Gestdo e Manutencdo

Acéo.....: 0008 - Nanutencdo das Atividades Administrativas da Secretaria de Educacdo
Descri¢do: Nanter as atividades administrativas da Secretaria de Educacdo.

Unidade de medida: - Quantidade 2019: 1

Subfuncdo: 306 - ATimentacdo e Nutricdo

Prograna: 0003 - Educacdo Basica para Todos

A¢do.,...: 0042 - wanutencdo do Programa da Alimentacdo Escolar - PNAE o
Descricio: Nanter o Programa” Nacional de ATimentacdo Escolar - PYAE, sob a orientacdo de
nutricionista, assegurando aos alunos da rede escolar da educacdo basica
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