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LEI N°. 549/2012, DE 04 DE JUNHO DE 2012.
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O PREFEITO MUNICIPAL DE IBIAPINA, Estado do Ceara,
no uso de suas atribuigdes legais, nos termos do Art. 66, II, da Lei Organica
Municipal, faco saber, que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e

promulgo a seguinte lei:

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 19 - O Orgamento do Municipio de Ibiapina, Estado do
Ceara, para o exercicio de 2013, sera elaborado e executado observando as

diretrizes, objetivos, prioridades e metas estabelecidas nesta |lei,

compreendendo:

I - as Metas Fiscais;

II - as Prioridades e Metas da Administragao Municipal;

IIT - a Estrutura dos Orgamentos;

IV - as Diretrizes para a Elaboracdo do Orgamento do Municipio;
Y% - as Disposigdes sobre a Divida Publica Municipal;

VI - as Disposigbes sobre Despesas com Pessoal;

VII - as Disposigdes sobre Alteracdes na Legislagdo Tributaria; e
VIII - as Disposicdes Gerais.

&
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METAS FISCAIS

Art. 2° - Em cumprimento ao estabelecido no artigo 4° da Lei
Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, as metas fiscais de receitas,
despesas, resultado primario, nominal e montante da divida publica para o
exercicio de 2013, estao identificados nos Demonstrativos I a VIII desta Lei,
em conformidade com a Portaria n® 577, de 17 de outubro de 2008-STN.

Art. 32 - A Lei Orgamentdria Anual abrangera as Entidades
da Administragdo Direta e Indireta constituidas pelas Autarquias, Fundagdes,
Fundos, Empresas Publicas e Sociedades de Economia Mista que recebem

recursos do Orgamento Fiscal e da Seguridade Social.

Art. 4 © - Os Anexos de Metas Fiscais referidos no Art. 2°

desta Lei, constituem-se dos seguintes:

Demonstrativo I - Metas Anuais;

Demonstrativo II - Avaliacdo do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio
Anterior;

Demonstrativo III - Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Metas Fiscais
Fixadas nos Trés Exercicios Anteriores;

Demonstrativo IV - Evolugdo do Patrimdnio Liquido;

Demonstrativo V - Origem e Aplicacdo dos Recursos Obtidos com a Alienagao
de Ativos;

Demonstrativo VI - Avaliagdo da Situagdo Financeira do Regime
Previdenciario;

Demonstrativo VII - Estimativa e Compensagdo da Renuncia de Receita e
Margem de Expansdo das Despesas Obrigatérias de Carater Continuado.

iz
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Paragrafo Unico - Os Demonstrativos referidos neste artigo,
serdo apurados em cada Unidade Gestora e a sua consolidacdo constituird
nas Metas Fiscais do Municipio.

I- METAS ANUAIS

Art. 5° - Em cumprimento ao § 19, do art. 49, da Lei de
Responsabilidade Fiscal - LRF, o Demonstrativo I - Metas Anuais, serd
elaborado em valores Correntes e Constantes, relativos as Receitas,
Despesas, Resultado Primario e Nominal e Montante da Divida Publica, para

o Exercicio de Referéncia 2013 e para os dois seguintes.

8§ 19 - Os valores correntes dos exercicios de 2013 e 2014
deverdo levar em conta a previsao de aumento ou redugdo das despesas de
carater continuado, resultantes da concessdao de aumento salarial,
incremento de programas ou atividades incentivadas, inclusao ou eliminagao
de programas, projetos ou atividades. Os valores constantes, utilizam o
parametro indice Oficial de Inflagdo Anual, dentre os sugeridos pela Portaria
n° 577/2008 da STN.

§ 2° - Os valores da coluna "% PIB", serdo calculados
mediante a aplicagdo do calculo dos valores correntes, divididos pelo PIB

Estadual, multiplicados por 100.

AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS

DO EXERCICIO ANTERIOR

Art. 6° - Atendendo ao disposto no § 29, inciso I, do Art. 4°©
da LRF, o Demonstrativo II - Avaliacdo do Cumprimento das Metas Fiscais do

P
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Exercicio Anterior, tem como finalidade estabelecer um comparativo entre as
metas fixadas e o resultado obtido no exercicio orgamentario anterior, de
Receitas, Despesas, Resultado Primario e Nominal, Divida Publica
Consolidada e Divida Consolidada Liquida, incluindo anélise dos fatores

determinantes do alcance ou ndo dos valores estabelecidos como metas.

§ 1° - A elaboracdo deste Demonstrativo pelos municipios
com populagao inferior a cinqlienta mil habitantes, se restringe aqueles que

tenham elaborado metas fiscais em exercicios anteriores a 2005.

METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS
NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES

Art.7° - De acordo com o § 29, item II, do Art. 49 da LRF, o
Demonstrativo III - Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas nos
Trés Exercicios Anteriores, de Receitas, Despesas, Resultado Primario e
Nominal, Divida Publica Consolidada e Divida Consolidada Liquida, deverdo
estar instruidos com memoria e metodologia de calculo que justifiquem os
resultados pretendidos, comparando-as com as fixadas nos trés exercicios
anteriores e evidenciando a consisténcia delas com as premissas e 0s

objetivos da Politica Econdmica Nacional.

§ 1° - A elaboragdo deste Demonstrativo pelos municipios
com populagdo inferior a cinqlienta mil habitantes, se restringe aqueles que

tenham elaborado metas fiscais em exercicios anteriores a 2005.

e
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§ 2° - Objetivando maior consisténcia e subsidio as analises,
os valores devem ser demonstrados em valores correntes e constantes,

utilizando-se os mesmos indices ja comentados no Demonstrativo I.

EVOLUCAO DO PATRIMONIO LIQUIDO

Art. 8° - Em obediéncia ao § 29, inciso III, do Art. 4° da LRF,
o Demonstrativo IV - Evolugdo do Patriménio Liquido, deve traduzir as

variacdes do Patrimdnio de cada Ente do Municipio e sua Consolidagao.

Paragrafo Unico - O Demonstrativo apresentard em

separado a situacdo do Patriménio Liquido do Regime Previdenciario.

ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS
COM A ALIENACAO DE ATIVOS

Art. 9° - O § 29, inciso III, do Art. 40 da LRF, que trata da
Evolucdo do Patriménio Liquido, estabelece também, que os recursos obtidos
com a alienacdo de ativos que integram o referido patriménio, devem ser
reaplicados em despesas de capital, salvo se destinada por lei aos regimes
de previdéncia social, geral ou préprior dos servidores publicos. O
Demonstrativo V - Origem e Aplicagdo dos Recursos Obtidos com a Alienagao
de Ativos, deve estabelecer de onde foram obtidos 0os recursos e onde foram

aplicados.
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Paragrafo Unico - O Demonstrativo apresentard em

separado a situacdo do Patrimodnio Liquido do Regime Previdenciario

AVALIACAOQO DA SITUACAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO REGIME

PROPRIO DA PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS

Art. 10° - Em razdo do que esta estabelecido no § 29, inciso
1V, alinea "a", do Art. 49, da LRF, o Anexo de Metas Fiscais integrante da Lei
de Diretrizes Orcamentarias - LDO, devera conter a avaliagdo da situagdo
financeira e atuarial do regime préprio dos servidores municipais, nos trés
ultimos exercicios O Demonstrativo VI - Receitas e Despesas Previdenciarias
do RPPS, seguindo o modelo da Portaria n® 577/2008-STN, estabelece um
romparativo de Receitas e Despesas Previdenciarias, terminando por apurar
0 Resultado Previdenciario e a Disponibilidade Financeira do RPPS.
Entretanto, como o Municipio ndo possui regime proprio de previdéncia, o

demonstrativo nao demonstra as previsoes e resultados requeridos pela Lei.

ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DE RECEITA

Art. 11 - Conforme estabelecido no § 29, inciso V, do Art. 49,
da LRF, o Anexo de Metas Fiscais devera conter um demonstrativo que
indique a natureza da renuncia fiscal e sua compensagdo, de maneira a nao

propiciar desequilibrio das contas publicas.

§ 1° - A renuncia compreende incentivos fiscais, anistia,
remissdo, subsidio, crédito presumido, concessdo de isengdo, alteracdo de
aliquota ou modificagdo da base de cdlculo e outros beneficios que

correspondam a tratamento diferenciado. G‘)
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§ 2° - A compensacao sera acompanhada de medidas
provenientes do aumento da receita, elevacdo de aliquotas, ampliacdo da
base de calculo, majoracao ou criagao de tributo ou contribuigdo.

MARGEM DE EXPANSAOQO DAS DESPESAS

OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO.

Art. 12 - O Art. 17, da LRF, considera obrigatdria de carater
continuado a despesa corrente derivada de lei, medida provisoria ou ato
administrativo normativo que fixem para o ente obrigacao legal de sua
execucdo por um periodo superior a dois exercicios.

Paragrafo Unico - O Demonstrativo VIII - Margem de
Expansdo das Despesas de Carater Continuado, destina-se a permitir
possivel inclusdo de eventuais programas, projetos ou atividades que
vanham caracterizar a criacdo de despesas de carater continuado.

MEMORIA E METODOLOGIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS DE
RECEITAS, DESPESAS, RESULTADO PRIMARIO, RESULTADO
NOMINAL E MONTANTE DA DIVIDA PUBLICA.
METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS
ANUAIS DAS RECEITAS E DESPESAS.

Art. 13 - O § 29, inciso II, do Art. 49, da LRF, determina que
o demonstrativo de Metas Anuais seja instruido com meméria e metodologia
de célculo que justifiquem os resultados pretendidos, comparando-as com as

1,
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fixadas nos trés exercicios anteriores, e evidenciando a consisténcia delas

com as premissas e 0s objetivos da politica econémica nacional.

Paragrafo Unico - De conformidade com a Portaria n°
577/2008-STN, a base de dados da receita e da despesa constitui-se dos
valores arrecadados na receita realizada e na despesa executada nos trés

exercicios anteriores e das previsdes para 2013 e 2014.

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS
ANUAIS DO RESULTADO PRIMARIO.

Art. 14 - A finalidade do conceito de Resultado Primario é
indicar se os niveis de gastos orgamentdrios, sdo compativeis com sua
arrecadacdo, ou seja, se as receitas nao-financeiras sdo capazes de suportar

as despesas nao-financeiras.

Paragrafo Unico - O célculo da Meta de Resultado Priméario
deverad obedecer & metodologia estabelecida pelo Governo Federal, através
das Portarias expedidas pela STN - Secretaria do Tesouro Nacional, e as

normas da contabilidade publica.

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS
ANUAIS DO RESULTADO NOMINAL.

¢
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Art. 15 - O célculo do Resultado Nominal, deverd obedecer a
metodologia determinada pelo Governo Federal, com regulamentagdo pela
STN.

Paragrafo Unico - O célculo das Metas Anuais do Resultado
Nominal, devera levar em conta a Divida Consolidada, da qual devera ser
deduzido o Ativo Disponivel, mais Haveres Financeiros menos Restos a Pagar
Processados, que resultard na Divida Consolidada Liquida, que somada as
Receitas de Privatizacdes e deduzidos os Passivos Reconhecidos, resultara

na Divida Fiscal Liquida.

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS

METAS ANUAIS DO MONTANTE DA DIVIDA PUBLICA.

Art. 16 - Divida Publica é o montante das obrigagdes
assumidas pelo ente da Federagdo. Esta sera representada pela emissao de

titulos, operacdes de créditos e precatorios judiciais.
Paragrafo Unico - Utiliza a base de dados de Balancos e

Balancetes para sua elaboragdo, constituida dos valores apurados nos

exercicios anteriores e da projecao dos valores para 2013 e 2014.

I1 - DAS PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Art. 17 - As prioridades e metas da Administragdo Municipal

para o exercicio financeiro de 2013, deverdo estar em conformidade com

0
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aquelas especificadas no Plano Plurianual 2010-2013, e suas alteragoes

posteriores.

§ 1° - As metas e prioridades constantes no anexo a ser
definido pelo Plano Plurianual 2010-2013, de que trata este artigo, possuem
carater apenas indicativo e ndo normativo, devendo servir de referéncia para
n processo de planejamento municipal, podendo ser atualizadas pela lei

orcamentaria anual.

§ 2° - Os recursos estimados na Lei Orgamentaria para 2013
serdo destinados, preferencialmente, para as prioridades e metas
estabelecidas nos Anexos do Plano Plurianual ndo se constituindo todavia,

em limite @ programacao das despesas.

§ 3° - Na elaboragdo da proposta orgamentaria para 2013, o
Poder Executivo podera aumentar ou diminuir as metas fisicas estabelecidas
nesta Lei, a fim de compatibilizar a despesa orcada a receita estimada, de

forma a preservar o equilibrio das contas publicas.

§ 4° - Na elaboragdo da proposta orgamentaria para o

exercicio financeiro de 2013 sera dada maior prioridade:

I - as politicas de inclusao;

II - ao atendimento integral a crianga e ao adolescente;

III - & austeridade na gestdo dos recursos publicos;

IV - & promog3do do desenvolvimento econémico sustentavel;

I3

V - a promogao do desenvolvimento urbano e rural;

VI - a conservacdo e revitalizagdo do meio ambiente.
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III - DA ESTRUTURA DOS ORCAMENTOS

Art. 18 - O orgamento para o exercicio financeiro de 2013
abrangera os Poderes Legislativo e Executivo, Fundagbes, Fundos, Empresas
Publicas e Qutras, que recebam recursos do Tesouro e da Seguridade Social
e sera estruturado em conformidade com a Estrutura Organizacional
estabelecida em cada Entidade da Administragdo Municipal, assegurando os
principios da justica, do controle social e da transparéncia na elaboracdo e

execucdo dos orcamentos, observando-se o seguinte:

I - O principio da justica social implica assegurar, na
elaboracdo e na execugdo do orcamento, projetos e atividades que possam
reduzir as desigualdades entre individuos e regides do Municipio, bem como

combater a exclusdo social;

II - o principio do controle social implica assegurar a todos
os cidadaos a participagdo na elaboragdo e no acompanhamento do

orcamento; e

III - o principio da transparéncia implica, além da
observagdo do principio constitucional da publicidade, a utilizacdo de meios
disponiveis para garantir o real acesso dos municipes as informacgdes

relativas ao orgamento.

Art. 19 - A Lei Orcamentaria para 2013 evidenciara as
Receitas e Despesas de cada uma das Unidades Gestoras, especificando
aqueles vinculos a Fundos, Autarquias, e aos Orgcamentos Fiscais e da
Seguridade Social, desdobradas as despesas por fungdo, sub-funcgao,
programa, projeto, atiyidade ou operagdes especiais e, quanto a sua@)
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natureza, por categoria econOmica, grupo de natureza de despesa e
modalidade de aplicagdo, tudo em conformidade com as Portarias SOF/STN
42/1999 e 163/2001 e alteragdes posteriores, a qual deverdo estar
anexados os Anexos exigidos nas Portarias da Secretaria do Tesouro
Nacional - STN.

Art. 20 - A Mensagem de Encaminhamento da Proposta
Orcamentdria de que trata o art. 22, Paragrafo Unico, inciso I da Lei
4.320/1964, conterd todos os Anexos exigidos na legislagdo pertinente.

IV - DAS DIRETRIZES PARA A ELABORACAO E EXECUCAQ
DO ORCAMENTO DO MUNICIiPIO

Art. 21 - O Orgamento para exercicio de 2013 obedecera
entre outros, ao principio da transparéncia e do equilibrio entre receitas e
despesas, abrangendo os Poderes Legislativo e Executivo, Fundacbes,
Fundos, Empresas Publicas e Outras (arts. 19, § 19 40, "a" e 48 LRF).

Art. 22 - Os estudos para definicdo dos Orgamentos da
Receita para 2013 deverdo observar os efeitos da alteracdo da legislacéo
tributaria, incentivos fiscais autorizados, a inflacdo do periodo, o crescimento
econémico, a ampliagao da base de calculo dos tributos e a sua evolugao nos

ultimos trés exercicios e a projecdo para os dois seguintes (art. 12 da LRF).

Paragrafo Unico - Até 30 dias antes do prazo para
encaminhamento da Proposta Orgamentaria ao Poder Legislativo, o Poder

Executivo Municipal colocara a disposicdo da Camara Municipal e do

¢
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Ministério Publico, os estudos e as estimativas de receitas para exercicios

subseqlientes e as respectivas memorias de calculo (art. 12, § 3° da LRF).

Art. 23 - Na execucdo do orgcamento, verificado gque o
comportamento da receita poderd afetar o cumprimento das metas de
resultado primario e nominal, os Poderes Legislativo e Executivo, de forma
proporcional as suas dotagbes e observadas a fonte de recursos, adotardo o
mecanismo de limitacgdo de empenhos e movimentagdo financeira nos

montantes necessarios, para as dotagoes abaixo (art. 9° da LRF):

I - projetos ou atividades vinculadas a recursos oriundos de transferéncias

voluntarias;

11 - obras em geral, desde que ainda ndo iniciadas;
I1I - dotagdo para combustiveis, obras, servigos publicos e agricultura; e
IV - dotacdo para material de consumo e outros servicos de terceiros das

diversas atividades.

Paragrafo Unico - Na avaliagdo do cumprimento das metas
bimestrais de arrecadacdo para implementacdo ou ndao do mecanismo da
limitagdo de empenho e movimentagéo financeira, sera considerado ainda o
resultado financeiro apurado no Balango Patrimonial do exercicio anterior,

em cada fonte de recursos.

Art. 24 - As Despesas Obrigatorias de Carater Continuado em
relacdo a Receita Corrente Liquida, programadas para 2013, poderao ser
expandidas em até 5%, tomando-se por base as Despesas Obrigatdrias de
Carater Continuado fixadas na Lei Orgamentaria Anual para 2011 (art. 4°, §

20 da LRF).
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Art. 25 - Constituem Riscos Fiscais capazes de afetar o
equilibrio das contas publicas do Municipio, aqueles constantes do Anexo
Proprio desta Lei (art. 49, § 3° da LRF).

§ 1° - Os riscos fiscais, caso se concretizem, serdo atendidos
com recursos da Reserva de Contingéncia e também, se houver, do Excesso
de Arrecadacdo e do Superavit Financeiro do exercicio de 2012,

§ 2° - Sendo estes recursos insuficientes, o Executivo
Municipal encaminhara Projeto de Lei a Camara Municipal, propondo
anulagdo de recursos ordinarios alocados para outras dotacdes ndo

comprometidas.

Art. 26 - O Orcamento para o exercicio de 2013 destinara
recursos para a Reserva de Contingéncia, ndo superiores a 5% da Receita
Corrente Liquida do apurada no ano anterior, de acordo com o art. 5°, Inciso
III da LRF.

§ Unico - Os recursos da Reserva de Contingéncia serdo
destinados ao atendimento de passivos contingentes e outros riscos e

eventos fiscais imprevistos, na forma da Lei Complementar 101/2000.

Art. 27 - Os investimentos com duragdo superior a 12 meses
s6 constardo da Lei Orgamentdria Anual se contemplados no Plano Plurianual
(art. 59, § 50 da LRF).

Paragrafo Unico - Os recursos obtidos através do Programa
de Aceleragdo do Crescimento — PAC serdo inseridos na Lei Orgamentaria

I
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Anual, e caso seja necessario, serdo incluidos no Plano Plurianual através de

Emendas.

Art. 28 - O Chefe do Poder Executivo Municipal estabelecera
até 30 dias apds a publicagdo da Lei Orcamentaria Anual, a programacgdo
financeira das receitas e despesas e 0 cronograma de execugao mensal ou

bimestral para as Unidades Gestoras, se for o caso (art. 8° da LRF).

Art. 29 - Os Projetos e Atividades priorizados na Lei
Orcamentaria para 2013 com dotacgdes vinculadas e fontes de recursos
oriundos de transferéncias voluntdrias, operagdes de crédito, alienagdo de
hens e outras extraordindrias, sO serdao executados e utilizados a qualquer
titulo, se ocorrer ou estiver garantido o seu ingresso no fluxo de caixa,
respeitado ainda o montante ingressado ou garantido (art. 8°, § paragrafo
Unico e 50, I da LRF).

Art. 30 - A renuncia de receita estimada para o exercicio de
2013, constante do Anexo Proprio desta Lei, ndo sera considerada para
efeito de cdlculo do orgamento da receita (art. 49, § 20, V e art. 14, I da
LRF).

Art. 31 - A transferéncia de recursos do Tesouro Municipal a
entidades privadas, beneficiara somente aquelas de carater educativo,
assistencial, recreativo, cultural, esportivo, de cooperagao técnica e voltadas
para o fortalecimento do associativismo municipal e dependera de

autorizacdo em lei especifica (art. 4°, I, "f" e 26 da LRF).

Paragrafo Unico - As entidades beneficiadas com recursos

do Tesouro Municipal deverdao prestar contas no prazo de 30 dias, contados

Rua Moisés Aarao, S/N - CEP 62.360-000 - Ibiapina - Ceara - Fone: (88) 3653.1125
CGC.: 07.523.186/0001-02 CGF.:06.920.236-2



iy PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIAPINA
JBIA ?INA GABINETE DO PREFEITO

£\Q Ag,
N )

MmN,

BICAD 1008

do recebimento do recurso, na forma estabelecida pelo servigo de

contabilidade municipal (art. 70, paragrafo Unico da Constituicdo Federal).

Art. 32 - Os procedimentos administrativos de estimativa do
impacto orgamentario-financeiro e declaragdo do ordenador da despesa de
gue trata o art. 16, itens I e Il da LRF deverao ser inseridos no processo que

abriga os autos da licitagdo ou sua dispensa/inexigibilidade.

Paragrafo Unico - Para efeito do disposto no art. 16, § 3°
da LRF, sd3o consideradas despesas irrelevantes, aquelas decorrentes da
criacdo, expansao ou aperfeicoamento da agdo governamental que acarrete
aumento da despesa, cujo montante no exercicio financeiro de 2012, em
cada evento, ndo exceda ao valor limite para dispensa de licitagao, fixado no
item I do art. 24 da Lei n° 8.666/1993, devidamente atualizado (art. 16, §
30 da LRF).

Art. 33 - As obras em andamento e a conservacao do
patrimonio publico terdo prioridade sobre projetos novos na alocagdo de
recursos orcamentarios, salvo projetos programados com recursos de

transferéncia voluntdria e operagdo de crédito (art. 45 da LRF).

Art. 34 - Despesas de competéncia de outros entes da
federacdo so serdo assumidas pela Administragdo Municipal quando firmados
convénios, acordos ou ajustes e previstos recursos na lei orgamentaria (art.
2 da LRF).

Art. 35 - A previsdo das receitas e a fixagdo das despesas

¢

serdo orcadas para 2013 a pregos correntes.
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Art. 36 - A execugao do orgamento da Despesa obedecer3,
dentro de cada Projeto, Atividade ou Operacdes Especiais, a dotagdo fixada
para cada Grupo de Natureza de Despesa/Modalidade de Aplicacdo, com
apropriacdo dos gastos nos respectivos elementos de que trata a Portaria
STN n® 163/2001.

Paragrafo Unico - A transposicdo, o remanejamento ou a
transferéncia de recursos de um Grupo de Natureza de Despesa/Modalidade
de Aplicagdo para outro, dentro de cada Projeto, Atividade ou Operagoes
Especiais, podera ser feita por Decreto do Prefeito Municipal no ambito do
Poder Executivo e por Decreto Legislativo do Presidente da Camara no

ambito do Poder Legislativo (art. 167, VI da Constituicao Federal).

Art. 37 - Durante a execucdo orgamentaria de 2013, se o
Poder Executivo Municipal for autorizado por lei, podera incluir novos
projetos, atividades ou operagdes especiais no orgamento das Unidades
Gestoras na forma de crédito especial, desde que se enquadre nas
prioridades para o exercicio de 2013 (art. 167, I da Constituicdo Federal).

Art. 38 - O controle de custos das aces desenvolvidas pelo

Poder Publico Municipal, obedecerd ao estabelecido no art. 50, § 3° da LRF.

Paragrafo Unico - Os custos serdo apurados através de
operagdes orgamentdrias, tomando-se por base as metas fiscais previstas
nas planilhas das despesas e nas metas fisicas realizadas e apuradas ao final

do exercicio (art. 49, "e" da LRF).

Art. 39 - Os programas priorizados por esta Lei e

contemplados no Plano Plurianual, que integrarem a Lei Orcamentaria de

Rua Moisés Aarao, S/N - CEP 62.360-000 - Ibiapiha - Ceara - Fone: (88) 3653.1125
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2013 serdo objeto de avaliagdo permanente pelos responsaveis, de modo a
acompanhar o cumprimento dos seus objetivos, corrigir desvios e avaliar
seus custos e cumprimento das metas fisicas estabelecidas (art. 49, I, "e" da
LRF).

V - DAS DISPOSICOES SOBRE A DIVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 40 - A Lei Orgamentdria de 2013 poderd conter
autorizagao para contratacdo de Operagdes de Crédito para atendimento a
Nespesas de Capital, observado o limite de endividamento, de até 50% das
Receitas Correntes Liquidas apuradas até o final do semestre anterior a

assinatura do contrato, na forma estabelecida na LRF (art. 30, 31 e 32).

Art. 41 - A contratacdo de operacdes de crédito dependera

de autorizagdo em lei especifica (art. 32, Paragrafo Unico da LRF).

Art. 42 - Ultrapassado o limite de endividamento definido na
legislagdo pertinente e enquanto perdurar o excesso, o Poder Executivo
obtera resultado primario necessario através da limitagdo de empenho e

movimentagado financeira (art. 31, § 1°, II da LRF).

VI - DAS DISPOSICOES SOBRE DESPESAS COM PESSOAL

Art. 43 - O Executivo e o Legislativo Municipal, mediante lei
autorizativa, poderdo em 2013, criar cargos e fungoes, alterar a estrutura de
carreira, corrigir ou aumentar a remuneragdao de servidores, conceder

vantagens, admitir pessoal aprovado em concurso publico ou carater

¢
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temporario na forma de lei, observados os limites e as regras da LRF (art.
169, § 19, II da Constituicao Federal).

Paragrafo Unico - Os recursos para as despesas decorrentes
destes atos deverdo estar previstos na lei de orgamento para 2013.

Art. 44 - Ressalvada a hipotese do inciso X do artigo 37 da
Constituicdo Federal, a despesa total com pessoal de cada um dos Poderes
em 2013, Executivo e Legislativo, ndo excedera em Percentual da Receita
Corrente Liquida, a despesa verificada no exercicio de 2012, acrescida de
5%, obedecido o limites prudencial de 51,30% e 5,70% da Receita Corrente
Liquida, respectivamente (art. 71 da LRF).

Art. 45 - Nos casos de necessidade tempora’ria, de
cxcepcional interesse publico, devidamente justificado pela autoridade
competente, a Administracgdo Municipal podera autorizar a realizagdo de
horas extras pelos servidores, quando as despesas com pessoal nao
excederem a 95% do limite estabelecido no art. 20, III da LRF (art. 22,
paragrafo unico, V da LRF).

Art. 46 - O Executivo Municipal adotara as seguintes medidas
para reduzir as despesas com pessoal caso elas ultrapassem os limites
estabelecidos na LRF (art. 19 e 20 da LRF):

I - eliminacao de vantagens concedidas a servidores;

II - eliminagao das despesas com horas-extras;

III - exoneragao de servidores ocupantes de cargo em
comissao; h

IV- demissdo de servidores admitidos em carater temporario.

&
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Art. 47 - Para efeito desta Lei e registros contdbeis, entende-
se como terceirizacao de mdo-de-obra referente substituicdo de servidores
de que trata o art. 18, § 1° da LRF, a contratacdo de mao-de-obra cujas
atividades ou fungGes guardem relagdo com atividades ou func¢des previstas
no Plano de Cargos da Administragdo Municipal, ou ainda, atividades
préprias da Administragdo Publica Municipal, desde que, em ambos os casos,
ndo haja utilizagdo de materiais ou equipamentos de propriedade do

contratado ou de terceiros.

Paragrafo Unico - Quando a contratagdo de m&o-de-obra
envolver também fornecimento de materiais ou utilizacdo de equipamentos
de propriedade do contratado ou de terceiros, por ndo caracterizar
substituicdo de servidores, a despesa sera classificada em outros elementos
de despesa que ndo o "34 - Outras Despesas de Pessoal decorrentes de

Contratos de Terceirizagdo".

VII - DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERACAO NA LEGISLACAO

TRIBUTARIA

Art. 48 - O Executivo Municipal, quando autorizado em lei,
podera conceder ou ampliar beneficio fiscal de natureza tributdria com vistas
a estimular o crescimento econdmico, a geragdo de empregos e renda, ou
beneficiar contribuintes integrantes de classes menos favorecidas, devendo
esses beneficios ser considerados no calculo do orgcamento da receita e
serem objeto de estudos do seu impacto orgamentario e financeiro no

exercicio em que iniciar sua vigéncia e nos dois subseqiientes (art. 14 da

¢

Rua Moises Aarao, S/N - CEP 62.360-000 - Ibiapina - Ceara - Fone: (88) 3653.1125
CGC.: 07.523.186/0001-02 CGF.:06.920.236-2

LRF).




PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIAPINA
GABINETE DO PREFEITO

Ap,
Q\0 Aby
58 O

3 '-""lr,

DKCAQ 1008

Art. 49 - Os tributos langados e ndo arrecadados, inscritos
em divida ativa, cujos custos para cobranga sejam superiores ao crédito
tributario, poderdo ser cancelados, mediante autorizacdo em lei, ndo se

constituindo como renuincia de receita (art. 14 § 39 da LRF).

Art. 50 - O ato que conceder ou ampliar incentivo, isencdo ou
beneficio de natureza tributdria ou financeira constante do Orcamento da
Receita, somente entrara em vigor apds adocdo de medidas de
compensacao (art. 14, § 2° da LRF).

VIII - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 51 - O Executivo Municipal enviard a proposta
orcamentdria @ Camara Municipal no prazo estabelecido na Lei Orgénica do
Municipio, que a apreciard e a devolvera para san¢do até o encerramento do

periodo legislativo anual.

§ 1° - A Camara Municipal ndo entrara em recesso enquanto

ndo cumprir o disposto no "caput" deste artigo.

§ 2° - Se o projeto de lei orcamentdria anual ndo for
encaminhada a sangdo até o final do exercicio financeiro de 2012, fica o
Executivo Municipal autorizado a executar a proposta or¢camentaria na forma

original, até a sangdo da respectiva lei orgamentéria anual.

Art. 52 - Serdo considerados legais as despesas com multas

e juros pelo eventual atraso no pagamento de compromissos assumidos,

¢

motivados por insuficiéncia de tesouraria.
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Art. 53 - Os créditos especiais e extraordinarios, abertos nos
Gltimos quatro meses do exercicio, poderdo ser reabertos no exercicio

subsequente, por ato do Chefe do Poder Executivo.

Art. 54 - O Executivo Municipal estd autorizado a assinar
convénios com o Governo Federal e Estadual através de seus orgaos da
administragdo direta ou indireta, para realizacdo de obras Oou servigos de

competéncia ou ndo do Municipio.

Art. 55 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua

publicacdo, revogadas as disposicdes em contrério.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIAPINA-CE.,
em 04 de junho de 2012,
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
(LDO/2013)

“ANEXOS DE METAS FISCAIS”
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ANEXO DE METAS FISCAIS
(LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS DE 2013)

VI - AVALIAGAO DA SITUAGAO FINANCEIRA E ATUARIAL

DO REGIME GERAL DE PREVIDENCIA

(art. 4°, § 29, 1V, da Lei Complementar Federal n° 101/00)

Com respeito ao cumprimento do disposto no inciso IV do § 2° do
art. 4° da Lei Complementar Federal n© 101/00, o Poder Executivo é
vinculado ao Regime Geral de Previdéncia, e busca através de
levantamentos constantes do INSS retidos e transferidos para o referido
instituto, bem elaboragdo de GFIP s, acompanhando e enquadrando-se as
reformas no sistema previdencidrio, de forma a conferir-lhe natureza

financeira e atuarial equilibrada.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIAPINA-CE, EM 04 DE
JUNHO DE 2012

Marcos Antop a Lima

PREFEITO ) eiPAL
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ANEXO DE METAS FISCAIS

(LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS DE 2013)

VII - DEMONSTRATIVO DA ESTIMATIVA DA RENUNCIA DE RECEITA
E DA MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE
CARATER CONTINUADO (art. 4°, § 29, V, da Lei Complementar
Federal n°® 101/00)

I - RENUNCIA DE RECEITAS:

Ndo € pretensdo do Governo Municipal para 0 ano de 2013, a
renuncia fiscal, na forma definida na Lei Complementar n°® 101, de 4 de maio
de 2000, e, conseglientemente, ndo existird previsao de criacdo de fontes

adicionais de aumento de receitas para esta finalidade.

E importante frisar que os possiveis programas de atragdo de
industrias para o Municipio, ndo implicam em rentncia de receita, por ndo

compreenderem abdicagdo de receita de parcela da arrecadacio presente, e

¢

sim futura.
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Quadro demonstrativo da estimativa de renincia de receitas
Compensacido
Participacdo | (se concretizada a
(%) rentincia de
receita)

IPTU Sem previsao Recadastramento
ISS Sem previsdo Recadastramento

Estimativa de
Receitas Rentncia em
2013

ITBI Sem previsao : -

Taxas Sem previsao -
Cobranca efetiva da
Divida Ativa Sem previséo divida ativa do
Municipio

TOTAL
DE
BENEFICIOS

Como visto acima, para o exercicio de 2013, o Municipio ndo prevé
a concessdo, a titulo de rendncia de receita proveniente de incentivo ou

beneficio de natureza tributéria.

Em atendimento ao previsto no art. 14, inciso I, da Lei de
Responsabilidade Fiscal, caso exista durante o ano de 2013 a rendncia de
receita, a mesma sera considerada na estimativa de receita da Lei
Orcamentaria e ndo afetard as metas de resultados fiscais, prevista no

anexo proprio da Lei de Diretrizes Orgamentdrias.

II - EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER
CONTINUADO:

A expansdo das despesas obrigatérias de carater continuado poders

ter um aumento em torno de 9% (nove por cento), levando-se em

Rua Moisés Aarao, S/N - CEP 62.360-000 - Ibiapina - Ceara - Fone: (88) 3653.1125
CGC.: 07.523.186/0001-02 CGF.:06.920.236-2
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consideragdo e elevagdo das tarifas de servigos do Governo Federal (agua,
energia, telefone e combustiveis), o reajuste salarial do funcionalismo
publico municipal e a propria expansdo das atividades municipais, entre elas
a manutencdo de novas escolas e postos de salde, entre outros servicos

essenciais.

Para compensar o provavel aumento nas despesas a Administracdo
adotara, caso as previsdes se concretizem, medidas para elevacdo da
arrecadagao corrente, prevista em torno de 13% (treze por cento) utilizando
como meios de elevagao o recadastramento dos imdveis municipais,
corrigindo distorgdes existentes; maior fiscalizagdo; maior rigor na cobranca
da divida ativa, inclusive ajuizamento de processos; adequagdo do Cddigo
Tributario Municipal buscando um incremento das transferéncias do Estado e

da Unido.

A expansdo das despesas obrigatérias de carater continuado
somente podera ocorrer apos a implementacdo de medidas satisfatorias de
compensacao das despesas, objeto da elevagdo de aliquotas ou redugdo das

margens de endividamento atual.

PACO DE PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIAPINA-CE, EM 04 DE
JUNHO DE 2012
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LE! DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
1il - METAS FISCAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES
2013
LRF, art. 4°, §2°, inciso |l R§ 1,00
VALORES A PRECOS CORRENTES
ESPRERICAGA 2011 2012 % 2013 % 2014 % 2015 Y
Receita Total 30.149.026,30| 44.630.915,98] 14,00] 51.325.553,38] 15,00 59.537.641,92| 16,00] 69659.041,05| 17,00
Receitas Primarias (I) 34.005.629,16] 38.766.417,24] 14,00] 44.581.379,83 15.00] 51.714.400,60] 16,00] 60.505.848.70] 1/ 00
Despesa Total 733.075.190,03| 37.933.717,66] 14,00] 43.623.775,31] 1500{ 50 603.579.36] 16.00] 59.206.187.85| 17.00
Despesas Primarias (1) 32.301.792,37] 36.026.64324] 14,00] 42.4655639,73] 15,00 49.260.142,09] 16,00] 57.634.366.24| 17.00
Resultado Primario (I-1l) 1613.836,84] 1.839.774,00] 14.00] 2.115.740,10] 1500 2454 758 51] 16,00] 2.87148246) 17.00
Resultado Nominal 1060.647,76]  579.586,32| 14598]  707.92574| 2214 865.388.01| 22.67] 1070.289.33| 2325
Divida Pablica Consolidada 5400564,36] 6.156.643,37| 14,00] 7.080.139,88 15.00 8.212.962,26| 16,00 9.609.16584] 17.00
Divida Consolidada Liquida 4130916,60] 4.719.504,92] 14,00] 5427.430,66] 15.00 5.295.819,57] 16,00 7.366.108,90} 17,00
ESPECIFICAGAO VALORES A PREGOS CONSTANTES
2011 2012 % 2013 % 2014 % 2015 %
Receita Total 12.933.085,00] 41.953,061,02]  2,28] 46.123.19529] 9,94 51.202.281,55| 11,01] 57.390.589,30) 12.09
Receitas Primarias (1) 37.914.625,00] 36.440432.21]  3.89[ 40.062611,17) 994 44474.305,91] 11,01] 49.843.47052| 12,09
Despesa Total 75.639.153,00] 35.667.694,60] 39,08| 39.202.069,44 9,04| 43.519.001,33] 11,01] 48778.707,83| 12.09
Despesas Primarias (ll) 24 684.053,00] 34.711.044,65] 40,62] 38.161.32249 994 42.363647,32] 11.01] 47483.717.74] 1209
Resultado Primario (I-1l) 13.229.672,00] 1729.387,56] 86,93 1.901 288,68] 994 2.110.658,59] 11.01 2.365.752,78| 12.08
Resultado Nominal 1.260,647,76 544.813,02] 143.22]  636.170,38|16.77 746.813,14} 17,38 B81.788.41{ 1807 -
Divida Publica Consolidada 5400564,36] 5.787.244,77| 7,16] 6.362.496,90] 9.94] 7.063 13506 11,01] 791678556 12.09
Divida Consolidada Liquida 2130916,60| 4.436.334,63] 7,16 4.877.306,29] 9,94 5414.395.26] 11,01 6.088 779.07] 12.08

Fonte: IPEADATA / IPECE-CE / Relatérios LRF
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
V - ORIGEM E APLICAGAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENAGAO DE ATIVOS
2013

LRF, art. 4°, §2°, inciso lll R$ 1,00

RECEITAS REALIZADAS [ 2011 | 2010 | 2009
RECEITAS DE CAPITAL : j !
Receita de Alienagéo de Ativos - - 87.450,00
Alienagéo de Bens Moveis &
Alienacdo de Bens Imoveis - - -
Total (I) - - | 87.450,00

DESPESAS LIQUIDADAS 2011 I 2010 2009
APLICAGAO DOS RECURSOS DA ALIENAGAO DE ATIVOS '
Investimentos - - 87.450,00

inversoes financeiras

Amortizagao/Refinanciamento da divida -

DESPESAS FINANCEIRAS DO RPPS

Total (Il) - - 87.450,00
SALDO FINANCEIRO DO EXERCICIO (ill) = (I-ll) - ;

Fonte: IPEADATA [ IPECE-CE / Relatorios LRF




LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

VI - RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO RPPS
2013

LRF, art. 4° §2°, inciso IV, alinea “a"

R$ 1,00

RECEITAS REALIZADAS

2009

2010

2011

RECEITAS DE CONCORRENTES ()

Receitas de Contribuigbes

Pessoal Civil

Nao atende

Nao atende

Nao atende

Pessoal Militar

Outras Contribuicdes Previdenciarias

Compensagao Previdenciaria entre RGPS e RPPS

Receita Patrimonial

Outras Receitas Correntes

RECEITAS DE CAPITAL

Alienagéo de Bens

Outras Receitas de Capital

REPASSES PREVIDENCIARIOS RECEBIDO:

Contribuigéo Patronal do Exercicio

Pessoal Civil

Pessoal Militar

Contribuig&o Patronal do Exercicio

Pessoal Civil

Pessoal Militar

REPASSE PREVID. PARA COBERTURA DE DEFICIT (IV)

OUTROS APORTES AOS RPPS (V)

TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS (V1) = (1 + 11 + lll + IV + V)

DESPESAS PREVIDENCIARIAS

2009

2010

2011

ADMINISTRAGAO GERAL (VI)

Despesas Correntes

Nao atende

Nao atende

Nao atende

Despesas de Capital

PREVIDENGIA SOCIAL (VII)

Pessoal Civil

Pessoal Militar

Outras Despesas Correntes

Compensagio Previd. De Aposent. RPPS E RGPS

Compensagao Previd. De Pensao entre RPPS E RGPS

RESERVA DO RPPS (IX)

TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS (X) = (VI + VIl + 1X)

RESULTADO PREVIDENCIARIO (X) = (V1 - X)

RESULTADO PREVIDENCIARIO (IX) = (V1 - X)

N&o atende

Nao atende

Fonte: Balancetes do RPPS
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It Hi:l
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
Viil- MARGEM DE EXPANSAOQ DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

2013

LRF, art. 4°, §1° R$ 1,00
[ EVENTO VALOR PREVISTO
Aumento Permanente da Receita 5% RCL DE 2011

{-) Aumento Referente a Transferéncia Constitucionais =
(-) Aumento Referente a Transferéncia do FUNDEF -

Saldo Final do Aumento Permanente da Receita (1) #VALOR
Reducao Permanente de Despesa (Il) -
Margem Bruta (111} = (I + 1) HYALOR

Saldo Utilizado (IV) , o e
Impacto de Novas DOCC -
Margem Liquida de Expanséo de DOCC (IIl - IV) #VALOR

1
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Pt PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIAPINA 1998
S BIAPT GABINETE DO PREFEITO o

ANEXO DE RISCOS FISCAIS

I- AVALIACI\O DOS PASSIVOS CONTINGENTES E OUTROS RISCOS
CAPAZES DE AFETAR AS CONTAS PUBLICAS
(art. 4°, § 39, da Lei Complementar Federal n°® 101/00)

O presente anexo tem por objetivo evidenciar os passivos
contingentes e outros riscos capazes de afetar as contas publicas no

exercicio de 2013 e informar as providéncias a serem tomadas, caso se
concretizem.

I - Riscos Fiscais:

A administragdao entende que as situagbes abaixo especificadas

podem vir a se traduzir em desembolso financeiro por parte do Municipio, no
decorrer de 2013:

I - passivos contingentes decorrente de pagamento de precatoérios;

IT - outros riscos, decorrentes de intempéries na economia.

¢

Rua Moisés Aarao, S/N - CEP 62.360-000 - Ibiapina - Ceara - Fone: (88) 3653.1125
CGC.: 07.523.186/0001-02 CGF.:06.920.236-2
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIAPINA E

SLBIAPINA GABINETE DO PREFEITO tas
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IDiAD 2008

Sera alocado no Orgamento Anual, RESERVA DE CONTINGENCIA
até o limite de 5% (cinco por cento) da Receita Corrente Liquida, onde
estara reservada para eventuais riscos fiscais tais como despesas judiciais,
outros passivos contingentes, e outros riscos e eventos fiscais imprevistos,
conforme disposigfes contidas na “b” do inciso III do art. 5° da Lei de

Responsabilidade Fiscal.

Os riscos fiscais afetam o cumprimento da meta de resultado
primario e estdo diretamente relacionados com o desempenho da economia,
podendo frustrar a expectativa de arrecadacdo de tributos e de
transferéncias constitucionais e voluntarias, jé que grande parte das receitas

dependem do nivel de atividade da economia.

Os riscos fiscais compreender a frustragao da receita corrente em
relacdo as metas fixadas, além da expansdo da divida e da despesa acima

das previstas.
II - Providéncias a serem tomadas:

O mecanismo de corregao € o ajustamento bimestral através da
limitacdo de empenho e de movimentagdo financeira, visando adequar a
realizacdo dos gastos a efetiva realizagao da receita, a fim de ndo afetar o

atingimento das metas de resultado fiscal estabelecida.

Para as contingéncias decorrentes de precatérios judiciais que
vierem a ocorrer em 2013, cabera a administracdo municipal, através do
setor juridico, esgotar todas as instancias judiciais e todas as possibilidades

Vi

de comum acordo com o credor.

Rua Moisés Aarao, S/N - CEP 62.360-000 - Ibiapina - Ceara - Fone: (88) 3653.1125
CGC.: 07.523.186/0001-02 CGF.:06.920.236-2



e s PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIAPINA
SBIAPINA GABINETE DO PREFEITO -

Ao setor juridico caberd manter controle sobre o andamento dos
processos € comunicar ao Setor Financeiro da Prefeitura, com a devida
brevidade, sobre os valores a serem liberados para liquidacdo de acdes
judiciais, para que sejam considerados na programacdo de desembolso e
alocados a lei orgamentaria dentro do tempo habil.

Ndo existindo saldo suficiente de dotagbes orgamentdrias para
atender os empenhos decorrentes de despesas ndo previstas em funcdo dos
precatorios judiciais, deverdo ser reduzidas até o valor necessario as
dotagbes orgamentarias relativas a investimentos vinculados a transferéncias
de convénios ndo concretizadas no exercicio para atendimento ao

pagamento de precatdérios.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIAPINA, EM 04 DE JUNHO
DE 2012

Rua Moisés Aarao, S/N - CEP 62.360-000 - Ibiapina - Ceara - Fone: (88) 3653.1125
CGC.: 07.523.186/0001-02 CGF.:06.920.236-2



