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LEI N® 537/2016

Milha - CE, 24 de Junho de Z016.

Dispde sobre as Diretrizes para
elaboracio e  execugdo da  Lei
Orcamentaria para ¢ exercicio de 2017 e
da outras providéncias.

O PREFEITCO MUNICIPAL DE MILHA - CEARA, fago saber que a

Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 - Em cumprimento ao disposto no art 165, § 29, inciso II da

Constituiciio Federal, no art. 42 da Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000 e a

Lei Orginica do Municipio de Milh&, ficam estabelecidas as diretrizes or¢amentarias

para o exercicio de 2017, compreendendo:

EL

HIE.

Iv.

as metas e prioridades da administragao piiblica Municipal;
a estrutura e organizagdo dos crcamentos;

as diretrizes gerais para a elaboragio e a execugdo dos

orcamentos do Municipio e suas alteracses;

as disposigbes sobre receitas pulblicas municipais ¢

alteracdes na legislagdo tributaria;

as disposicdes relativas as despesas do Municipio com

pessoal e encarges sociais;
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Vi as disposi¢Bes sobre a divida piblica municipal;
VI as metas e riscos fiscais;
VEIL. as disposigdes finais.

Art. 22 - Integram estz Lei 0s seguintes anexos:

a) Anexo de Metas Fiscais
I - Metas Anuais
II - Avaliagdo do Cumprimentc das Metas

11l - Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Metas Fiscais Fixadas nos

trés exercicios anteriores

Continuado

IV - Evolugio do Patriménic Liguido

V - Origem e AplicagZo dos Recursos Gbtidos com Alienagdo de ativos
V1 - Avaliagiio da Situacdo Financeira e Atuarial do RPPS

VII - Estimativa e Compensacdo de da Renuncia de Receita

VIII - Margem de Expansdo das Despesas Obrigatérias de Carater

b) Anexo de Risco Fiscais

Descrevendo os Risco Fiscais e as Providéncias.

) Anexo de Metas e Prioridades
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CAPITULO I

METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO PUBLICA B

Art. 32 - Ficam estabelecidas as metas e prioridade
Ptblica do Municipic de Milh& - Ceard, que se encontram no Plan
guadriénio 201472017 e as demandas da scciedade civil, manife

publica.

Art. 42 - As metas e prioridades poderdo ser ampli:

as disponibilidades financeiras do Municipic.

Art. 5% - O Projeto de Lei Orgamentéiria Anu
elaborado em consondncia com o Plano Plurianual 2014/2017 e ate

principios:

I - Gestio com foce e resultados
Perseguir indicadores estratégicos de governo gue
na sociedade, buscando padrdes 6timos de eficiéncia, eficéciz

programas e projetos.

1 - Participacdo social
Permanente em todo o ciclo de gestdo do Pla
orcamentos anuais como instrumento de interagdo municip

aperfeicoamento das politicas publicas.

Iff - Transparéncia

Ampla divulgagio dos gastos e dos resultados obtic
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Art. 62 - As prioridades referidas no artigo 32 desta Lei terdo
vrecedéncia na alocagfio de recursos na Lei Orcamentdria de 2017, nao se constituindo
limite & programacio das despesas, nem impedimento 3 inclusdo de noves programas

no Plane Plurianual.

CAPITULO II

ESTRUTURA E ORGANIZACAO DOS ORCAMENTOS

Art. 7¢ - A Lei Orcamentéria para o Exercicio de 2017 deve assegurar 0s
principios da justi¢a, incluida a tributéria, de controle social e de transparéncia na

elaboragio e execugdo do orgamento, observando o seguinte:

I-0 principio da justica social implica assegurar, na elaboragao e na
execugdo do orgamento, projetos e atividades que possam reduzir as
desigualdades entre individuos e regides do Municipio, bem como

combater a exclusao social;

II - o principio de controle social implica assegurar a todos os cidadios

a participaciio na elaboragdo e no acompanhamente do orcamento; &

Ifl-o principio da transparéncia implica, além da observacao do
principio constitucicnal da publicidade, a utilizagdo de mejos
disponiveis para garantir o real acesso dos municipes as informacdes

relativas ao orgamento.

A
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Art. 82 - Para efeito desta lei, entende-se por:

I - Funcdo: ¢ maior nivel de agregagdo das diversas dreas de despesas

que competem ao setor piblico;

II - Subfuncio: uma parti¢io da fungdo que visa agregar determinado

subconjunto da despesa do setor piblico;

I -Programa: ¢ instrumento de organizagic da atuagdo
governamenta) visando a realizagao dos objetivos pretendidos, sendo

definido por indicadores estabelecidos no plano plurianual;

IV - Atividade: um instrumento de programa¢do para alcangar o
objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operagdes que se
realizam de maneira contfnua e permanente, resultando em um

produto necessério  manutencio da agdo de governo;

V - Projeto: um instrumento de programacio para alcangar o objetivo
de um programa, envolvendo um conjunto de operagdes limitadas no
tempo, das quais resultam um produto que concorre para a expansao

ou o aperfeigoamento da agdo governamental;

VI -Operagio especial: despesas que ndo contribuem para a
manutencio das agdes de governo das quais nao resuita um periodo e

nio geram contraprestagdo direta sob a forma de bens e servigos;

VII - Diretrizes: o conjunto de principios que orienta a execu¢do dos

programas de governo;

VIII - Orgio orcamentdrio: constitul a categoria mais elevada da

classificacio institucional, ao qual sio vinculadas as unidades

,_\Q)
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§ 3° - As Fonte de Recursos mencicnadas no pardgrafo anterior, poderdo
ser modificadas pele Chefe do Poder Executive, mediante Portaria e/ou Oficio, para

atender as necessidades surgidas por ocasidc da execuciio do orcamento.

Art. 102 - A mensagem do Poder Executivo que encaminha o projeto de
lei or¢amentdria 4 CAmara Municipal, no prazo previsto no art. 42, § 52 da Constituicdo

Estadual, serd composta de:

E- mensagem do Chefe do Poder Executivo;
I - texto da lei;
BEE - quadros or¢gamentdrios consolidados e anexcs dos

or¢amentos fiscal e da seguridade social;

V- demonstrativo de previsio da Receita Corrente Liquida;

V- discriminagdo da legislago da receita referente aos

orgamentos fiscal e da seguridade social;

Vi- projecdo das despesas com pessoal;
VI - projecao das despesas préoprias com satde;
VIRE - projecdo das despesas préprias com manutengio e

desenvolvimento do ensino;

IX- projegdo do repasse ao Legislativo Municipal.
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Art. 112 - Integrardo a leil orgamentaria anual do Mt
e quadros orgamentarios consolidados a que se refere a Lei n® 4.32
de 1964.

Art. 122 - A Lei Orcamentdria para ¢ exercicic
compreender o Orcamento Fiscal e o Orgamento da Seguridade S
disposto nc Art 165, § 5° da Constituicic Federal, e evidenciard as 1
de cada uma das Unidades Gestoras, identificadas com o cddigo
recursos, especificando aquelas vinculadas a seus Fundos, Entidade:

0s seguintes niveis de detalhamento:
I - programa de trabalho do 6rgao;

I - despesa do 6rgdo detalhada por grupo de nature:

aplicacio;

i1 - as despesas por fung¢do, subfungdo, programa, pr
operagbes especiais e, quanto A sua natureza, por categoria ecomn
Natureza de Despesa - GND, até a Modalidade de Aplicagdo - MA, tudc
com as Portarias MOG n® 42/99, admitida a Movimentagdo de Crédit
de natureza da despesa (GND), por Decreto do Chefe do Poder Ex
dentro de cada projeto, atividade ou operagdes especiais, definidos

categoria de programagao.
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CAPITULO I
DAS DIRETRIZES GERAIS PARA A ELABORACAO E A EXECUCAO DOS
ORCAMENTGS DO MUNICIPIO E SUAS ALTERACOES

Seciol

Das disposicdes gerais

Art. 13 - A execucdo da Lei Orcamentaria Anual do exercicio de 2017
deverd ser realizada de modg a evidenciar a transparéncia da gestdo fiscal, observando-
se o principio constitucional da publicidade e permitindo-se amplo acesso da sociedade

a todas as informacdes.
Parigrafo Unico - Deverio ser divulgados na internet:

I - A Lei Orcamentéria Anual, contendo todos os anexos que permitam a
perfeita andlise por parte de qualguer interessado;

IT - O Plano Plurianual e a Lei de Diretrizes Or¢amentérias, de forma que
se possa avaliar a compatibilidade entre os instrumentos de planejamento utilizados

pelo Poder Piblico na condugio das suas finalidades;

If - O Relatério Resumide da Execugfo Orcamentdria com a finalidade
de evidenciar a qualidade da execugio das determina¢@es contidas na Lei Orcamentdria

Anual;

IV - O Relatério de Gestdo Fiscal, para que possam ser verificados os

limites constitucionais e legais relativos a pesscal, restos a pagar e endividamento.

Art. 14 - A Lei Orcamentéria Anual consignara no minimo 25% (vinte e

cinco por cento) da receita de impostos e transferéncias constitucionais para a

{—;1
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manutengio e desenvolvimento do ensino, em camprimento ao disposto no art. 212 da

Constituicdo Federal.

Art. 15 - Deverdo ser destinados, na lei orgamentdria anual, recursos
provenientes de impostos e transferéncias para agoes e servigos piblicos de satide, em

percentual ndo inferior a 15% (quinze por cento) da referida base de célculo.

Paragrafo Umico - Deverio ser computados para a apuracda do
percentual definido no caput do presente artigo, os repasses a érgdos intermunicipais e
multigovernamentais destinadas a custeio de servigos de satide, nos termos dos

respectivos pactos de financiamento e gestao.

Art. 26 - O Projeto da Lei Orgamentéria para 2017 sera elaborado
segundo os pregos de julho de 2016.

§ 1¢ - O Prefeito Municipal fica autorizado a incluir na Lei Orgamentaria
Anual, o percentual de autorizagdo para suplementar as dotagfes orgamentdrias gue se
tornem insuficientes, utilizando as fontes de recursos previstos no art. 43 da Lei Federal
4.320/64, podendo ainda efetuar a transposi¢do de dotagbes, com remanejamento de
recursos de uma categoria de programagic de despesa para ouira, entre as diversas
funcdes do governo e unidades orcamentdrias durante a execu¢do orgamentdria, e
designar o érgio responsdvel pela contabilidade para movimentar as dotacdes a elas

atribuidas.

§ 2° a movimentacio de crédito no mesmo grupo de natureza {GND), de
um elemento econdmico para outro, ou de uma fonte de recurso para outra, dentro de
cada projeto, atividade ou operagdes especiais, nao compreendera o limite mencionado

no § 12 deste artigo.
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Art. 22 - A proposta de Lei Orgamentéria poderd consignar crédito
destinade a concessdo de contribuigdes, subvencdo social e/ou auxilio financeiro a
entidades privadas, bem como beneficios diretos a pessoas fisicas, desde que autorizada
por lei especifica, conforme art. 26 da Lei Complementar N 101/00 e atendam 3as
seguintes condicdes:

I - Sejam entidades privadas de atendimento diretec 2o ptblico, nas
areas de assisténcia social, satide, educacio, cultura, esporte, turismo, meio ambiente, de
fomento & producdo e 4 geracio de emprego ¢ renda;

i - sejam pessoas fisicas reconhecidamente carentes, por érgio publico
federal, estadual ou municipal, na forma da lej;

{II - participem de concursos, gincanas e outros tipos de atividades
incentivadas ou promovidas pele Poder Pdblico Municipal, & guais sejam conferidas
premiagGes e/ou auxilios financeiros ou de qualquer espécie;

IV ~ sejam entidades privadas cuja instalagdo e manuten¢io propicie a

geragdo de empregos e o desenvolvimento econdmico do Municipio;

Art. 23 - A Proposta Orcamentdria devera conter dotagdo denominada
Reserva de Contingéncia, que deverd ser constituida de recursos exciusivamente do
or¢amento fiscal, no valor equivalente a no miximo 1% (um por cento) da receita

corrente liquida prevista no prejeto de lei orcamentéria.
§ 12 - A Reserva de Contingéncia podera ser utilizada para:

I - atender passivos contingentes e riscos fiscais imprevistos, na forma
do art. 5%, inciso IIl "b"m da Lei Complementar N2 101/00 e Portaria STN N® 462/20069.

Ii - entende-se por passivo contingente, toda aquela adversidade nio
possivel de ser mensurada ou incluida no orcamento, que venha a prejudicar a
programacdo realizada com base nas metas definidas pelo orgamento, ou a sua

execugao.
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Fl - a partir do més de novembro de 2017, para servir de suporte &
abertura de Créditos Adicionais Suplementares destinados a reforcar dotacBes fixadas

pela Lei Orgamentdria que se mostrarem insuficientes.

Art. 24 - A alocagdo de recursos da lel orgcamentéria para 2017 e nos

créditos adicionais que a alterem observardo o seguinte:

a) a expansic das despesas obrigatérias de carater continuado, assim
definidas como tzais na Lei Complementar N2 101/00, nfo poderd exceder a 20% (vinte

por centc) da receita corrente liquida apurada em dezembro de Z015;

b) os investimentos plurianuais, entendidos estes como os que tiveram
duragio superior a doze meses sO constardo da lei orcamentdria se devidamente

contemplados no Plano Plurianual ou em }ei posterior que autorize sua inclus&o.

Secdo II

Das Diretrizes Especificas do Or¢camento Fiscal

Art. 25 - O orcamento fiscal estimara as receitas efetivas e potenciais de
recolhimento e fixara as despesas dos Poderes Legislativo e Executivo, bem como dos
demais 6rgios e entidades da administragio direta e indireta, respectivamente, de modo
a evidenciar as politicas e programas do governo, respeitados os principios da unidade,

da universalidade, da anualidade e da exclusividade.
Art. 26 - Na estimativa da receita e na fixa¢do da despesa do orgamento
fiscal serdo censiderados:

I- os fatores conjunturais que possam vir a influenciar a

produtividade;

T
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I - ¢ aumento ou a diminuicio dos se

tendéncia do exercicio; e

IiE - as alteragBes tributirias, conforme ¢

nesta lei.

Segdo 111
Das Diretrizes Especificas do Orcamente

Da Seguridade Social

Art. 27 - O Orcamentc da Seguridade Social com
destinadas a atender as ac¢bes de saiide, previdéncia e assisté

dentre outros, com 0s recursgs provenientes:

I- das receitas diretamente arrecadada

integram exclusivamente 0 orgamel

secao;
H- de transferéncia de contribuicio do M
ERY - de transferéncias constitucionais;

IV - de transferéncia de convénios.
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CAPITULO IV
DOS RECURSGS CORRESPONDENTES A4S DOTAGOES ORCAMENTARIAS
DESTINADAS A0 PODER LEGISLATIVO, COMPREENDIDAS OS CREDITOS
ADICIONAIS.

Art, 28 - Para fins do disposto neste capftulo, o Poder Legislativo
Municipal encaminhar4 2o Poder Executivo até 30 (trinta) dias do praze previsio no §
59, art. 42, da Constituicdo Estadual, sua respectiva proposta orgamentaria, para fins de
consolidacdo do projeto de lei orgamentdria anual, cbservadas as cisposi¢des constantes

desta lei.

Art. 29 - O Poder Legislativo do Municipio tera como limite de despesas
em 2017, para efeito de elaboraciio de sua respectiva proposta orgcamentaria, a aplicagdo
do percentual definido pelo art. 29-A da Constituicio da Repiiblica, que serd celculado
sobre a receita tributaria e de transferéncias do Municipio, auferida em 2016, acrescidos

dos valores relativos aos inativos e pensiconistas.

§12 - Para efeitos do cédlculo a que se refere o caput deste artigo,
considerar-se-4 a receita efetivamente arrecadada até o Gltimo més anterior ao do
encerramento do prazo para a entrega da proposta orgamentdria do Legislativo,

acrescida da tendéncia de arrecadagdo até o final do exercicio.

§2¢ . Ao término do exercicio serd levantada a receita efetivamente
arrecadada para fins de repasse ao Legislativo, ficando estabelecidas as seguintes

alternativas em relacio 2 base de calculo utilizada para a elaboracao do orgamento:

I- caso a receita efetivamente realizada situe-se em patamares

inferiores aos previstos, o Legislativo indicara as dotagdes a

e
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serem contingenciadas ou utilizadas para a abertura de

créditos adicionais no Poder Executivo;

B - caso a receita efetivamente realizada situe-se em patamares
superiores aos previstos, o Poder Executive abrird crédito
adicional suplementares para reforgo das dotagdes do Poder
Legislativo, visando garantir © repasse minimo em
percentual 7% (sete por cento) sobre as receitas tributarias
e transferéncias decorrentes de impostes, realizadas no

exercicio de 2016.

§3¢ - A Camara Municipal ndo comprometera mais de 70% (setenta por

cento) de sua receita com despesas de Pessoal.

Art. 30 - Para os efeitos do art. 168 da Constituicdo da Republica os
recursos correspondentes s dotagGes orgamentérias da Camara Municipal, inclusive os
oriundos de créditos adicionais, serdo entregues até o dia 20 de cada més, de acordo
com o cronograma de desemboiso a ser elaborado pelo Poder Legislativo, observados os
limites anuais sobre a receita tributaria e de transferéncias de que trata o art. 29-A da
Constitui¢do da Republica, efetivamente arrecadada no exercicio de 2015, oy, sendo esse

valor superior ao orgamento do Legislativo, o limite de seus créditos orgamentarios.

Art. 31 - O repasse financeiro relativo aos créditos orcamentarios e

adicionais sera feito diretamente em conta bancéria da Camara Municipal.

Art. 32 — A Execucdo orgamentdria do legislativo serd independente,
mas bimestralmente se consolidard a execu¢io orcamentdria do executive para
elaboracio do Relatério Resumido da Execugdo Orgamentiria - RREQ, conforme Lei

Complementar n® 101/2000.
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Capitale V
Disposices sobre a Receita Piblica Municipal

e Alteragdes na Legislacde Tributéria

Art. 33 - As receitas abrangeric a receita tributéria, a receita
patrimonial, as diversas receitas admitidas em lei e as parcelas transferidas pela Uniac e
pelo Estadg, nos termos da Constituigio Federal, e de acorde com a classificagao definida

pela Portaria Interministerial n® 163, de 4 de maio de Z001.

Parégrafe Unico - As receitas previstas para o exercicio de 2017, serdo
calculadas acrescidas do indice inflaciondrio previsto nos Gltimos doze meses, mais a
tendéncia e comportamento da arrecadacio municipal més a més e a expectativa de
crescimento vegetativo, além da média ponderada dos ftltimos trés exercicios

financeiros.

Art. 34 - A estimativa da receita que constard do Projeto de Lei
Or¢amentaria para o exercicio de 2017 contemplard medidas de aperfeicoamento da
administracdo dos tributos municipais, com vistas 3 expansdo da base de tributacéo e

consequentemente aumento de receitas proprias.

Art. 35 - A estimativa de receita citada no artigo anterior levara em
consideracdo, adicionalmente, o impacto de alteragic na legislacdo tributdria,
observadas a capacidade do contribuinte e a justa distribui¢do de renda, com destaque

para:

jﬁ;
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I- revisio e atualizagio do Cédigo Tributarie Municipal;

- revisio das isencdes de impostos, taxas, incentivos fiscais e
outras fontes de renfincia de receitas, aperfeicoando seus

critérios;

Y - compatibilizacio dos valores das taxas aos custos efetives
dos servigos prestados pelo Municipie, de forma a assegurar

sua eficiéncia;

V- instituigdo de taxas para servicos de interesse da

comunidade e de que as necessite como fonte de custeio;

§ 12 - Ocorrende alteragdes na legislagdo tributéria posteriores ao
encaminhamento da Proposta Or¢amentdria Anual 3 CAmara Municipal, que impliquem
aumento de arrecadacio em relagdo 2 estimativa de receita constante da referida lei, os
recursos adicionais serfio objeto de projeto de lei para abertura de crédito adicienal no

decorrer do exercicio financeiro de 2017

§ 22 - Com o objetivo de estimular o desenvolvimento econdmico e
cultural do Municipio, o Poder Executivo poderd encaminhar projetos de lei de
incentivos ou beneficios de natureza tributdria, cuja rentincia de receita podera alcangar
0s montantes dimensionados no Anexo de Metas Fiscais, ja considerados no célculo do

resultado primario.

Art. 36 - Os (ributos municipais poderfo sofrer aiteragbes em
decorréncia de mudancas na legislagio nacicnal sobre a matéria ou ainda em razdo de

interesse piiblico relevante.

1&?
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Art. 37 - Os tributos langados e ndo arrecadados, inscritos na Divida
Ativa, cujos custos para cobranga sejam superiores ao crédito tributédric, poderao ser
cancelados, mediante autorizacio em lei, ndc se constituindo como rentincia de

receita para efeito do disposto no § 32 do art. 14 da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 38 -~ Caso haja a necessidade de concessdo ou ampliacdo de
incentivo ou beneficio de natureza tributiria da qual decorra renfincia de receita, esta
deverd ser demonstrada juntamente com a estimativa do impacto orcamentaric-

financeiro para o ano 2017 e os dois exercicios seguintes.

§ 12 - As situages previstas no caput deste artigo para a concessdo de

rentincia de receita deverdo atender a uma das seguintes condig¢bes:

i- demonstracdo pelo Poder Executivo Municipal que a
rentncia foi considerada na estimativa de receita da lei
orcamentéria anual, e de que ndo afetard as metas de

resultados fiscais previstas pelo Municipio;

I - estar acompanhada de medidas de compensagdo no ano de
2017 e nos dois seguintes, por meio de aumento de receita,
proveniente de elevagdo de aliquotas, ampliagdo da base de

calculo, majoragio cu criagdo de tributos e contribuicdes.

§ 22 - A rentincia de receita prevista no paragrafe anterior compreende
a anistia, remissio, subsidio, crédito presumido, concessdo de isen¢do em caréter nao
geral, alteracdo de aliquota ou modificaggo de base de calculo que implique redugéo de
tributos ou contribuigdes, e outros beneficios que correspondam a tratamento

diferenciado.

-
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Capitulo VI
Das Disposices Relativas as Despesas com

Pessoal e Encargos Sociais

Art. 39 - Os Poderes Executivo e Legislativo encaminhardo
mensalmente ao Tribunal de Contas dos Municipios, por meio do Sistema de
InformacBes Municipais, a individualizagic dos carges efetives e comissicnados

ccupados, indicando a remuneragio de cada servidor,

Art. 40 - No exercicio de 2017, observado o disposto no art. 169 da

Constituicdo, somente poderio ser admitidos servidores se:

I - houver dota¢do orcamentdria suficiente para o atendimento da
despesa; e

II - for observado o limite previsto no artigo 20 da Lei Complementar
N2101/2000.

Art. 41 - Para fins de atendimento ao disposto no art. 169, § 19,11, da
Constituicdo Federal, ficam autorizadas as concessfes de quaisquer vantagens,
aumentos de remuneracdo, criagdo de cargos, empregos e funcfes, alteragbes na
estrutura de carreiras, bem como admissdes e contrata¢tes de pessoal a qualguer titulo,

desde que observados o dispostc nos artigos 19 e 20 da Lei Complementar N2 101/00.

§ 12 - Fica autorizada a realizagio de concursos piblicos para

preenchimentos de cargos efetivos que se encontrarem vagas.

§ 22 - Fica autorizada a contratagio de servidores por prazo
determinado, nos termos do art. 37, I¥, da Constituicio Federal, sempre por meio de

processo seletivo simplificado.
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Art. 42 - No exercicio de 2017, a realizacdo de servige de natureza
extraordindria somente poderd ocorrer, apés ultrapassado o limite prudencial de
noventa e cinco por cento do limite legal, quando necesséria as atendimento de

situag¢bes emergenciais de risco ou prejuize & sociedade.

Art. 43 - O disposto no § 12 do art. 18 da Lei Complementar n? 101, de
2000, aplica-se exclusivamente para fins de célculo do limite da despesa total com

pessoal, independentemente da legalidade ou da validade dos contrates.

Pardgrafo Unico - N3o se considera como substituigdo de servidores e
empregados piblicos, para efeito do caput, 0s contrates de terceirizagfio relativas a

execucdo indireta de atividades que, simultaneamente:

I - sejam acessérias, instrumentais ou complementares aos assuntos
que constituem drea de competéncia legal do érgdo ou entidade, na forma de

regulamento;

IF - Ndo seja, inerentes as categorias funcionais abrangidas por plano de
cargos do quadro de pessoal do érgio cu entidade, salvo expressa disposigio legal em

contrario, ou quando se tratar de cargo ou categoria extinto, total ou parcialmente;

IHI - ndo caracterizem relagdo direta de emprego.

Capitulo VII

Das Disposi¢des Sobre a Divida Pitblica Municipal

Art. 44 - A proposta de lei or¢amentaria anual devera consignar
dotagbes proprias destinadas a reducdo do endividamento de longo prazo do municipio,
observando sempre os limites definidos na resolugsio N 40 /01 do Senado Federal e suas

alteragdes.

¢
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Art. 45 - As operacBes de créditc interno reger-se-do pelo que
determina a resoluciio N2 43/01 do Senado Federal e pelo contido no capitulo ViI da Lei

Complementar N2 101/00.

Capftulo VILI

Das disposicies finais

Art. 46 - Se o projeto de lei orgamentdria anual nao for encaminhado a
sangdo do Prefeito Municipal até 31 de dezembro de 2016, fica autorizada 2 execugdo da
proposta orgamentéria em cada més, até o limite de 1/12 de cada dotagao, na forma da

proposta remetida a Camara Municipal, enquanto a respectiva lei ndo for sancionada.

Art. 47 - Serdo consideradas legais as despesas com multas e juros pelo
eventual atraso no pagamento de compromissos assumidos, motivados por insuficiéncia

de tesouraria.

Art. 48 - Os créditos especiais e extraordindrio, abertos nos tltimos
quatro meses do exercicio, poderdo ser reabertos no exercicio subsequente, por ato do

Chefe do Poder executivo.

Art. 49 — O Executivo Municipal esté autorizado a assinar convénios
com o Governo Federal e Estadual através de seus 6rgios da administragic direta ou

indireta, para realizacdo de cbras ou servigos de competéncia ou ndo do Municipio.

Art. 50 - Fica o Poder Executivo autorizado a incorporar na elaberacio
dos Orgamentes as eventuais modificacdes ocorridas na estrutura organizacional do

Municfpio bem como na classificagdo orgamentiria das receitas e despesas, por




- MILHA

alteracio na legislagdo federal ccorridas apés o encaminhamento do Projeto de Lei de

Diretrizes Orcamentarias de 2017 ac Poder Legislative.

Art. 51 — A Lei Orcamentéria Anual poderd conter transferéncias de
recursos para custeio de despesas de outros entes da Federagdo, desde gue envolvam
claramente o atendimento de interesses locais, atendidos os dispositivos constantes do
art. 62 da Lei Complementar Federal n® 101/2000.

Art. 57 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas

as disposi¢c8es em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MILHA, em 24 de junho de

o ot
/ omcmo GSE PINHEIRO MACEDO

Prefeito Municipal

2016.
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FREFEITURA MUNICIFAL DF MILHA - GE
LEIDE DIRETRIZES QRCAMENTARIAL
- ANEXO DE METAS FISCAIS
V] - RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO RPPS
2617

LP= art 4° § 2° inciso 'V, alinea "z

RECEITAS
REALIZADAS

R__CEITAS CONCORRENTES () -

zceita de Centribuictes -

Pessoa| Civil -

Pessoal Militar -

Outras Contribuicdes Previdencidrizs -

Compensacio Previdenciaria entre RGPS ¢ RPPS i -

Rergita Patrimoeniz: -

Gutras receiias Correnies -

RECEITAS DE CAPITAL (11} _

~lienagdo de Bens ‘ -

wuiras Receitas de Capital -

R...’ASSES PREVIDENCIARIOS RECEBIDOS PELO RPPS {in -

Jntribuico Patronal do Exercicio -

Feassoal Civil -

Pessoal Militar -

.. ntribuigdo Patronal do Exercicios Anteriores -

Pessoal Civil -

Pessoal Militar -

RFPASSES PREVID. PARA COBERTURA DE DEFICIT {1V} -

O''TROS APORTES AQ RPPS (VY -

JOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS (VB =+ 10+ 0+ 1V + ) -

DESPESAS PREVIDENCIARIAS 2013

ALMINISTRACAD GERAL (V1) -

Lespesas Correntes -

L-2spesas de Capital -

Pv_VIDENCIA SOCIAL (Vi) . -

agsoal Civil -

2ss0al Militar -

2 as Despesas Comrentes -

_. 2mpensacdo Previd. de aposent. RPPS e RGPS -

_ 2mpensacéo Previd. de Pensdo entre RPPS & RGPS -

RTIERVA DO RPPS (1X) -

[CTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS (X) = (VI! + Vill + [X] -

FSULTADO PREVIDENCIARIO (XI) = (VI - X) -

ISPONIBILIDADES FINANCEIRAS DO RPPS -

‘* ‘e Balancetes do RPPS
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MILHA - CE
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXC DE METAS FISCAIS
Vil - ESTIMATIVA E COMPENSAGAD DA RENUNCIA DE RECEITA
2017
LRF, art 4° § 12° inciso V . R3$ 1,00
SETOR/PROGRAMA/BEN RENUNCIA DA RECEITA PREVISTA .
EFICIARIO - Tributo/Contrlbulgcdo 2017 2018 2018 COMPENSACAO

YOTAL - -
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LDO - 2017

CAMARA MUNICICPAL DE MILHA

Funcionamento do Legislativo Municipal

GABINETE DO PREFEITO

Manutencdo do Convénic com Cutras Entidades

Apoio ao Destacamento Policial

Divulgacdo e Promogédo do Municipio

Programa de Apcic a Cidadania — Procidadania

Supervisdo e Coordenacdc Superior

SECRETARIA DE ADMINISTRACAQC E FINANCAS

Funcionamento da Secretaria de Adminisiracdo e Financas

Amortizagao da Divida Contratada

Sentencas Judiciais

Contribuicoes para Formacao do Pasep

SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

Reforma de Prédios Pablices Municipais

Funcionamento da Secretaria de Obras e Servigos Publicos

Construcao e Ampliagio de Sistema de Abastecimenio D’ Agua

Construcdo, Ampliacdo e Reforma de Pragas e Avenidas

Construcao de Matadouro Pablicc Municpal

Construcdo de Abrigos nas Paradas de Onibus

Construcdo e Recuperacio de Pontes, Passagens Moihadas e Bueiros

Pavimentacao de Vias e Logradouros

Manutencéo de Vias e Logradouros Publicos

Manutencao dos Servicos de Limpeza Publica e Coleta de Lixo

Manutencao dos Mercados e Matadouros

Manutencao dos Cemitérios

Servicos de Huminacao Publica

Funcionamento do Sistema de Esgoto e Sanitério

Construcdo de Kits Sanitarios

Funcionamento do Sistema de Abastecimento D’ Agua

Construcéo e Ampliacdo de Cemitérios

Construgdo de Aterro Sanitario Municipal

Ampliacéo de Rede de Eletrificacdo Urbana e Rural

Manutencao do Sistema Rodoviario

Construcio e Recuperagdo de Reservatorios de Agua e Perfuragéo de
Pocos e Instacdo de Dessalinizadores




Construcéo e Ampliacio do Sistema de Esgotamento Sanitarios

Implantacic da Coleta Seletiva de Residuos

Implantacdo de Mobilidade Urbana

Implantac3o de Ciclovias e Areas de Cooper

Construgdo de Estradas

Repasse ac Consorcio de Desenvoivimento da Regido do Sertdo Ceniral Sul -
CODESSUL

SECRETARIA DE AGRICULTURA E RECURSOS HIDRICOS

runcionamento da Secretaria de Agriculiura e Recursos Hidricos

Conclusioe do Centro de Abastecimento

Implantacde da Feira Livie Municipal

Construgéo, Reforma e Ampliacio de Acudes e Demais Reservaidrios de
Agua

Manutencdo do Pargue de Vaguejada

Implantacéo de Hortas Comunitarias

Apoio ao Pequeno Agricultor e Pecuarista

Assisténcia ao Seguro Safra

incentivos a Entidades Associativas - Associagdes e Cooperativas

Incentivo a Agricutura Familiar

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO

Funcionamento do Setor Administrativo da Secretaria de Educacio

Manutencéo do Programa da Merenda Escolar —~ PNAC/PNAP

Manutenc@o do Programa da Merenda Escolar do Ensino Fundamental —
PNAE

Projeto Educaco Integral — Programa Mais Educacso

Programa Brasil Alfabetizado

Apoio ao Universitério

Construcéo e Melhorias de Quadras de Esportes em Escolas

Construgdo, Ampliagdo e Recup. das Escolas Municipais do Ensino
Fundamental

Aguisicgo de Fardamentos para Alunos da Rede Escolar

Funcionamento do Programa AABB Comunidade

Remuneragdo dos Profissionais do Magist. do Ensino Fundamental —
FUNDEB 60%

Manutencdo do Ensino Fundamental —~ FUNDEB 40%

Manuteng&o do Transporte para Alunos do Ensino Fundamental

Manutencé@oaa do PDDE — Programa Dinheiro Direto na Escola

Construcéo e Ampliagio dos Centros de Educacao Infantil ~ GEI

Remuneragéo dos Profissionais do Magist. Educacéo Infantil — FUNDER
60%

Manutenczo da Rede de Educacio infantil EUNDEB 40%

Remuneragdo dos Profissionais do Magist. da Educagdo de Jovens e
Adultos — FUNDEB 60%

Manutenc&o do Programa de Jovens e Adultos — FUNDEB 40%

Aquisicao de Transporie Escolar

Transporte Escolar do Ensino Médio




Construcéo de Cisternas em Escelas

FUNDO MUNICIRAL DE SAUDE — FMS

Manutencao do Setor Adminisirative da Secretaria de Salde do Municipio

Reforma ¢ Ampliacde do Hospital Municipal Jogo Leopoldo Pinheiro

Construcdo da Sede da Secretaria Municipal de Satde

Repasse de Recurses ac Consdicio de satde do Ceard

Construcéo da Central de Abastecimento Farmacéutico

Construcdo, Ampliac&o e Recuperacdo de Unidades Basicas de Sadde

implantacdo de Academia de Salde

Programa Saude da Familia — PSF

Funcionamenio da Rede de Unidades de Salde

Manutencao do Programade Agentes Comunitarios — PACS

Manutencdo dos Servicos de Assisténcia Odontolégica

Manutencdo ¢ Fortalecimento das Actes da Assiténcia Famacéutica

Manutencgo e Fortalecimento da Gestfio do SUS

Manutencdo do Atendimento Laboratorial @ Ambulatorial

Manutencao das Agdes de Vigilancia Sanitaria

Manutencdo das Acdes de Vigilancia Epidemoldgica

Construcdo da Secretaria de Saide

Constiucéo e Manutencio de CAPS

Construcgo de um Centro de Fisioterapia

Manutencao dos Servigcos de Fisioterapia e Reabilitacéo

Programa Satde na Escola

SECRETARIA DE ASSISTENCIA E INCLUSAO SCCIAL

Manutencdo do Setor Administrativo da Secretaria de Assist. e Incluséo
Social

Funcionamento do Conselho do Idoso

Funcicnamento do Conselho Municipal dos Direito da Pessoa com
Deficiéncia

Funcionamento do Consetho Municipal dos Direito da Crianga e
Adolescente

Funcionamento do Conselho de Assisténeia Social

Funcionamento do Conselho Tutelar

Funcionamento de Qutros Conselhos Setoriais

Manutencao da Casa de Apoio do Municipio

Fundo Municipal de Assisténcia Social

Manutencdo do Setor Administrativo do Fundo Municipa!l de Assisténcia
Social

Atendimento a Pessoas ldosas

Atendimento a Pessocas com Deficiéncias

Funcicnamento, Serrvicos, Fortalecimento Vinculos Crianga e Adolescente
6 a 15 Anos - PETI

Funcionamento, Serrvigos,Fortalecimento Vinculos Crianga e Adolescente
15 a 17 Anos - PROJOVEM

Funcionamento do Centro de Referéncia Especial de Assisténcia Social -
CREAS
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Funcionamente do Cadasirc Unice e Programa Bolsa Familia — IGD/PBF

Cesenvolvimento das Atividades do IGD SUAS

Beneficios Eventuais

Doagéo de Materiais Diversos

Projeto Estacdo Familia

Funcicnamento dos Servigos de Fortalecimento Crianca Até 6 Ancs &
Suas Familias — PAIF

Funcionamentq do Cenitro de Referéncia de Assisténeia Sccial -
CRAS/PISO BASICO - PRF

Funcionamentc  Serviges Conv.  Fortalecimento de  Vinculos
Intergeracional

Funcionamentc do Programa BPC na Escola

Construcdc e Centros Comunitérios, Centros de Referéncias e
Convivéncia

Fundeo Municipal dos Direitos da Criznga e Adolescente

Assisténcia a Crianca e ao Adolescente - Basica

Assisténcia & Crianca e ao Adolescente - Especial

Fundo Municipal de Habitacdo e Interesse

Execucio de Projetos e Programas Habitacionais

Assisténcia Técnica e Topologia Coletiva

Construcgo, Ampliacio e Reforma de Casas Populares

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO

Manutencdo do Setor Administrativo do SAEE

Manutenc&o do Setor de Bastecimento D agua

Ampliacéo do Sistema de Abastecimento d’ Agua

Manutencao do Setor de Esgotamento Sanitario

SECRETARIA DE DESPORTO, CULTURA E JUVENTUDE

Manutencao da Secretaria de Esportes, Cultura e Juventude

Realizacdo de Atividades de Esportes

Realizacao de Festividades da Cultura Popular e da Valorizaggo Local

Realiza¢do de Atividades Culturais

Construcao de Ginasios, Quadras de Esportes e Areas de Lazer

SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE

Manutencéo da Secretaria do Meio Ambiente

Programa de Coleta Seletiva e Reciclagem

Programa de Educacio Ambiental
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EDITAL DE PUBLICACAD

O PREFEITC MUNICIPAL DE MILMHE, no uso de suas siribuicds gue ihe
sao conferidas peia Lei Orgénica Municipal, e de conformidade com 2 deter rminacéo na
Lei Complementar n°. 101, de 04 de maic de 2000 (Lei de responsabilidade Fiscatl),
AUTORIZA 2 publicacgs mediante afixacdo no hall de entrada do Paco Municipal, e em
demais locais de amplo acesso publico, bem como nos sites www.milha.ce.cov.br &

www.celfebreconfabilidede.com a divulgacdo nesia data da Lei de Diretrizes
Orgamentéria - LDO para o Exercicio de 2017 (Lei n® 537 de 24/06/2018) e dos
demonstrativos que a acompanham.

Paco da Prefeitura Municipal de Mitha - CE, em 24 de Junho de 2016.
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Prefeito Municipal

Av. Pedro José de Qliveira, 406 — Centro — Milha - CE



EDITAL DE PUBLICACAO

C PREFEITO MUNICIPAL DE WMILMHA, no use de suas atribuigdes gue lhe
s&o conferidas pela Lei Orgénica Municipal, e de conformidade com a determinacads na
Lei Complementar n°. 101, de 04 de maio de 2000 {Lei de responsabilidade Fiscal),
AUTORIZA a publicacdo mediante afixagio no hall de entrada do Pace Municipal, e em

demais locais de amplo acesso publico, bem como nos sites www.milha.ce.gov.br e

www.cefebrecontabilidade.com a divulgacio nesta data da lei de Direlrizes
Orgamentaria - 1.DO para o Exercicio de 2017 (Lei n° 537 de 24/06/2016) e dos
demonstrativos que a acompanham.

Paco da Prefeitura Municipal de Milha - CE, em 24 de Junho de 2016.
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Prefeito Municipal ?

Av. Pedro José de Qliveira, 406 — Centro — Miths — CE



